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ဧရာဝတီတ ိုင််းဒေသက ်ီး၊ မအူပင်ခရ ိုင် 

ဒ ာင်တိုန််းမမ  ြို့နယ် 

က  ျောင ်းစဒု  ်းရ ာအိုပ်စို၊ သတဒိ  ်းရ ာ 

 

 

 
 

 

ဒ  ်းရ ာဖ ံြို့မဖ  ်းတ ို်းတ ်ဒရ်းလိုပင်န််းစမီံ  န််း(၂၀၁၇-၂၀၁၈) 

(ဒ  ်းရ ာ၏လ ်ရှ အဒ ခအဒနနငှ ်ဦ်းစာ်းဒပ်းဒ ာငရ်  ်မ  ်ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းလိုပင်န််းမ ာ်း) 

စမီံ  န််း ပ စိုဒရ်းသာ်းသ  ်အဖ  ြို့ 

ဒ  ်းရ ာဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းဒ ာ်မတ ီ

(ဒ ာင်တိုန််းမမ  ြို့နယ်ဒ  ်းလ ်ဒေသဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ ်ဒရ်းဦ်းစ်ီးဌာနမှ 

 ူ ီဒရ်း   သ ်) 

 

၂၀၁၈ ခုနစှ၊် န ဝုငဘ်ာလ 

 

 

မာတိကာ 
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မာတိကာ           ၁ 

စကာားခ  ား           ၆ 

သတကိက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မြကမမြ ုံ၊ က ာင်တုံန်ားမမိ ြို့နယ်     ၈ 

အြိုံင်ား(က) ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားဗ ျူဟာနှင့်် အစ အစဉ်                                                       

၁။ နိဒါန်ား- ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားရ ်ရ ယ်ခ က်နှင့်် လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု   ၉ 

(က)  ရ ရ် ယ်ခ က်နှင့်် က  ိားက ကာင်ား ကဖာ်မြခ က် 

( ခ ) စ မ ကိန်ား၏ လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု 

၂။ ကက ားရ ာ၏ ြထဝ ဝင် အကနအထာားနှင့်် သဘာဝအရငာ်းအမမစ်မ ာား   ၁၁ 

(က) တ ်ကနရာ၊ ရာသ ဥတုံနှင့်် ကမမမ က်နှှာသ င်မြင် အကနအထာား 

( ခ)  သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

၃။ ကက ားရ ာ၏ လူမှုဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရား အကမခအကန      ၁၂ 

(က)  လူဦားကရဆိုံင်ရာ အခ က်လက်မ ာား 

( ခ)   စ ားြ ာားကရားအကမခအကန - ဝင်ကင ၊ ြိုံင်ဆိုံင်မှုနှင့်် မမျှတမှု 

( ဂ) ဆင်ားရဲန မ်ားြါားမှုနင်ှ့် ထိခိုံက်နစ်နှာလ ယ်မှု 

(ဃ)  က န်ားမာကရား နှင့်် အာဟာရ 

( င)   ြ ာကရားနှင့််ကျွမ်ားက င်မှုမ ာား 

( စ)  က ာားမဆိုံင်ရာဆက်န ယ်မှု      

၄။ ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှိ ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုအကမခအကန     ၁၄ 

(က)  ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိုံင်ရာ စ မ အုံြခ်  ြ်မှုစနစ် 

( ခ)  သ ားနှ ၊ သာားငါား ထုံတ်လုံြ်ကရားကဏ္ဍ 

( ဂ)   စိုံက်ြ  ိား ကမ ားမမျူကရားမဟုံတ်ကသာ အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားလုံြ်ငန်ားမ ာား 

(ဃ)  ြတ်ဝန်ားက င်နှင့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားဆိုံင်ရာစ မ ခန့််ခ မဲှု 

( င)  ဘဏ်နှင့််ကင က ကားဆိုံင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု 

( စ)  ြ ာကရား၊ က န်ားမာကရား၊ ကရနှင့််ြတ်ဝန်ားက င်သန့််ရှင်ားကရား 

(ဆ)  လူငယ်နှင့်် ယဉ်ကက ားမှု 

( ဇ)   အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လှမာ်းမ မှု - လမ်ားတ တာား၊ လျှြ်စစ်စ မ်ားအာား၊  

 သတင်ားနှင့်် ဆက်သ ယ်ကရား 
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( စ )  တ ်မငိမက်အားခ မာ်းမှုနင်ှ့် မြ သူ်ူ့လ ုံခခ  ကရား       

 

၅။  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုကိုံ အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား၊  

 အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမ ့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     ၁၈ 

(က)  ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုကိုံ အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

( ခ)   အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမ ့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား     

၆။  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိုံင်နှင့်် ဗ ျူဟာ       ၂၀ 

၇။   ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှု ကိစစရြ်မ ာားနှင့််ဗဟိုံအဆင့််မူဝါဒမ ာားအ ကာားအစ အစဉ်  

က ကသာခ တိ်ဆက်မှုမ ာား         ၂၂ 

၈။  ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာားနှင့်် အကကာငအ်ထ ်ကဖာ်ကဆာငရ် က်မ ့််   

  အခ နိ်ကာလ               ၂၄ 

(က)  နှစ်ြတ်လ  ်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ ်

( ခ) ကဏ္ဍ နှင့်် ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုကိုံအကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအုံြစ်ုံ သတ်မှတမ်ခင်ား 

( ဂ) ဦားစာားကြား စ မ ခ က်မ ာား 

(ဃ)  အကကာင်အထ ်ကဖာ်မ ့်် အခ နိ်ကာလ  

၉။ ဘတ်ဂ က်နှင့်် ကင က ကားဆိုံင်ရာကရ ားခ ယ်မှုမ ာား      ၂၈  

၁၀။ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားမ ာား အကကာင်အထ ်ကဖာမ် ့်် န ာ်းလမာ်းနှင့်် 

 အစ အစဉ်မ ာား          ၂၉ 

(က) ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

( ခ)  ဖ  ြို့မဖိ ားကရား မိတ်ဖက် အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာား 

( ဂ) ကန်ထရိုံက်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုကြားသ ့်် အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာား 

(ဃ)  ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားမ ာားလ ်ြတ်ရန်နှင့်် မြ မြင်ထိန်ားသိမ်ားရန်  

အတ က် အဖ ြဲို့အစ ်ားဆိုံင်ရာ နှင့်် ကင က ကားဆိုံင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

၁၁။ စ မ ကိန်ား ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ားနှင့််အကဲမဖတ်သ ုံားသြ်မခင်ား    ၃၁ 

(က)  ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ား 
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( ခ)  နှစ်ြတ်လ ် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာင်ရ က်မြ ားစ ားမှု အကဲမဖတ်မခင်ား 

( ဂ)  န ်ားြ ာဆိုံင်ရာ အကူအ   

ကနှာကဆ်က်တ ဲ 

ကနှာကဆ်က်တ ဲ (၁) စ မ ကိန်ား ဇယာားမ ာား       ၃၄ 

ဇယာ်း ၁ လူဦ်းဒရ နှင်  လူဦ်းဒရ  ိုငရ်ာ အခ  ်အလ ်မ ာ်း 

ဇယာ်း ၂ လိုပ်သာ်း အငအ်ာ်း နှင်  ဝငဒ်င ရ လိုပ်ငန််း အမ   ်းအစာ်း 

ဇယာ်း ၃ လိုပ်ငန််းနှင်    ာ်း၊ မအလ ို ် အန ််း ံို်းနှင်  အမ ာ်း ံို်း လိုပ်အာ်းခနှုန််းထာ်း 

ဇယာ်း ၄ ဒ  ်းရ ာ၏စ ို ်ပ   ်းဒ မပ ိုင ် ိုင်မှု 

ဇယာ်း ၅ ဓာတ်သတတ နှင်  အ ခာ်းသဘာဝ အရင််းအ မစ်မ ာ်း 

ဇယာ်း ၆ ဥစစာဓနအ င်  အဒ ခအဒန 

ဇယာ်း ၇ ဒခ ်းငာှ်း ခင််းမရှ ဘ  တစ်ဒနေ့လျှင် အန ််း ံို်း နှစ်နပ်စာ်းန ိုင်သ ်  အ မ်ဒထာင်စို 

   မ ာ်း 

ဇယာ်း ၈  ူ ီဒစာင် ဒရှာ မ်ှုအထူ်းလ ိုအပ်ဒသာ အိုပ်စိုမ ာ်း၏ထ ခ ို ်လ ယ်မှုအဒ ခအဒန 

ဇယာ်း ၉ ဒ  ်းရ ာ၏ ထ ခ ို ်သ ်ဒရာ ်လ ယ်မှု အဒ ခအဒန 

ဇယာ်း ၁၀ ထ ခ ို ်သ ်ဒရာ ်မှုခံရန ိုငသ် ် သူမ ာ်း 

 

(၂) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လ ်ရှ  ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း အဒ ခအဒန 

ဇယာ်း ၁၁ ဒ  ်းရ ာတ င််းရှ  လူထိုအဒ ခ ပ  အဖ  ြို့အစ ််းမ ာ်း     

ဇယာား ၁၂ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မြငြ်အဖ ဲြို့အစ ်ားမ ာား    

ဇယာား ၁၃ ကက ားရ ာ၏စ ို ်ပ   ်းဒ မပ ိုင ် ိုင်မှု၊ဒ မယာပ ိုင်  ိုင်သ ်  အ မ်ဒထာငစ်ို   

ဇယာ်း ၁၄ ကက ားရ ာ၏ ကရအရငာ်းအမမစ် နှင့်် ဒရသ င််းဧရ ယာ  

ဇယာ်း ၁၅ အဓ  သီ်းနှံမ ာ်းနှင်  အထ  န်ှုန််း       

ဇယာ်း ၁၆ ဒ  ်းရ ာ၏ စ ို ်ပ   ်းဒရ်းသံို်း   ရ ယာမ ာ်း ပ ိုင်  ိုင်မှု     

ဇယာ်း ၁၇ သီ်းနှံထိုတ်လိုပ်မှု တ ို်းဒစရန်အတ  ် အခ င် အလမ််းမ ာ်း    

ဇယာ်း ၁၈ သီ်းနှံထိုတ်လိုပ်မှုအတ  ်  ပဿနာနှင်  စ န်ဒခေါ်မှုမ ာ်း     

ဇယာ်း ၁၉ ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင် င ်းလိုပ်ငန််းဒ ာငရ်  ်မှုအဒ ခအဒန     

ဇယာား ၂၀ ဒမ ်း မြူဒရ်း ဏ္ဍ ထိုတ်လိုပ်မှုတ ို်းတ ်ဒစရန်အတ  ် အခ င် အလမ််းမ ာ်း  

ဇယာား ၂၁ ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင်  သာ်းင ်းထိုတ်လိုပ်မှုအတ  ်  ပဿနာနှင်  စ န်ဒခေါ်မှုမ ာ်း  

ဇယာား ၂၂

 စိုံက်ြ  ိားကမ ားမမျူကရားမဟုံတ်ကသာအသက်ကမ ားလုံြ်ငန်ားမ ာားအတ က်အခ င့််အလမ်ားမ ာား 
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ဇယာား ၂၃ စ ို ်ပ   ်းဒမ ်း မြူဒရ်းမဟုံတ်ကသာ အသက်ကမ ားလုံြ်ငန်ားမ ာားအတ က် မြဿနှာနှင့်် 

  အခက်အခဲမ ာား 

ဇယာား ၂၄ ဒရ ြို့ဒ ပာင််းသ ာ်းလာမှု  ဖစ်ဒပေါ်လာပံို၊ ပံိုစံနှင်  အခ  န် ာလ 

ဇယာ်း ၂၅ ဒရ ြို့ဒ ပာင််းသ ာ်းလာရမခင်ား၏ အဓကိ အက ကာငာ်းရငာ်း 

ဇယာား ၂၆ ကရ ြို့ကမြာင်ားလုံြ်ကိုံင်သူမ ာားမှမြန်ြိုံ့်ကင  

ဇယာ်း ၂၇ ကုံန်စ ်နှင့်် ဝန်ကဆာငမ်ှု၊ ကစ ားက က်လက်လမှ်ားမ မှု အကမခအကန 

ဇယာ်း ၂၈ ကင က ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လုံြ်ငန်ား 

ဇယာား ၂၉ သဘာဝပတ်ဝန််း  င်နှင်  သဘာဝရင််း မစ်စီမံခန်ေ့ခ  မှု အတ  ် လ ်ရှ အဒလ  

အ  င် နှင်  အခ ်အခ မ ာ်း     

ဇယာား ၃၀ မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနှင့်် တကကသိုံလ်အဆင့်် စာတတ် ကမမာက ် 

  မှုနှုန်ား 

ဇယာား  ၃၁ ကက ာငာ်းတက်နှုန်ား 

ဇယာား ၃၂ စာသငက်က ာင်ားကဆာင် အကမခအကနနှင့်် ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား 

ဇယာား ၃၃ ပ ာဒရ်း အခက်အခဲနှင့်် မြဿနှာမ ာား 

ဇယာား ၃၄ အ ဖစ်မ ာ်းဒသာ ကရာဂါမ ာား 

ဇယာ်း ၃၅ လ န်ခ  ဒသာ (၁၂) လအတ င််း  ာ  ယ်ဒ ်းထ ို်းနှံမှု 

ဇယာား ၃၆ က န်ားမာကရား အကထာက်အြ ့်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

ဇယာား ၃၇ ကသာက်သ ုံားကရရရှိနိုံင်မှု 

ဇယာား ၃၈ အမိ်သာ အမ  ိားအစာား 

ဇယာား ၃၉ က ာား-မ ကရားရာ 

ဇယာား ၄၀ ကက ားရ ာ၏ လမာ်းတ ်ရှိမှုအကမခအကန 

ဇယာား ၄၁ ကက ားရ ာ၏ တ တာားတ ်ရှိမှုအကမခအကန 

ဇယာား ၄၂ ရဒ ဒ  ာင််း သယ်ယူြိုံ့်ကဆာငက်ရား 

ဇယာား ၄၃ သယ်ယူြိုံ့်ကဆာငက်ရားယာဉ်မ ာား 

ဇယာား ၄၄ လျှပစ်စ်မီ်းရရှ မှု အဒ ခအဒန 

ဇယာား ၄၅   ်သ ယ်ဒရ်း နှင်  သတင််းအခ  ်အလ ်န ််းပ ာ အဒ ခအဒန 

ဇယာ်း ၄၆ ယဉ်ဒ  ်းမှုနှင်  လူငယ်ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအဒ ခအဒန 

ဇယာ်း ၄၇ ဒဘ်း င််းလံိုခခံ ဒရ်း၊ ဝန်ဒ ာငမ်ှု အဒထာ ်အ ူမ ာ်းအာ်း လ ်လှမ််းမှီမှု 

ဇယာ်း  ၄၈ မှုခင််း ဖစ်ပ ာ်းမှု အဒ ခအဒန    
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ဒနာ  ် ်တ  (၂) 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားကိုံ အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစမ ့််အကမခအကနကကာင်ားမ ာား၊  အဟန့်် 

အတာားနှင့်် ရင်ဆိုံင်ကက ာ်လွှာားရမ ့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား      ၈၁ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားကိုံ အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားအတ က် အဟန့််အတာားနှင့်် ရင်ဆိုံင်ကက ာ်လွှာားရမ ့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ဒနာ  ် ်တ   (၃)   

ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားက ငာ်းဆက် (မြဿနှာ ဆန်ားစစ်မခငာ်းမ ှကမဖရှင်ားန ်ားအထ)ိ    ၈၄ 

ကိုံားကာားစာရင်ား           ၈၈ 

အတိုံကကာက်စကာားလ ုံားမ ာား  

AIDS ခုံခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါ 

DRD ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာန 

HIV ခုံခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါမဖစ်ကစကသာဗိုံင်ားရြစ်် 

MADB မမန်မာ့်လယ်ယာဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ် 

MEB မမန်မာ့်စ ားြ ာားကရားဘဏ် 

MMK မမန်မာက ြ် 

MoALI စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကမ ားမမျူကရားနှင့််ဆ က်မမာင်ားဝန်ကက ားဌာန 

NGO အစိုံားရမဟုံတက်သာအဖ ြဲို့အစ ်ား 

PRA ကက ားရ ာအကမခအကနကိုံရ ာသူရ ာသာားမ ာားကိုံယတ်ိုံင်ဆန်ားစစ်အကဲမဖတ်မခင်ား 

SLRD က ကားတိုံင်နှင့်် ကမမစာရင်ားဦားစ ားဌာန 

STD လိင်မတှဆင့််ကူားစက်တတ်ကသာကရာဂါမ ာား 

PTA မိဘဆရာအသင်ား 

TB  တ ဘ ကရာဂါ 

VDG ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ြဲို့ 
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စကာားခ  ား 

  ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားသ ်၂၀၁၈-၂၀၁၉ခုံဘဏ္ဍာကရားနှစ်မ၂ှ၀၂၁-၂၀၂၂ခုံဘဏ္ဍာကရားနှစ် 

အထိ (၅) နှစ် ကာ အကကာင်အထ ်ကဖာ်ကဆာင်ရ က်မ ့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့် သတကိက ားရ ာ ၏ ကက ားရ ာသူ 

ကက ားရ ာသာားမ ာား ြါဝင်ကရားဆ ဲထာားသ ့်် ြထမဦားဆ ုံားကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ား မဖစ်ြါ သ ်။ 

ကနဦားအကနမဖင့်် စ မ ကိန်ားမဖစ်ကမမာက်ကရားအတ က် လိုံအြ်ကသာ န ်ားြ ာမ ာား ြ ့်ြိုံားကြားသ ့်် 

သမဝါယမနှင့် ် ကက ားလက်ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဝန်ကက ားဌာန၊ ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရား ဦားစ ား ဌာနအာား 

အထူားြင်ကက ားဇူားတင်ရှိြါသ ။် အကရားကက ားကသာ အခ က်အလက် မ ာားနှင့်် အကက ဉာဏ် မ ာားကိုံ 

တက်တက်ကက ကက  ြ ့်ြိုံားကြားကသာ ကက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြခ်  ြ်ကရားမှျူားနှင့်် က ာင်တုံန်ားမမိ ြို့နယ် 

ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှ သက်ဆိုံင်ရာ ဝန်ထမ်ားမ ာားကိုံလ ာ်း ကက ားဇူားတင် 

ရှိြါသ ။် 

  ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ ာတ င် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကိုံယတ်ိုံင် ရြရ် ာတိုံားတက်ကရားလုံြ်ငန်ားမ ာားကိုံ ယခင်ကာလ 

မ ာားက စ စဉ်ခ မှတ ်ကဆာင်ရ က်ခဲ့် ကကသာ်လ ်ား လူထုံအမ ာားမဖင့်် စနစ်တက  ြူားကြါင်ားြါဝင် ကဆာင် 

ရ က်သ ့််န ်ားလမ်ားမ ာားနှင့််လုံြ်ထ ုံားလုံြ်န ်ားမ ာားကိုံမသိခဲ့် ကြါ။လူထုံကိုံယတ်ိုံင်စနစ်တက ြူားကြါင်ား 

ကဆာင်ရ က်န ာ်း ကိုံ အသ ုံားမြ ၍ ကျွန်ုံြ်တိုံ့်အခ င်ားခ င်ား တိုံင်ြင်ကဆ ားကန ား  ိနိှုင်ား အကမဖရာှ ကရာတ င် 

ကူ  ြ ့်ြိုံားကြားသ ့််အစ အစဉ်ကရားဆ ဲကရားကျွမ်ားက င်သူအဖ ြဲို့တစ်ဖ ဲြို့ကိုံကက ားလက်ကဒသ ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံား တက် 

ကရားဦားစ ားဌာနမှစ စဉ်ကဆာင်ရ က်ကြားြါခဲ့်သ ။်ဤလုံြ်ငန်ားစဉ်က ကာင့််ကျွန်ုံြ်တိုံ့်သ က်က ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ား ကရား 

အစ အစဉ်ကရားဆ ဲရာတ င်ကိန်ားဂဏန်ားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်တိုံ့်၏အကရားြါမှုကိုံ သိရှိရ ုံသာမက 

ကက ားရ ာအုံြစ်ုံ အုံြခ်  ြ်ကရားမှျူားရ ုံားကဲ့်သိုံ့်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက် ရရှိနိုံင်ကသာ ကနရာ မ ာား 

မှလ ာ်း ကကာက်ယူ ရရှိခဲ့်ြါသ ။် ထိုံ့်မြင် ထြ်မ လိုံအြ်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား၊ အခ က်အလက်မ ာားနှင့်် 

န ်ားြ ာြ ့်ြိုံားမှုတိုံ့်ကိုံ မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိုံင်ရာမ ာားမှ ရယူမြ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား လုံြ်ငန်ားစဉ်မ ာား 

အတ က်သက်ဆိုံင်ရာမမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားနှင့််အတူတက ခ တိ်ဆက်လုံြက်ဆာင်ရန် လိုံအြ်က ကာင်ားကိုံ 

လ ်ား ကကာင်ားစ ာနှာားလ ် သိရှိခဲ့်ြါသ ်။ 

  ယခုံ ကရားဆ ဲထာားကသာ အစ အစဉ်သ ် လက်ရှိကာလအတ င်ား ရရှိသ ့်် အခ က်အလက်မ ာား 

ကိုံသာအာားမြ ထာားကသာ်လ ာ်းကနှာင်ကာလမ ာားတ င်ထြ်မ ရရှသိ ့်် ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်မ ာား 

ထြ်မဖ ့်် ကြားမခင်ားမဖင့်် ြိုံမိုံကကာင်ားမ နလ်ာမ ်မာှ ကသခ ာြါသ ်။ ဤစ မ ကိန်ားတ င်ြါဝင်ကသာ 

လုံြ်ငန်ားမ ာားသ ဆ်က်လက်လုံြ်ကဆာင်သ ာားရမ ့််လုံြ်ငန်ားစဉ်မ ာားမဖစ်မြ ား လုံြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်ကနမှု 

တစ်ဝက်ခန့််အကရာက်တ င် လုံြ်ငန်ားတိုံားတက်မြ ားစ ားမှု၊ ကြေါ်ကြါက်လာမ ့်် အခက်အခဲမ ာား၊ ဦားစာားကြား 

ကရ ားခ ယ်မှုမ ာားနှင့််လုံြ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားကိုံအကမခအကနကာလအကြေါ်မတူ ်၍မြ မြင်ကမြာင်ားလဲမှုမ ာား 

ဆက်လက် လုံြ်ကဆာင် သ ာားရန်လ ်ား လိုံအြ်ကနြါမ ။်  
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  ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င် ကဖာ်မြြါရှိကသာ ဦားစာားကြားလုံြ်ငန်ားမ ာား စုံစ ်ားကဆာင် 

ရ က် နိုံင်ရန် အတ က် ကက ားရ ာအုံြစ်ုံအုံြခ်  ြ်ကရားမှျူား၊ က ာင်တုံန်ားမမိ ြို့နယ် ကက ားလက်ကဒသ ဖ  ြို့မဖိ ား 

တိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၊ က ာင်တုံန်ားမမိ ြို့နယ် အကထ ကထ အုံြခ်  ြ်ကရားဦားစ ားဌာန၊  မမိ ြို့နယ်အဆင့်် 

အစိုံားရဌာနမ ာား၏အကက မြ ခ က်မ ာား၊ဆက်လက်ြ ့်ြိုံားမှုမ ာားရရှိနိုံင်မ ်ဟုံ ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကမျှာ်လင့််ြါသ ။် 

ဆက်လက်၍ကနှာင်တ င်လ ်ားကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ ာ၏ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားဆိုံင်ရာအာားထုံတ်မှုအကမခအကန

မ ာားကိုံ ဆန်ားစစ်သ ုံားသြ်ရန်နှင့်် အကဲမဖတ်ရန် အတ က်ြ ့်ြိုံားကူ  မှုမ ာား ရရှ ိ နိုံင်မ ် မဖစ်ြါက ကာင်ား 

ယ ုံ က ြ်ါသ ။်  

  ဤစ မ ကိန်ားတ င် အြိုံင်ား (၂) ြိုံင်ား ြါရှိြါသ ်။ အြိုံင်ား(က)တ င် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဗ ျူဟာနှင့််လုံြ်ငန်ား 

အစ အစဉ် တိုံ့် ြါဝင်ြါသ ။် အကကာင်အထ ်ကဖာ်မ ့်် ဗ ျူဟာ၊ ဦားစာားကြားလုံြ်ငန်ား အစ အစဉ်မ ာား၊ 

ဘတ်ဂ က်နှင့်် ကင က ကားဆိုံင်ရာ ရရှိနိုံင်မ ့်် လမ်ားက ကာင်ားနှင့်် လုံြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှု အဆင့််ဆင့််တိုံ့်ကိုံ 

အဓိကကဖာ်မြထာားြါသ ်။အြိုံင်ား(ခ)သ စ် မ ခ က်ဆိုံင်ရာအခ က်အလက်၊အက ကာင်ားအရာမ ာားမဖစ်မြ ား 

အဆိုံမြ စ မ ခ က်လုံြင်န်ားမ ာား၏ အကသားစိတ ်အခ က်အလက်မ ာား ြါဝင်ြါသ ။် 

  

 

 

မတ် လ၊ ၂၀၂၂ ခုံနှစ်။                    

      ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ  

           သတကိက ားရ ာ 

       က ာင်တုံန်ားမမိ ြို့နယ်။ 
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ရ ည်ွှန််း- သတကိက ားရ ာ၊ ကက ာင်ားစုံကက ားရ ာအုံြစ်ုံ၊ က ာင်တုံန်ားမမိ ြို့နယ်တ င် မြ လုံြ်ကသာ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က် ကရားဆ ဲမခင်ားအစ အစဉ်တ င် ကက ားရ ာသူ၊ ကက ားရ ာသာားမ ာား ကိုံယတ်ိုံင် 

ြူားကြါင်ား အကဲမဖတ်မခင်ားမှ ရယူသ ။် (၂၀၂၂ ခုံနှစ်၊ မတ် လ ၄ ရက်) 

 

အြိုံင်ား(က) ကက ားရ ာဖ  မဖိ ားကရား ဗ ျူဟာနငှ့်် လုံြင်နာ်းစဉ ်

(၁)  နိဒါန်ား- ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားရ ရ် ယ်ခ က်နှင့်် လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု 

(က) ရ ရ် ယ်ခ က်နှင့်် က  ိားက ကာင်ား ကဖာ်မြခ က်  

ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်သ အ်စိုံားရဌာနမ ာား၊ မြ ်တ င်ား/မြ ်ြ အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာား ၏ 

နိုံင်င အတ င်ားကဆာင်ရ က်ခဲ့်မြ ားကသာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားအကတ ြို့အကက  မ ာားကိုံကလ့်လာသ ုံားသြ်မြ ား 

တစ်နိုံင်င လ ုံားကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာား ကရားဆ ဲအကကာင်ထ ်ကဖာ်မ ့်် 

အစ အစဉ်သစ်မဖစ်က ကာင်ား သိရှိရြါသ ။် 

ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ ြထမဦားဆ ုံားကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိုံ နိုံင်င ကတာ်၏ အကူအ  မဖင့်် 

ကရားဆ ဲရာတ င်ကက ားရ ာလူကိုံယတ်ိုံင်တက်ကက စ ာြါဝင်၍ကရားဆ ဲခဲ့်ြါသ ။်ယခင်ကဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်

ကရားဆ ဲကရားအကတ ြို့အကက  မရှိခဲ့်ြါ။ ဤအစ အစဉ်ကရားဆ ဲမြ ားကနှာက်ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိုံင်ရာ ကိန်ား 

ဂဏန်ား၊သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားမြ စုံရန်ကရားကက ားြ ုံကိုံအကလားထာားမိလာ ကြါသ ။် ထိုံ့်အမြင် 

ကက ားရ ာအုံြစ်ုံအုံြခ်  ြ်ကရားမှျူားရ ုံား၊ ဌာနဆိုံင်ရာမ ာားစသ တ်ိုံ့်ထ မှ လိုံအြ်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ား 

အခ က်အလက်မ ာားရယူရန်နှင့််ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ ကက ားရ ာစ မ ကိန်ား အကကာင် အထ ်ကဖာ်ရန် လိုံအြ်ကသာ 

န ်ားြ ာမ ာား ရရှိရန် အကရားကက ားက ကာင်ားကိုံြါ သတိမြ မိြါသ ်။ 

ဤအစ အစဉ်တ င် ကက ားရ ာ၏ လက်ရှိလူမှုစ ားြ ာားကရားနှင့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအကမခအကနမ ာား၊ ကက  ကတ ြို့ 

ကနရကသာမြဿနှာမ ာား၊ထိုံမြဿနှာမ ာားမဖစ်ရသ ့််အရင်ားခ အခ က်မ ာား၊ဖ  ြို့မဖိ ားကရားကိုံအြ ့်အြိုံားမဖစ် ကစ 

ကသာအခ က်မ ာားနှင့်် အဟန့််အတာားမဖစ်ကစကသာအခ က်မ ာား၊ (၅) နှစ်တာကာလအမြ ားတ င် ရရှိကအာင် 

ကဆာင်ရ က်လိုံသ ့််ရ မ်ှန်ားခ က်မ ာား၊ထိုံရ မ်ှန်ားခ က်မ ာားရရှိရန်ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ ာအကနနှင့်် ကဆာင် 

ရ က်မ ့််န ်ားဗ ျူဟာမ ာား၊ စ မ ခ က်မ ာားကိုံ ရှင်ားရှင်ားလင်ားလင်ားကဖာ်မြထာားြါသ ်။ ထိုံ့်မြင် ဦားစာားကြား 

လုံြ်ငန်ားမ ာားလုံြ်ကဆာင်ရန်လိုံအြ်ကသာအရာမ ာားနှင့််ကင က ကားရရှိနိုံင်မ ့်် လမ်ားက ကာင်ားမ ာားကိုံလ ်ား 

ကဖာ်မြထာားြါသ ။် 

ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်မ ာားမဖစ်ကသာ အစိုံားရဌာနမ ာား၊ အစိုံားရမဟုံတ်ကသာ အဖ ဲြို့ 

အစ ်ားမ ာား၊ အရြဖ်က်လူမှုကရားအဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာား၊ ြုံဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ စာကြြ ာရှင်မ ာား၊ 
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သတင်ားနှင့်် မြ ်သူူ့ ဆက်သ ယ်ကရားအဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာား၏ အာရ ုံစိုံက်မှုကိုံရကစမြ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားနှင့်် 

ြတ်သက်သူ မှနသ်မျှတိုံ့်သ ် ဤအစ အစဉ်မတှ်တမ်ား၏ အသ ုံားဝင်မှုမ ာားကိုံ သိရှိကစရန် ကမျှာ်လင့်် 

ြါသ ။် 

ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ ကက ားရ ာအဆင့်် အာားထုံတ်မှုမ ာားအတ က် မူဝါဒနှင့််ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိုံင်ရာ အကူအ   

မ ာားကိုံ  စုံစ ်ားကဆာင်ရ က်ကြားနိုံင်ရန် ဤဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ကိုံ မမိ ြို့နယ်အဆင့််၊ မြ ်နယ်နှင့်် တိုံင်ား 

အဆင့််၊ မြ ်ကထာင်စုံ အဆင့်် အစိုံားရအဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာားအာား တင်မြမ ် မဖစ်ြါသ ။် ြုံဂဂလိကကဏ္ဍ 

အဖ ြဲို့မ ာားအတ က်အသ ုံားဝင်မှုမ ာားအကနမဖင့််ကက ားရ ာလူထုံ၏လိုံလာားခ က်နှင့််၎င်ားတိုံ့်၏စ ားြ ာားကရားဆိုံင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ခ တိ်ဆက်မှုဖ  ြို့မဖိ ားလာ ကစရန ်ဗ ျူဟာကမမာက် ကဆာင်ရ က်လာနိုံင်မ ် မဖစ်သ ်။  

အစိုံားရမဟုံတက်သာအဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာား (NGOs)၊ အရြဖ်က်လူမှုအဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာား (CSOs) နှင့်် 

အလှျူရှင် အဖ ြဲို့အစ ာ်းမ ာားသ ် ကက ားရ ာလူထုံ၏ အမှနတ်ကယ် လိုံအြ်ခ က်မ ာားနှင့်် ဦားစာားကြား 

ကဆာင်ရ က်ရမ ့်် လုံြ်ငန်ား မ ာားအာား ြိုံမိုံသိရှိလာနိုံင်မ ် မဖစ်သ ။် ဘဏ်လုံြ်ငန်ားရှင်မ ာားနှင့်် အကသား 

စာားကခ ားကင လုံြ်ငန်ားရှင်မ ာားအကနမဖင့််ကက ားလက်ကဒသရှိကင က ကားဆိုံင်ရာလိုံအြ်ခ က်မ ာားအတ က်သတ

င်ား အခ က်အလက်မ ာား ြိုံမိုံသိရှိလာနိုံင်မ ် မဖစ်သ ။်  

န ်ားြ ာအကထာက်အြ ့်ကြားမ ့်် အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာားနှင့်် တကကသိုံလ်မ ာားအကနမဖင့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့် 

ကက ားရ ာနှင့်် ကက ားလက်လူထုံ၏ တိက ကသာလိုံအြ်ခ က်မ ာားအာား သိရှိလာမခင်ားက ကာင့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့် 

ကက ားရ ာနှင့််ဆိုံင်ကသာ ၎င်ားတိုံ့်၏သုံကတသနလုံြ်ငန်ားမ ာားကိုံစ စဉ်ကဆာင်ရ က် လာနိုံင်မ ်မဖစ်သ ။် 

မ ဒ ယာမ ာား၊ မြန် ကာားဆက်သ ယ်ကရားနှင့်် မြ ်သူူ့အကရားရြတ် ်မှုကြားသ ့်် အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာား 

အကန မဖင့်် ယ ုံ က ရ်ကလာက်သ ့်် သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကိုံ ရရှိနိုံင်မ ်။ 

နိုံင်င တကာဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်မ ာားမဖစ်သ ့််ကုံလသမဂဂအဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာား၊နိုံင်င တကာ 

ကင က ကား ဆိုံင်ရာအဖ ဲြို့အစ ်ားမ ာား(ကမ္ာ့်ဘဏ်၊အာရှဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်)၊နိုံင်င တကာအစိုံားရမဟုံတက်သာ 

အဖ ြဲို့အစ ်ား မ ာားနှင့််အလှျူရှင်အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာားအကနမဖင့််၎င်ားတိုံ့်အခ င်ားခ င်ားကြါင်ားစ ်ားကဆာင်ရ က်မှု 

ြိုံမိုံကကာင်ား 

မ နက်စမြ ားကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်မ ာားကိုံမမိ ြို့နယ်အဆင့််တ င်ကြါင်ားစြ်  ိနိှုင်ားစ စဉ်မှုမ ာား မြ လာ 

နိုံင်ြါမ ်။  

(ခ)   စ မ ကိန်ား၏ လွှမ်ားခခ  သက်ကရာက်မှု 

ယခင်က ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆ ဲရာတ င် အခ နိ်ကာလတစ်ခုံအတ င်ား ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကိုံယတ်ိုံင် 

ထ ့််ဝင် နိုံင်ကသာကင က ကား၊ အစိုံားရနှင့်် အမခာားအဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာားထ မှရရှနိိုံင်မ ့်် အကူအ  မ ာားကိုံ 
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အကမခခ ကာ ဦားစာားကြား စ မ ခ က်မ ာား ခ မတှ်ခဲ့် ကြါသ ။် ယခုံအခါ ယင်ားသိုံ့်မဟုံတဘဲ် က ယ်မြန့်် 

သ ့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအမမင်မဖင့်် ကရားဆ ဲ ထာားြါသ ။် 

လူထုံဦားကဆာင်ြါဝင်သ ့်် လုံြ်ကိုံင်န ်ား မဖစ်ကသာက ကာင့်် လူတိုံင်ားြါဝင်ခ င့်် ရရှိမြ ား အမမင် 

ရှင်ားလင်ား ကစကာ ဖ  ြို့မဖိ ားမှုမဖစ်စဉ်တ င် လူထုံကိုံ အဓိကကနရာတ င်ထာားရှိမခင်ား မဖစ်ြါသ ။် ဤသိုံ့်မဖင့်် 

လုံြ်ငန်ားမ ာားကိုံလူထုံြါဝင်၍စုံစ ်ားမခင်ား၊ဦားစာားကြားကရ ားခ ယ်ကဆာင်ရ က်မခင်ားအာားမဖင့်် ကက ားရ ာလူထုံ 

၏ဖ  ြို့မဖိ ားမှုကိုံ တိတိက က  ြ ့်ြိုံားကြားရာ ကရာက်ြါသ ်။ 

ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိုံအကကာင်အထ ်ကဖာ်ရာတ င် ြစစ ်ားအခက်အခဲ၊ ကင က ကား 

အခက်အခဲ၊န ်ားြ ာအခက်အခဲမ ာားရှိကနြါသ ်။သိုံ့်မဖစ်၍လက်ကတ ြို့အကကာင်အထ ် ကဖာ်ရာတ င် 

ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား လိုံအြ်ခ က်မ ာားအာား အမ ာားဆ ုံားနှင့်် အထိကရာက်ဆ ုံား မဖ ့််ဆ ာ်းနိုံင်မ ့်် 

စ မ ခ က်မ ာားကိုံနှစ်အလိုံက်ဦားစာားကြားကရ ားခ ယ်ကဆာင်ရ က်ြါမ ်။ ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ 

စ မာ်းရ န်ှင့််လိုံအြ်ကသာ အရင်ားအနှ ားမ ာားမြ ့််စ ုံမှုအကြေါ်မတူ ်၍ ကနှာင်တ င်တမဖ ်ားမဖ ်ားတိုံားခ ဲြို့ 

ကဆာင်ရ က်သ ာားမ ့်် အစ  အစဉ်မ  ိား မဖစ်ြါသ ။် 

 

(၂)      ကက ားရ ာ၏ ြထဝ ဝင် အကနအထာားနှင့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

(က)  တ ်ကနရာ၊ ရာသ ဥတုံနှင့်် ကမမမ က်နှှာသ င်မြင် အကနအထာား 

က ာင်တုံန်ားမမိ ြို့နယ်သ ် ကမမာက်လတတ တ ဒ် ၁၆ ဒ ဂရ  ၄၅ မိနစ ် မှ ၁၇ ဒ ဂရ  ၅၅ မိနစ ် နှင့်် 

အကရြှို့ကလာင်ဂ  တ ဒ် ၉၅ ဒ ဂရ  ၁၃ မိနစ ် မှ ၉၅ ဒ ဂရ  ၅၅ မိနစ ်  ကာားတ င်တ ်ရှိြါသ ။် အက ယ် 

အဝန်ားအာားမဖင့်် (၃၄၈.၂၃)စတုံရန်ားမိုံင် (၂၂၂၈၆၈ ဧက)က ယဝ်န်ားြါသ ်။  အကရြှို့မှ အကနှာက်သိုံ့် 

(၂၂.၃)မိုံင်၊ကတာင်မကှမမာက်သိုံ့်(၂၃.၀)မိုံင်ရှ ်လ ာားြါသ ။် ြင်လယ်ကရမ က်နှှာမြင်အထက် (၂၀)ကြ 

အထက်တ င် တ ရ်ှိမြ ား မမစ်ဝကျွန်ားကြေါ်ကမမမြန့်် ကဒသမဖစ်ြါသ ်။ ကခ ာငာ်း၊ ကမမာင်ား၊ အင်ား၊ အိုံင်မ ာား 

ကြါမ ာားမြ ား ဧရာဝတ မမစ်၊ ြန်ားလိှုင်မမစ်နှင့်် ကဘာလယ်မမစ်မ ာားတ ်ရှိြါသ ်။ 

က ာင်တုံန်ားမမိ ြို့နယ်သ ် အကရြှို့ဘက်တ င် ထန်ားတြင်မမိ ြို့နယ်နှင့်် တ  ကတားမမိ ြို့နယ်၊ အကနှာက် 

ဘက်တ င်ြန်ားတကနှာ်မမိ ြို့နယ်နှင့်် ဓနုံမဖျူမမိ ြို့နယ်၊ ကတာင်ဘက်တ င် တ  ြို့ကတားမမိ ြို့နယ်နှင့်် 

မအူြင်မမိ ြို့နယ်၊ ကမမာက်ဘက်တ င် ဓနုံမဖျူမမိ ြို့နယ်နှင့်် တိုံက်ကက ားမမိ ြို့နယ်တိုံ့် ထိစြ်လ က်ရှိြါသ ။် 

က ာင်တုံန်ားမမိ ြို့နယ်သ ် မမစ်၀ကျွန်ားကြေါ်ကဒသမဖစ်ကသာက ကာင့်် မိုံားရ ာသ န်ားမှုမ ာားကသာ 

ကဒသမဖစ်ြါ သ ။် ဧမြ လတ င် အမမင့််ဆ ုံားအြူခ နိ်မာှ ၄၀ ဒ ဂရ  စင်တ ဂရိတ်မဖစ်မြ ား အနိမ့််ဆ ုံားအြူခ နိ် 

မှာ  ၁၂ ဒ ဂရ  စင်တ  ဂရိတ်မဖစ်ြါသ ။် တစ်နှစ်ြ မ်ားမျှမိုံားရ ာသ ့််ရက်မာှ (၁၀၈)ရက်မဖစ်မြ ား ြ မ်ားမျှ 
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မိုံားကရခ နိ်မာှ (၉၄.၉၈)လက်မ မဖစ်ြါသ ။်မိုံားရ ာသ န်ားမှု အမ ာားဆ ုံားကာလမှာ ဇူလိုံင်လနှင့််   သဂုံတ်လ 

မ ာားမဖစ်ြါသ ်။ 

သတိကက ားရ ာသ ် ကက ာင်ားစုံကက ားရ ာအုံြစ်ုံတ င်ြါဝင်မြ ား မမစ်ဝကျွန်ားကြေါ် ကမမမြန့််ကဒသ 

မဖစ်ြါသ ။် သတိကက ားရ ာသ  ် က ာင်တုံန်ားမမိ ြို့၏အကနှာက် အကရြှို့ကတာင်ဘက် (၁၃)မိုံင် 

က ာကဝားြါသ ်။ ြတ်ဝန်ားက င်ကက ားရ ာမ ာားမှာ ကက ာင်ားစုံကက ားရ ာ၊ စာမဖျူစုံကက ားရ ာ၊ 

ဝဲကဒါင့်က်က ားရ ာနှင့်် ရ ာသစ်ကက ားရ ာတိုံ့်မဖစ်ြါသ ။် သတိကက ားရ ာသ ် လယ်ယာစိုံက်ြ  ိားကရားလုံြ်ငန်ား 

နှင့် ်အကရာင်ားအဝယ်ကိုံအဓိကထာားလုံြ်ကိုံင်ကသာ ကဒသတစ်ခုံလ ာ်း မဖစ်သ ။် ကန ရာသ  စိုံက်ြ  ိားကရ 

အတ က် အဝ စိတ င်ားမှရရှိနိုံင်ြါသ ။် 

(ခ)  သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 

သတကိက ားရ ာတ င် သတထ တ င််းထ  ်ပစစ ််းမ ာ်းထ  ်ရှ မှုမရှ ပ ။ သ ိုေ့ဒသာ်လ ််း သဘာဝ 

ဒ ်းဖ ်ဝင် အပင်မ ာ်း ဖစ်သ ်  ဘိုန််းမသ မ၊် ဒလာ ်ဒသ၊ သ ်ရင််းက ီ်း၊  င်တံို်းမန ယ်၊ 

ဒခ ်းဒသ်းပန််း၊က  တမ်ံ၊ရ  ယ ိုစသ ် တ ိုေ့ဒပ  ်ဒရာ ်ဒသာဒ  ာင်    န််းမာဒရ်းအတ  ် အဒရ်းပ ဒသာ 

ဒ ်းဖ ်ဝင် အပင်မ ာ်း ဒပ  ်ဒရာ ်သ ်  ဒေသတစ်ခိုလ ််း  ဖစ်ပ သ ်။ 

(၃)  ကက ားရ ာ၏ လူမှုဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရား အကမခအကန   

 (က) လူဦားကရဆိုံင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား  

သတကိက ားရ ာတ င် အိမက်ထာင်စုံ(၈၅)စုံရှိမြ ား၊ လူဦားကရစုံစုံကြါင်ား(၃၅၅ )ဦား ရှိြါသ ။် 

ပ မ််းမျှတစ်အ မဒ်ထာင်လျှင် (၄.၂)ဦ်းနှုန််းရှ ဒသာဒ  ာင်  ဒ  ်းလ ်အ မဒ်ထာင်စို၏ အမ   ်းသာ်း 

အ င်   ပ မ််းမျှတစ်အ မဒ်ထာင်လျှင်(၅)ဦ်းနှုန််းထ ် ဒလ ာ န ််းဒနပ သ ။် အသက် (၁၅နှစ်မှ၆၅) 

အထိအလုံြ်လုံြန်ိုံင်ကသာလူဦားကရမ ာားမှာ(၇၅%)ရှိမြ ား (၁၅)နှစ်ကအာက်လူဦားကရနှင့်် (၆၀)နှစ်နှင့််  

အထက်လူဦား ကရစုံစုံကြါင်ား(၂၅%)သ  ် မှ ခိုံသူမ ာား မဖစ် ကြါသ ်။ ကက ားရ ာအတ င်ား ကနထိုံင်သူဦားကရ 

မ ာားကသာက ကာင့်် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားအတ က် အကထာက်အြ ့်ရရှိနိုံင်ြါသ ။် 

 ( ခ )   စ ားြ ာားကရားအကမခအကန - ဝင်ကင ၊ ြိုံင်ဆိုံင်မှုနှင့်် မမျှတမှု 

 ဥစစာဓနအ င် သတ်မှတ်ခ  ်အရ ဒ  ်းရ ာအ မဒ်ထာင်စို၏(၇၅) ရာခ ိုင်နှုန််းနီ်းပ ်းမှာ မဒ ပ 

လ ်ဒသာအ မဒ်ထာင်စိုမ ာ်း ဖစ်  ပ သ ်။အ င်ဒ ပဒသာအ မဒ်ထာင်စိုမှာ(၅)စို၊အလယအ်လတ် 

ရှ ဒသာအ မဒ်ထာင်စို(၁၇)စိုရှ မပီ်း မဒ ပလ ်ဒသာ အ မဒ်ထာင်စိုမ ာ်းမှာ(၄၈)စို၊ အလ န်မဒ ပလ ် 

ဒသာ အ မဒ်ထာင်စိုမ ာ်းမှာ (၁၅)စို ရှ   ပ သ ။် အ င်ဒ ပဒသာအ မဒ်ထာင်စိုမ ာ်းတ င် ပ မ််းမျှ 

အာ်း ဖင်  လယ်(၁-ဧ )အထ ်ပ ိုင်  ိုင်  မပီ်း လယ်ယာသံို်းစ ်  ရ ယာမ ာ်း ပ ိုင်  ိုင်မှုရှ  ာ၊ 

အ မအ်ဒ ခအဒန အလယအ်လတ်ရှ   ပ သ ။်အလယ်အလတ်ရှ ဒသာအ မဒ်ထာင်စိုတ င် အ မအ်သင်  

အတင်  ပ ိုင်  ိုင်မှု ရှ မပီ်းလယ်ဒ မပ ိုင်  ိုင်မှုအအသင် အတင် ရှ  ာစီ်းပ ာ်းဒရ်း အသင် အတင်  ဒ ာင််းမ န် 
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ဒသာ အ မဒ်ထာင်စို မ ာ်း ဖစ်  သ ။်  င််းရ ဒသာအ မဒ်ထာင်စိုမ ာ်းနှင်  အလ န် င််းရ  ဒသာ 

အ မဒ်ထာင်စိုမ ာ်းတ င် ဒ ာင််းမ န်ဒသာ အ မအ်ဒ ခအဒန ပ ိုင်  ိုင်မှုမရှ  ခင််း၊ လယ်ဒ မ အန ််း 

ငယ်သာပ ိုင်  ိုင် ခင််း၊ အခ   ြို့အ မဒ်ထာင်စို တ င်လယ်ဒ မပ ိုင်  ိုင်မှုမရှ  ခင််း၊ အခ   ြို့ င််းရ ဒသာ 

အ မဒ်ထာင်စိုမ ာ်းနှင် အလ န ်င််းရ သာ်း အ မဒ်ထာင် စိုမ ာ်းတ င် ဒ ာင််းမ န် ဒသာအ မအ်ဒ ခအဒန 

ပ ိုင်  ိုင်မှုမရှ  ခင််း၊ လယ်ဒ မအန ််းငယသ်ာ ပ ိုင်  ိုင် ခင််း၊ အခ   ြို့အ မဒ်ထာင်စိုတ င် လယ်ဒ မ ပ ိုင်  ိုင် 

မှုမရှ  ခင််း၊ အခ   ြို့ င််းရ ဒသာအ မဒ်ထာင်စိုမ ာ်းနှင်  အလ န် င််းရ ဒသာ အ မဒ်ထာင်စိုမ ာ်းတ င်  

ဒ ာင််းမ န်ဒသာအ မအ်ဒ ခအပ ိုင်  ိုင်မှုမရှ  ခင််း၊ လယ်ဒ မအန ််းငယ် သာပ ိုင်  ိုင် ခင််း၊ အခ   ြို့ 

အ မဒ်ထာင်စိုတ င်လယ်ဒ မပ ိုင်  ိုင်မှုမရှ ဒသာဒ  ာင ်  ပန််းလိုပ်  ိုင်   ရပ  သ ။် 

(ဂ)  ဆင်ားရဲန မ်ားြါားမှုနင်ှ့် ထိခိုံက်နစ်နှာလ ယ်မှု  

သတကိက ားရ ာတ င်  င််းရ န မ််းပ ်းဒသာအ မဒ်ထာင်စို(၆၃)စို ရှ သ ် အန ် (၂၀) 

အ မဒ်ထာင်စိုမှာ  (၃-၅)  လအထ  ဝမ််းစာဖူလံိုမှုရှ ပ သ ။်  ၎င််းတ ိုေ့သ လ်ိုပ်အာ်း ဒ   ်းယူ ခင််း၊ 

ဒ  မ   ်း၊မ တ်ဒ  မ ာ်းနှင် ဒင တ ို်းဒခ ်းစာ်းသူမ ာ်းထံမဒှခ ်းယူ ခင််း၊ဒခ  ် ပန်ဒပ်း အဒ   ်းယူ ခင််းအ ပင် 

လိုပ်အာ်းခ ဖင် ဝယယ်ူ ခင််း၊အ ခာ်းဒေသမ ာ်းသ ိုေ့သ ာ်းဒရာ ်အလိုပ်လိုပ ် ိုင်သူတ ိုေ့ထံမှ  ပန်ပ ိုေ့ဒင တ ိုေ့ ဖင်  

စာ်းနပ်ရ  ခာဖူလံိုရန်ဒ ဖရှင််းဒန  ရပ သ ်။ဒင ဒ  ်းအရင််းအနှီ်းမဖလူံိုဒသာ  င််းရ သာ်းဒတာင်သူ 

မ ာ်းအဖ ိုေ့ ထ ခ ို ်မှုမ ာ်း ရှ န ိုင်ပ သ ်။ မ ို်းရာသီ မ ို်းအမ ာ်း ံို်း ရ ာသ န််းခ  န် ဝ   ို၊ ဝ ဒခ င်လမ ာ်းတ င် 

  င််းဒရက ီ်းလာလ င်အန မ် ပ ိုင််းတ င်ဒနထ ိုင်ဒသာအ မဒ်ထာင်စိုမ ာ်း အခ ်အခ က ံ ဒတ ြို့န ိုင်ပ သ ်။ 

ပ ို်းမွှာ်းမ ာ်း  ဒရာ ်မှုဒ  ာင်  စ ို ်ပ   ်းသီ်းနှံမ ာ်း ပ  ်စီ်းမှု နှစ်တ ိုင််းက ံ လာရဒသာဒ  ာင်  အခ  န် 

 ာလ   ာ မင် လာလျှင်လယ်ယာစ ို ်ပ   ်းဒရ်း  ိုအဓ  အာ်းထာ်းလိုပ ် ိုင်ဒသာ ဒ  ်းရ ာလူထို 

စီ်းပ ာ်းဒရ်း ထ ခ ို ်လာန ိုင်ပ သ ။် 

 

(ဃ) က န်ားမာကရားနှင့်် အာဟာရ  

သတကိက ားရ ာကက ားရ ာတ င်   န််းမာဒရ်းအတ  ်ခ   ြို့တ  မှုရှ လာပ   ဒ  ်းရ ာအနီ်းအနာ်းရှ  

ဒ  ်းရ ာ မှ ဒ ်းဒပ်းခန််းသ ိုေ့ သာမာန်အဖ ာ်းဒရာဂ မ ာ်း သ ာ်းဒရာ ် ိုသန ိုင်ဒသာ်လ ််း အဒရ်းဒပေါ် 

  စစရပ ် မ ာ်းအတ  ်  ိုမူ ဒ ာင်တိုန််းမမ  ြို့ဒပေါ်ရှ   ပ ်သူူ့ဒ ်းရံိုနှင ် ဒ  ်းရ ာအတ င််းရှ  

သ ာ်းဒရာ ် ပသ   ပ သ ။် ဒ  ်းရ ာနှင် မမ  ြို့နယ်ဒ ်းရံိုသ ်  ိုန််းလမ််း(၁၃) မ ိုင်သာ  ာဒဝ်း 

ဒသာဒ  ာင်    န််းမာ ဒရ်းဒစာင် ဒရှာ ်န ိုင်ဒရ်း အတ  ်သ ာ်းလာမှုအခ ်အခ  

အ င်ဒ ပမှုရှ ပ သ ်။ ကက ားရ ာအတ င်ားတ င် ကက ားရ ာြိုံင် လက်နှိြ် တ ုံကင်(၄၆)တ င်ားခန့်် 

ရှိကသာ်လ ာ်း အမ ာားအာားမဖင့်် သ ုံားကရသာ အသ ုံားမြ မြ ား ကရကန် 

ကသာက်ကရအတ က်လ ုံကလာက်မှုရိှသ ။်  ဒ  ်းရ ာတ င် ယင်လံိုအ မသ်ာ  ို အ မ်ဒထာင်စို 
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တ ိုင််းသံို်းစ  ဒသာဒ  ာင်    န််းမာသန်ေ့ရှင််းမှု  ို အဒလ်းထာ်းဒသာ ဒ  ်းရ ာ  ဖစ်ပ သ ။် 

(င) ြ ာကရားနှင့်် ကျွမ်ားက င်မှုမ ာား  

သတကိက ားရ ာတ င် အကမခခ ြ ာမူလတန်ားကက ာင်ားရှိမြ ား အထက်တန်ားကက ာင်ားတ င် မရှ ိ

ကသာက ကာင့်် ြတ်ဝန်ားက င် ကက ားရ ာရှိ စာသင်ကက ာင်ားတ င် ကက ာင်ားသာား/သူမ ာား သ ာားကရာက် ြ ာ 

သင် ကာားရြါသ ်။ မူလတန်ားအဆင့််ကအာင်မမင်သူမ ာားသ ် တာကက ြို့ကက ားရ ာရှိ အကမခခ ြ ာ 

အထက်တန်ား အဆင့််ကက ာင်ားတ င် ဆက်လက်ြ ာသင် ကာားရြါသ ်။ ကက ာင်ားအက  ိားကတာ် 

ကဆာင်မ ာား နှင့်် ကက ာင်ားသာားမိဘမ ာားအာားလ ုံားြါဝင်ကသာ မိဘဆရာအသင်ားသ စ်ုံစ ်ားတက်ကက  

စ ာမဖင့််လိုံအြ်ခ က် မ ာားကိုံြူားကြါင်ားကဆာင်ရ က် ကကသာက ကာင့််  မူလတန်ားအဆင့််ြ ာကရားအတ က် 

အခက်အခဲမ ာား မရှိ လုံြ်ကဆာင်နိုံင်ြါသ ။်  

 သတကိက ားရ ာတ င် စ ို ်ပ   ်းဒရ်း  ိုအဓ  ထာ်းလိုပ ် ိုင်  သ ်။ စပ ်း  ိုမ ို်းရာသီ နှင်  

ဒန ရာသီတ င်စ ို ်ပ   ်း  သ ။် န ာ်း၊ ဝ ်၊    ်၊    ၊ ဘ မ ာ်း ဒမ ်း မြူ  သ ်။ ဒမ ်း မြူ 

ဒရ်း  ိုစီ်းပ ာ်း ဖစ် ဒမ ်း မြူ  ဒသာ အ မဒ်ထာင်စိုမ ာ်းရှ မပီ်း စ ို ်ပ   ်းဒရ်းမလိုပ်ဒသာ အ မဒ်ထာင်စိုမ ာ်း 

အဒန ဖင်  ဒစ ်း  ိုင်၊ အဒရာင််း အဝယ်နှင်   ပန််း/ဒဘာ ်လိုပ ် ိုင်ဒ ာင်ရ  ်  သ ်။ တ ကသ ိုလ် 

ဘ  ြို့ရမ ာ်းရှ ဒသာဒ  ာင်  အစ ို်းရဌာနမ ာ်းတ င်ဝင်ဒရာ ် အမှုထမ််းဒနဒသာ အစ ို်းရဝန်ထမ််းမ ာ်း 

လ ််းရှ သ ။်  

(စ) က ာားမဆိုံင်ရာ ဆက်န ယ်မှု  

သတကိက ားရ ာတ င် အလုံြ်လုံြ်နိုံင်ကသာလူဦားကရမ ာားအနက် အမ  ိားသမ ားမှာအမ  ိား သာား 

ဦားကရထက် ြိုံမ ာားြါသ ။် ဒနေ့စာ်း အလိုပ်လိုပ ် ိုင်သူမ ာ်းမှာ တစ်ဒနေ့လ င်လိုပ်အာ်းခ  ာ်း  (၆၀၀၀) 

  ပ်၊ မ (၄၀၀၀)   ပ် ရရှ ပ သ ။်ဒ  ်းရ ာ အ မဒ်ထာင်စိုဒပ င််း (၄၅) ခန်ေ့ လိုပ်  ိုင်  သ ်။ 

ကက ားရ ာ၏ စာတတက်မမာက်မှု တ င်လ ်ားြ ာကရားအဆင့််အလိုံက်တ င် အမ  ိားသာားဦားကရမှာ ြိုံမိုံ 

မ ာားမြာားြါသ ။် ကက ားရ ာ၏ စ မ အုံြခ်  ြ်မှုစနစ်တ င် အမ  ိားသမ ားမ ာားြါဝင်မှုမရှိကသာ်လ ာ်း ကက ားရ ာ 

ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားလုံြ်ငန်ားမ ာား ကဆာင်ရ က်ရာတ င်အမ  ိားသမ ားမ ာား တက်ကက စ ာ ြူားကြါင်ားဝင် က 

ြါသ ။် သိုံ့်ကသာ် ကက ားရ ာ၏ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက် ကရားအတ က်ဆ ုံားမဖတ်ြိုံင်ခ င့််မ ာားတ င်မူ အမ  ိားသမ ား 

မ ာား၏ အခန်ားကဏ္ဍမှာ အာားန ်ားကနဆဲမဖစ်ြါသ ။် ကက ားရ ာတ င်အမ  ိားသမ ားမ ာားအတ က် 

သ သယမဖစ်ဖ ယ်အ ကမ်ားဖက်မှု၊ တိုံင် ကာားမှု မ ာားမရှိြါ။ လူကနမှု အဆင့််အတန်ားခ ဲမခာားဆက်ဆ မှုမရှိြဲ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားကိုံ ကရှားရှျူမြ ား စ ်ားလ ုံား  ညွှတစ် ာကနထိုံင်ကသာ ကက ားရ ာတစ်ရ ာ မဖစ်ြါ 

သ ။် 

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏ လက်ရှိဖ  ြို့မဖိ ားမှု အကမခအကန  
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 ကက ားရ ာ၏လက်ရှိဖ  ြို့မဖိ ားမှုအကနအထာားကိုံသိရှိမခင်ားအာားမဖင့််နိုံင်င ကတာ်နှင့်် ကဒသဆိုံင်ရာ အဖ ြဲို့ 

အစ ်ား မ ာား၏ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားမ ာား ခ မှတ်အကကာင်အထ ်ကဖာ်ရာတ င် ြိုံမိုံကကာင်ားမ န် 

ကစရန်မ ာားစ ာ အကထာက် အကူ မြ နိုံင်ြါသ ်။  

(က) ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆိုံင်ရာ စ မ အုံြခ်  ြ်မှုစနစ်  

 သတကိက ားရ ာ၏ ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းလိုပင်န််းမ ာ်းတ င် ဒ  ်းရ ာလမ််းဒ ာ်မတီ၊ မ ဘ ရာ အသင််း၊ 

ရပ်မ ရပ်ဖ၊ ဒ  ာင််းအ    ်းဒတာ်ဒ ာင်၊ မ ခင်နှင ် ဒလ်းဒစာင ်ဒရှာ ဒ်ရ်းအဖ  ြို့ တ ိုေ့သ ် ဒ  ်းရ ာ၏ 

သာဒရ်း နာဒရ်း   စစရြမ် ာားကိုံ ဒ  ်းရ ာ အိုပခ်  ပ်ဒရ်းအဖ  ြို့နှင်  ပူ်းဒပ င််း ာ ဒ ာင်ရ  ် ဒနပ သ ။် 

ယခိုအခ တ င် ဒ  ်းလ ် ဒေသဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ ်ဒရ်း ဦ်းစီ်းဌာနမှ လမ််းညွှန် ခ  ် ဖင်  ကက ားရ ာ 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရား ကကာ်မတ ကိုံကက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကိုံယ်တိုံင်ြာူးကြါင်ားြါဝင်ကရ ားခ ယ် ဖ ြဲို့စ ာ်း ခဲ့် ကြါ 

သ ။် ဤကကာ်မတ သ ်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်တ င်ြါဝင်ကသာ ဦားစာားကြား လုံြ်ငန်ား မ ာားအာား 

သက်ဆိုံင်ရာ ဦားစ ားဌာနမ ာား၊ မြင်ြအဖ ဲြို့အစ ်ားမ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက် ကဆာင်ရ က် သ ာားမ ် မဖစ်ြါသ ။် 

(ခ) သ ားနှ ၊ သာားငါား ထုံတ်လုံြ်ကရားကဏ္ဍ 

သတကိက ားရ ာရှ  လယ်သမာ်းမ ာ်း၏ အဓ   စ ို ်ပ   ်းသီ်းနှံမှာ စပ ်း ဖစ်မပီ်း မ ို်းရာသီ 

တစ်ရာသီတ င်သာစ ို ်ဧ  (၁၄၅)ခန်ေ့စ ို ်ပ   ်း  ပ သ ။် မ ို်းစပ ်းစ ို ်ခင််းအာ်းလံို်းသ ် က  ခင််း 

စနစ်  ို  င် သံို်း  ပ သ ်။စ ို ်ပ   ်းဒရ်းဒခ ်းဒင မ ာ်း  ို မန်မာ လယ်ယာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းဘဏ်မှ ပံ ပ ို်းဒသာ 

ဒခ ်းဒင မာှဒ မ ပင်  ပင် င်စရ တန်ှင်  စ ို ်ပ   ်းစရ တအ်ထ အဒထာ ်အ ူ ပ ပ သ ။် သ ိုေ့ဒသာ် 

ဓ တ်ဒ မ သဇာနှင် ရ တ်သ မ််းစရ တတ် ိုေ့အတ  ် ပင်ပလိုပ်ငန််းရှင်မ ာ်းနှင် ဓ တ်ဒ မ သဇာ အဒရာင််း  ိုင် 

တ ိုေ့မှအတ ို်းနှုန််း(၃)  ပ်မှ(၅)  ပ်၊ အလွှတ်ဒခ ်းဒင မ ာ်းအတ  ် အတ ို်းနှုန််း(၆)  ပ်အထ လ ိုအပ်ဒသာ 

ဒခ ်းဒင မ ာ်းဒခ ်းယူရပ သ ။်ဒန စပ ်း ပ  ပင်ခ  န်တ ိုဒတာင််း ခင််းနှင် ရာသီခ  န်တ ိုဒတာင််း ခင််းတ ိုေ့ဒ  ာင်   

လယ်သမာ်းအာ်းလံို်းက  ခင််းသာ ပ လိုပ်  ပ သ ်။လယ်ယာစ ို ်ပ   ်းဒရ်းလိုပ်ငန််း  ိုအဓ  အာ်းထာ်း

လိုပ်  ိုင်  ပ သ ။် 

 (ဂ) စိုံက်ြ  ိားကမ ားမမျူကရားမဟုံတက်သာ အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားလုံြ်ငန်ားမ ာား  

သတကိက ားရ ာတ င် စိုံက်ြ  ိားကရားမဟုံတြ်ဲ အမခာားစ ားြ ာားကရားလုံြ်ကိုံင်သူမ ာားမှာ ကစ ားဆိုံင်၊ 

အကရာင်ားအဝယ်၊ ြန်ားရန်-လက်သမာားအစရှိသ ့်် လုံြ်ငန်ားမ ာားလုံြ်ကိုံင် ကသ ။် ကန့်စာားလုံြ်ကိုံင် 

 ကသူမ ာားမှာ က ားကရာင်ားမခင်ား၊ စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကမ ားမမျူကရား လုံြ်ငန်ားမ ာားတ င်  ဆိုံင်ကယ် ကယ်ရ  ဆ ဲမခင်ား၊ 

ကခါင်ားရ က်ဗ က်ထိုံား စသ ့််လုံြ်ငန်ားမ ာားကိုံလုံြ်ကိုံင်  ကသ ။် တစ်ကန့် လျှင် က ာား(၆၀၀၀) က ြ်၊ 

မ(၄၀၀၀) က ြ်ရရှြိါသ ်။ကက ားရ ာအတ င်ားရှိ အိမက်ထာင်စုံ ကြါင်ား(၄၂) စုံခန့်် လုံြ်ကိုံင်  ကြါသ ။် 

(ဃ) ြတ်ဝန်ားက င်နှင့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားဆိုံင်ရာ စ မ ခန့််ခ မဲှု  
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 သတကိက ားရ ာတ င် စိုံက်ြ  ိားကရားတ င် သဘာဝကမမ သဇာမ ာားကိုံအသ ုံားမြ မှု န ်ားြါား လာမြ ား 

ဓါတုံကမမ သဇာမ ာား၊ဓါတုံြိုံားသတ်ကဆားမ ာားကိုံ လိုံအြ်သ ထ်က် ြိုံမိုံ အသ ုံားမြ   ကလာကသာ 

က ကာင့််စိုံက်ြ  ိားကမမမ ာားမှာကမမဆ  သဇာမ ာားခန်ားကမခာက်လာမြ ားကမမဆ လွှာ ြ က်စ ားမှုမ ာား မဖစ်ကြေါ် ကနြါ 

သ ။် ကမမလွှာြ က်စ ားလာကသာက ကာင့်် သဘာဝအြင်မ  ိားစိတ်မ ာားလ ်ား ရှာားြါား လာကာ အြင်မ ာား 

အတ က် ကရာဂါကာက ယ် ထိန်ားခ  ြ်မှု အာားန ာ်း ကကသာက ကာင့်် ဖ က်ြိုံားမ ာား  ကကရာက်မှု 

ရှိကနြါသ ်။ ဒဘ်း င််းလံိုခခံ ဒရ်းအတ  ် မ ်သ ် အဖ  ြို့ မ ်သ ် ဌာနမှ သင်တန််း ဒပ်း ခင််း၊ 

က   တင်စီမံ ဒပ်း ခင််း မရှ ပ ၊ သဘာဝဒဘ်းအနတရာယ် က   တင် ာ  ယ်န ိုင်ရန်အတ  ် ဒရေီယ ို၊ 

တီဗ ီတ ိုေ့မ ှ သ ရှ ရပ သ ။် ဒ  ်းရ ာအိုပစ်ိုအတ င််း တ ို ်နယ်ဒ ်းရံိုနှင်  ရ စခန််းမရှ သ ဖင်  ဒ  ်းရ ာ 

လံိုခခံဒရ်းအတ  ် ဒ  ်းရ ာအိုပစ်ို အိုပခ်  ပ်ဒရ်းမှြူ်းနှင်  ရပ်မ ရပ်ဖ၊ ဒ  ်းရ ာလူငယ် မ ာ်းမှ 

အ င်ဒ ပသလ ို ဒ ာင်ရ  ် ဒပ်း  ရပ သ ်။ 

(င) ဘဏ်နှင့်် ကင က ကားဆိုံင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု  

မမန်မာ့်လယ်ယာဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်နှင့််သမဝါယမဦားစ ားဌာနတိုံ့်သ က်င ကခ ားရန်အရင်ား အမမစ်မ ာား 

မဖစ်သ ။် မမန်မာ့်လယ်ယာဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်မှ လယ်သမာားမ ာားကိုံသာ ထုံတ်ကခ ားမြ ား တစ်ဧက လျှင် 

(၁၅၀,၀၀၀)က ြ်နှုန်ားထုံတ်ကခ ားကြားြါသ ။်အမ ာားဆ ုံားထုံတ်ကခ ားကင မှာ(၁,၅၀၀,၀၀၀)က ြ်မဖစ်သ ။် 

အတိုံားနှုန်ားမှာ (၀.၈၀) က ြ်နှုန်ား မဖစ်မြ ား လတိုံား မဖစ်သ ။် ထုံတ်ကခ ားသ ့်် ကာလမှာ (၇) လ 

မဖစ်သ ။်လယ်သမာားမ ာားအကနမဖင့််လ ုံကလာက်ကသာ ကခ ားကင  မရရှိသမဖင့််အမြင်လုံြ် ငန်ားရှင်မ ာားထ မှ 

ကင တိုံားကခ ားယူသ ုံားစ ဲရြါသ ။် ကခ ားကင အတိုံားနှုန်ားမ ာားသ ့််အတ က် လ ုံကလာက်ကသာကခ ားကင ြမာဏ 

အာား နှစ်ရှ ် (အန ်ားဆ ုံား ၃ နှစ်) ထုံတ်ကခ ားမ ် ဆိုံြါက ြိုံမိုံအက  ိားရှိစ ာ အသ ုံားခ နိုံင်မ ် မဖစ်ကြ 

သ ။် 

သမဝါယမအဖ ြဲို့မှ ကင ထုံတ်ကခ ားသ ့်် အစ အစဉ်မာှ အဖ ြဲို့ဝင်မဖစ်လျှင် ထုံတ်ကခ ားနိုံင်သ ။် 

အဖ ြဲို့ဝင်မဖစ ် ရန် (၅၀၀၀) က ြ် စုံရသ ်။ စိုံက်ြ  ိားကရားနှင့်် က ြန်ားဟူ၍ ကင ထုံတ်ကခ ားသ ့်် ြ ုံစ  (၂) 

မ  ိား ရှိြါသ ။် အတိုံားနှုန်ားလ ်ားမတူကခ ။ ကင ြမာဏမှာ တစ်ဦားလျှင် ြထမအကကိမတ် င် (၁၀၀,၀၀၀) 

က ြ် ထုံတ်ကခ ား နိုံင်ြါသ ်။ 

 (စ) ြ ာကရား၊ က န်ားမာကရား၊ ကရနှင့််ြတ်ဝန်ားက င် သန့််ရှင်ားကရား  

 သတကိက ားရ ာတ င် မူလတန်ားကက ာင်ားရှိြါသ ်။ မူလတန်ားအရ ယ် ကကလားမ ာား မ ာားမြာား 

လျှက်ရှိြါသ ။် 

ကက ားရ ာအတ င်ားတ င် က န်ားမာကရားအတ က် ကာက ယ်ကဆားထ ုံားနှ မှုမ ာား လစဉ်က န်ားမာကရား 

ဝန်ထမ်ားမ ာားမှ ထိုံားနှ ကြားကသာက ကာင့်် ကကလားငယ်မ ာားနှင့်် ကိုံယဝ်န်ကဆာင်မိခင်မ ာားတ င် မဖစ်ကြေါ် 
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ကလ့်ရှိကသာကရာဂါမ ာား ကင်ားကဝား ကရသ ။် သာမန်အဖ ာားမ ာားအတ က် ကက ားရ ာရှိကဆားဆိုံင်ားမ ာားတ င် 

ကရာင်ားခ ကသာ ကဆားမ ာားမဖင့်် ကြ ာက်ကင်ားကသာ်လ ်ား ဆိုံားဝါားကသာကရာဂါမ ာားနှင့်် မကတာ်တဆမဖစ် 

ြ ာားမှုမ ာားအတ က် ကက ားရ ာရှိ ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ားနှင့်် ကက ားရ ာနှင့်် (၁၃) မိုံင်က ာကဝားကသာ 

က ာင်တုံန်ားမမိ ြို့ကဆားရ ုံသိုံ့် သ ာားကရာက်ကုံသ ကရြါသ ။်လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရား တိုံားတက် 

ကကာင်ားမ နလ်ာြါက က န်ားမာကရားအတ က်သာမက ကုံန်စ ်စ ားဆင်ားမှု ြိုံမိုံမမန်ဆန်လာမ ်မဖစ်မြ ား 

စ ားြ ာားကရားအခ င့််အလမ်ားကကာင်ားမ ာား ြ င့််လင်ားလာမ မ်ဖစ်ြါ သ ။်  

 သတကိက ားရ ာတ င် ဒ မသာ်း န်မ ာ်းမရှရှ မပီ်း ဒသာ ်သံို်းဒရအရ အ်ဒသ ်းစမ််းသပ် စစ် 

ဒ ်းထာ်းမှုမရှ ဘ  ဒသာ ်သံို်းဒရရရှ န ိုင်မှုနှင ်လံိုဒလာ ်မှုအဒ ခအဒနမှာရာသီ မဒရ ်းရရှ  န ိုင်ပ သ ။် 

 (ဆ)  လူငယ်နှင့်် ယဉ်ကက ားမှု  

 လူငယ်မ ာ်းမှာ ဒ  ်းရ ာ၏ သာဒရ်း၊ နာဒရ်း၊ ဘာသာဒရ်းတ ိုေ့တ င် ပ ဝင်ဒ ာင်ရ  ်   

ပ သ ။်ယခင် တ ််း ဖ  ြို့စ ််းခ  ဒသာဝတရ် တအ်သင််းအာ်းယဒနေ့အခ  န်အထ ဒ  ်းရ ာလူငယ်မ ာ်း

မှ  ်လ ်အဒ ာင်အထ ်ဒဖာ်ဒ ာင်ရ  ်လ  ်ရှ ပ သ ။်လူငယ်မ ာ်းအတ  ် အာ်း စာ်းနှင်  

 ာယဒလ   င် ခန််းမ ာ်း ပ လိုပ်ရန်ဒနရာနှင် အဒထာ ်အ ူ ပ ပစစ ််းမ ာ်းမရှ  ခင််းအတ  ်   ိုယ ်ာ 

ယသန်မာမှုအတ  ် အာ်း စာ်း ဝန်ဒ ာင်မှုမ ာ်း လ ိုအပ်ဒနပ သ ။် လူငယ်မ ာ်းမှာ ဒ  ်းရ ာ၏ 

သာဒရ်း၊နာဒရ်းလိုပင်န််းမ ာ်းတ င်အာ်းတ ်သဒရာပ ဝင်လိုပဒ် ာင်ဒသာ်လ ််း ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းလိုပင်န််း 

မ ာ်းတ င်ပ ဝင်မှုအာ်းန ််းဒနပ သ ။် ဒ  ်းရ ာမှလူက ီ်းမ ာ်း၏ လ ်တ  ဒခေါ်ယူမှု လ ််းလ ိုအပ် 

ဒနပ သ ။်လူငယ်အဖ  ြို့စနစ်တ  ဖ  ြို့စ ််းဒရ်းနှင် စ မ််းဒ ာင်ရ  ်မြှင် တင်ဒပ်းရန်အ  ို ပ   ပ သ ။် 

(ဇ)  အကမခခ  အကဆာက်အဦမ ာား လက်လှမာ်းမ မှု - လမ်ား၊ တ တာား၊ လျှြ်စစ်စ မ်ားအာား၊ သတင်ားနှင့််      

ဆက်သ ယ်ကရား 

 သတကိက ားရ ာလမ််းသ ် ၂၀၁၈ခိုနှစ်၌ (၃)ဒပအ  ယ်၊ ထို(၄)လ ်မ၊ အရှ ်(၃၀၀၀)ဒပ 

ရှ ်ဒသာ ဒ  ်းရ ာ  န် ရစ်လမ််း  ိုခင််းခ  ပ သ ်။ သတကိက ားရ ာတ င် သယ်ယူပ ိုေ့ဒ ာင်ဒရ်း 

 ဏ္ဍ၌ ိုန််းလမ််း  ိုအဓ  အသံို်း ပ န ိုင်ပ သ ်။ ဒ  ်းရ ာအတ င််း သယ်ယူပ ိုေ့ဒ ာင်ဒရ်း အတ  ် 

အသံို်း ပ ဒသာယာဉ်မ ာ်းမှာစ ်ဘီ်း(၃၅)စီ်း၊   ိုင် ယ်(၂၈)စီ်း၊ ဒထာ်လာဂ  ီ (၂)စီ်း၊ သံို်းဘီ်း  ိုင် ယ် 

(၁)စီ်း တ ိုေ့ ဖစ်ပ သ ။် စ ်ဘီ်း၊  ိုင် ယ်၊ဒထာ်လာဂ မီ ာ်း  ို ရာသီ မဒရ ်းအ င်ဒ ပစ ာ သံို်းစ  န ိုင် 

ပ သ ။် 

 ဒ  ်းရ ာတ င် ဘ ထရီမ်ီးဒခ ာင််းနှင  ် ိုလာမီ်း အသံို်း ပ သူမ ာ်းလ ််း ရှ သ ်။ ဒ  ်းရ ာ တ င် 

တယ်လီဖိုန််းလ ိုင််းနှင်  မဂ  လ်တိုစဒလာင်မ ာ်းမှဖမ််းယူ   ် ရှြူန ိုင်မပီ်း အင်တာန ် လ ိုင််းဒ ာင််းမ နစ် ာ 

အသံို်း ပ န ိုင်ပ သ ။် ဖိုန််း၊ စဒလာင််း၊ ဒရေီယ ိုတ ိုေ့  ိုအသံို်း ပ န ိုင်ဒသာဒ  ာင်  သတင််းအခ  ်အလ ် 

မ ာ်း  ိုအခ  န်နှင် တဒ ပ်း ီ ရယူန ိုင်ပ သ ်။   ်သ ယ်ဒရ်းဒ ာင််းမ နမ်ပီ်းလမ််းပန််း  ်သ ယ်ဒရ်း 
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လ ််းဒ ာင််းမ န်ပ သ ။် 

(စ )  တ ်မငိမက်အားခ မ်ားမှုနှင့်် မြ သူ်ူ့လ ုံခခ  ကရား  

  သတကိက ားရ ာသ ် မ သာ်းစိုရ ာ   သ ိုေ့ပင် စ ််းစ ််းလံို်းလံို်း ဒနထ ိုင်  သ ဖင်   ပဿနာ 

က ီ်းက ီ်းမာ်းမာ်း  ဖစ်ဒလ မရှ ပ ။ ဘိုန််းဒတာ်က ီ်းမ ာ်း၏  ံို်းမမှု၊ လူက ီ်းသမူမ ာ်း၏ က ီ်း  ပ်မှု ဖင်  

ဒအ်းခ မ််းသာယာစ ာဒနထ ိုင်  ပ သ ်။အမှုအခင််း ဖစ်ပ ာ်းဒလ မရှ ပ ။ ဒ  ်းရ ာတ ် မင မ်ဒအ်းခ မ််း 

ဒရ်းအတ  ် ဒ  ်းရ ာ ရပ်မ ရပ်ဖ၊  ယ်အ မမ်ှြူ်း၊ ရာအ မမ်ှြူ်း၊ ဒ  ်းရ ာအိုပစ်ို အိုပခ်  ပ်ဒရ်းမှြူ်းနှင်  

ဒ  ်းရ ာ လူငယ်မ ာ်း ပူ်းဒပ င််းဒ ာင်ရ  ်မှုမ ာ်းရှ ပ သ ။် 

(၅)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုကိုံ အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား၊ အဟန့််   

 အတာား မ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမ ့််စိန်ကခေါ်မှုမ ာား   

(က)   ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုကိုံ အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

သတကိက ားရ ာတ င်    အလုံြ်လုံြန်ိုံင်ကသာဦားကရစုံစုံကြါင်ားမှာ ကက ားရ ာလူဦားကရ၏ (၇၃)% 

ရှိြါသ ။် ထိုံ့်အမြင်တကကသိုံလ်ဘ ဲြို့ရ၊ လူကက ား၊ လူငယ်လက်တ ဲမြ ား ကကာင်ားမ န်စ ာ တိုံင်ြင်   ိနိှုင်ား 

လုံြ်ကဆာင် ကကသာ အကလ့်အထကကာင်ားမ ာားကလ ာ်း အနှာဂတ်ကာလအတ က်အာားရဖ ယ်ရာ 

ြင်မဖစ်သ ။် 

သတကိက ားရ ာသ ် စိုံက်ြ  ိားကရားနှင့်် အကရာင်ားအဝယ်ကိုံအကမခခ ကသာ စ ားြ ာားကရားကိုံ 

လုံြ်ကိုံင် ကကသာက ကာင့်် မိုံားစြါား၊ မတ်ြကိဲုံ စိုံက်ြ  ိား ထုံတ်လုံြ်နိုံင်သ ။် သ ားနှ မ ာားကရာင်ားခ ခ နိ်တ င် 

စြါား၊ ြဲကစ ားနှုန်ား မကကာင်ား၍ မိမိလုံြအ်ာားခမြန်ရရ ုံထုံတလ်ုံြ်မှု အဆင့်် သာရှိမြ ား လယ်သမာား 

မိသာားစုံမ ာားနှင့်် က ြန်ားလုံြ် ငန်ားမ ာားအတ က် အလုံြ်အကိုံင် အခ င့််အလမ်ားမ ာား န ်ားြါားလာမြ ား၊ စြါား 

အကမခခ ကရာင်ားဝယ်မှု၊ ထုံတ်လုံြ်မှုလုံြင်န်ားအဆင့််ဆင့််မ ာားတ င် ကရာင်ားဝယ် ကဖာက်ကာားသူ 

စသ ်မဖင့််စြါားထုံတ်လုံြ်မှုတစ်ခုံမှ ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာားအတ က် ဝင်ကင နှင့်် စာားနြ်ရကိခာကိုံ အတန် 

အသင့််သာ ဖူလ ုံကစသ ်ဟုံ ဆိုံရမ မ်ဖစ်ြါသ ။်ရာသ ဥတုံ အကနအထာားမှာ စိုံက်ြ  ိားရန် သင့််ကတာ် 

ကသာ ရာသ ဥတုံ မဖစ်ြါသ ။် စိုံက်ြ  ိားကရားအတ က် ကခ ားကင နှင့်် ကင က ကား ဝန်ကဆာင်မှု ရှိမြ ား သ ားနှ  

မ  ိားကစ့်မ ာားကမမ သဇာမ ာား အမခာားသ င်ား အာားစုံမ ာားကိုံဝယယ်ူရရှိနိုံင်ကသာ အခ င့််အလမ်ား မ ာားရှိြါ 

သ ။်စိုံက်ြ  ိားကရားလုံြ်ငန်ားအတ က် အလုံြ် သမာားမ ာား ငှာားရမ်ား နိုံင်ြါသ ။် 

စိုံက်ြ  ိားကရားလုံြ်ငန်ားမ ာားမဖင့််အိမ်ကထာင်စုံအမ ာားစုံမအှသက်ကမ ားမှုမြ  ကသမဖင့််မမန်မာ့်လယ်

ယာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်မှ ထုံတ်ကခ ားကသာ ကခ ားကင ကိုံ ထုံတ်ယူနိုံင်မခင်ား၊ သမဝါယမ ကခ ားကင  စသ ်မဖင့်် 

ကခ ားကင မ ာားကိုံလက်လှမာ်းမ သ ့််အတ က်က ကာင့််မိမိတိုံ့်အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ား လုံြ်ငန်ားမ ာားအတ က် 

သင့််ကတာ်ကသာ ရင်ားနှ ားကင  ြမာဏအာား ရရှိနိုံင်ြါသ ်။ 

ကက ားရ ာသ  ် မမိ ြို့နယ်ကဆားရ ုံနှင့်် ကုံန်ားလမ်ားအာားမဖင့််(၁၃)မိုံင်က ာကဝားကသာက ကာင်ား က န်ားမာ 
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ကရားအတ က်အဆင်ကမြ ကသ ။် 

ဒ  ်းရ ာတ င်  ဒလ်း၊ လကူ ီ်း၊   ာ်း၊ မ မဒရ ်း ဒ  ်းရ ာ၏ သာဒရ်း၊ နာဒရ်း၊ ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်း 

လိုပ်ငန််းမ ာ်း  ို တ ်တ ်      ပ်ူးဒပ င််း ပ ဝင်ဒ ာင်ရ  ်  မပီ်း အ မဒ်ထာင်စို တစ်စိုနှင ်တစ်စို 

မ သာ်းစိုသဖ ယ ် ဒနထ ိုင်  ဒသာဒ  ာင်  က ီ်းမာ်းဒသာ မှုခင််း ဖစ်ပ ာ်းမှုအဒ ခအဒနန ််းပ ်း ာ 

ဒ  ်းရ ာ၏ ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ  ် ဒ ာင််းမ န်ဒသာ အခ င် အလမ််းတစ်ရပ်လ ််း ဖစ်ဒစသ ်။ 

(ခ)    အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမ ့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ကက ားရ ာတ င် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားမ ာားကဆာင်ရ က်ကနကသာ အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာားရှိကသာ်လ ်ား 

သက်ဆိုံင်ရာ ဌာနမ ာား နှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်ရန် အာားန ်ားကနကသားသ ။် 

ကက ားရ ာတ င်စိုံက်ြ  ိားသ ားနှ မ ာားထ က်ရှိမြ ားအခ နိ်မှ ကရာင်ားခ နိုံင်သ ်။ထိုံ့်က ကာင့််ထိုံက်သင့််ကသာ

ကစ ားနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှုနက်န်စ ာကရာင်ားခ နိုံင်သ ။် 

သတကိက ားရ ာတ င် စပ ်းနှင် မတပ်   ိုသာ အဓ  ထာ်းစ ို ်ပ   ်း  ဒသာဒ  ာင်  စပ ်းမ ာ်း 

ရ တသ် မ််းရာတ င် ရ တသ် မ််းဒ ခ ြို့ဒလှေ့စ ် ဖင်  ရ တ်သ မ််း  မပီ်းအခ  န်အတ ိုအတ င််း လိုပ်ငန််း မပီ်းစီ်းမှုရှ  

ဒသာ်လ ််းငာှ်းရမ််းခဒစ ်းက ီ်း ခင််း၊အလ ယ်တ ူငှာ်းရမ််းမရန ိုင် ခင််းတ ိုေ့ဒ  ာင်  လိုပ်ငန််းခ င် အခ ် 

က ံ ရသ မ်ှာ ဒတာင်သူလယ်သမာ်းတ ိုင််းက ံ ဒတ ြို့ရသ ။်  

စပ ်းအထ  ်တ ို်း န ််းပ ာမ ာ်း  ို န ််းပ ာ ဝန်ဒ ာင်မှု အဖ  ြို့မ ာ်းထံမှ ရရှ န ိုင်ဒသာ်လ ််း 

လ ိုအပ်ဒသာ သ င််းအာ်းစိုမ ာ်း  ို အခ  န်မ ီထ ် သ င််းန ိုင်မှု မရှ န ိုင် ခင််းဒ  ာင်  အထ  ်တ ို်းန ််း ပ ာ 

မ ာ်း၏ ရလေ ် ို အထင်အရှာ်းမ မင်ရန ိုင်၍ န ််းပ ာ  ပန်ေ့ပ ာ်း  င် သံို်းမှုနှင်  ဒတာင်သူအာ်းလံို်း 

အ    ်းအ မတ်  ဖစ်ထ န််းလာရန် မ ာ်းစ ာအခ  န်ယူရအံို်းမ ်  ဖစ်ပ သ ်။ 

ကက ားရ ာတ င် ကမ ားမမျူကရားလုံြ်ငန်ားမ ာားအာား စ ားြ ာားမဖစ်မလုံြ်ကိုံင် ကြါ။ ကမ ားမမျူသ ့်် 

န ်ားြ ာနှင့်် ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှု စရိတ်ထုံတ်ကခ ားကြားနိုံင်ြါက ြိုံ၍အဆင်ကမြမ ်မဖစ် ြါသ ်။  ကက်၊ 

ဝက်၊ ဘဲ မ ာားအာားစ ားြ ာားမဖစ်မကမ ားမမျူြါ။ 

ပ ာဒရ်းတ င် င််းရ ဒသာမ သာ်းစိုမ ာ်းမှဒ  ာင််းသာ်း/သူမ ာ်းအဖ ိုေ့ဒ  ာင််းစရ တ်အတ ်န ိုင်

၍  ဒ  ာင််းတ ်ရန်  အခ ်အခ မ ာ်း ရှ  ခင််းဒ  ာင်  မူလတန််းအ င်  ဒ  ာင််းထ  ်နှုန််း အသင်  

အတင် ရှ သ ်။ဒ  ်းရ ာစာသင်ဒ  ာင််းတ င်ဒ  ာင််းသံို်းစာအိုပ်နှင်  စာဒရ်း  ရ ယာမ ာ်း  မလံိုဒလာ ် 

သ ် အတ  ်  င််းရ ဒသာဒ  ာင််းသာ်း/သူမ ာ်းအတ  ် အခ ်အခ မ ာ်း ရှ ဒနပ သ ။် 

  န််းမာဒရ်း ိုသမှုအတ  ် ဒ  ်းရ ာရှ  ဒ  ်းလ ် ဒ ်းဒပ်းခန််းသ ိုေ့သ ာ်းဒရာ ်  ိုသမှု 

ခံယူန ိုင်မပီ်း   န််းမာဒရ်းဒစာင ်ဒရှာ မ်ှု အလ ယ်တ ူရရှ န ိုင်ဒသာ အဒ ခအဒနရှ ပ သ ။် ရ ာ၏ 
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အနီ်းအနာ်းတ င် ဒရာဂ မ ာ်း ိုသရန် ဒ ်းနှင်  ဒ ်းဘ ်   ိုင်ရာ ပစစ ််းမ ာ်း  ပ ် စံိုစ ာ မရှ  ခင််း၊ 

ဒ  ်းရ ာရှ  ဒ  ်းရ ာသူ/သာ်းမ ာ်းသ ်   န်မာဒရ်းနှင်  ပတ်သတ်၍ အသ အ မင် ဗဟိုသိုတ အာ်းန ််း 

 ခင််းမ ာ်းအာ်း အသ ပ ာဒပ်း ဒဟာဒ ပာပ  မ ာ်း  ပ လိုပ်ဒပ်းန ိုင်လျှင်   န််းမာဒရ်း အတ  ် 

ပ ိုမ ိုဒ ာင််းမ န်လာမ ်  ဖစ်ပ သ ။်  

(၆)   ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိုံင်နှင့်် ဗ ျူဟာ 

ကျွန်ုံြ်တိုံ့် သတိကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရား ရ ်မှန်ားခ က်ြန်ားတိုံင်မာှ ကယဘုံယ  အာားမဖင့်် 

လူမှုစ ားြ ာားဘ၀ ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်သာယာကရား မဖစ်ြါသ ။် ထိုံ့်က ကာင့််ြင် ကက ားလက်ကဒသ 

ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှ က င်ားဆင်ားအဖ ြဲို့မဖင့်် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာား ကရားဆ ဲ ကကသာ 

အခါ လူထုံြူားကြါင်ားကဖာ်ထုံတ်ကသာန ်ားလမ်ားမ ာားမဖင့်် အဆိုံြါရ မ်ှနာ်းခ က်ြန်ားတိုံင်နှင့်် 

ြန်ားတိုံင်ကရာက်ရှိကရား အကကာင်အထ ် ကဖာ်ရမ ့်် န ်ားဗ ျူဟာမ ာားကိုံ ကဆ ားကန ား ကဖာ်ထုံတ် 

ခဲ့် ကြါသ ်။  

(က)   ရ ်မှနာ်းခ က် ြန်ားတိုံင် 

ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားကရား ြန်ားတိုံင်မ ာားတ င် ကက ားရ ာသူ/ကက ားရ ာသာားမ ာား ဝင်ကင တိုံားတက် 

ကရား၊ တစ်ဦားခ င်ားစ မာ်းရ ် တိုံားတက်ကရားနှင့်် ြ ာကရားကိုံ အကလားထာားမြ ား ကကလားမ ာားနှင့်် လူငယ် 

မ ာားအတ က် လူသာားအရင်ားအမမစ် ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကစမ ့်် ရ မ်ှနာ်းခ က်မ ာားကိုံလ ်ား (၂၀၁၈ မှ 

၂၀၂၂) (၅ နှစ်တာ ကာလ)အတ င်ား ကအာက်ြါ အတိုံင်ား ရိုံားရှင်ားစ ာ ခ မတှ်ထာားြါသ ။် 

(၁)  ရ ာလူထုံသ ်စိုံက်ြ  ိားကရားထုံတ်ကုံန်တိုံားမမ င့််ထုံတ်လုံြ်မခင်ား၊ ကမ ားမမျူကရားမ ာား တိုံားတက်လုံြ်ကိုံင် 

နိုံင်မခင်ားမဖင့်် ဝင်ကင တိုံားတက်ကစ ရမ ်။ 

 (၂)  လူငယ်မ ာားအာား ြ ာတတ်ကမမာက်မှု ြိုံမိုံတိုံားတက်ကစမခင်ားနှင့်် အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ား ြ ာ 

ရြမ် ာား ကျွမ်ားက င်မှုရှိကစမြ ား အလုံြ်အကိုံင် အခ င့််အလမ်ားမ ာား တိုံားတက်လာကစမြ ား စ ားြ ာား 

ရှာကဖ နိုံင်စ မ်ားနှင့်် ဝင်ကင တိုံားမမင့််လာရမ ်။ 

(၃)  ရ ာလူထုံသ ်လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရားကကာင်ားမ နက်စရန်၊သန့််ရှင်ားကသာကသာက်သ ုံားကရ ရရှ ိ ရန် 

နှင့်် ကက ားရ ာမ ားလင်ားကရား ကဆာင်ရ က် မြ ား လူကနမှု အဆင့််အတန်ား မမင့််မာားလာရမ ်။ 

(ခ)   န ်ားဗ ျူဟာ 

လက်ကတ ြို့အကကာင်အထ ်ကဖာ် ကဆာင်ရ က်မ ့်် လုံြ်ငန်ားအစ အစဉ်မ ာားနှင့်် စ မ ကိန်ားမ ာားကိုံ 

ကအာက် ကဖာ်မြြါ အကကာင်အထ ်ကဖာ်ကရား န ်ားဗ ျူဟာမ ာားကိုံ က င့််သ ုံား၍ စနစ်တက  ကဆာင်ရ က် 

မခင်ားအာားမဖင့်် ကက ားရ ာ၏ဖ  ြို့မဖိ ားကရား ရ ်မှနာ်းခ က်မ ာားကိုံ ကရာက်ရှိမ ်ဟုံ ယ ုံ က ြ်ါသ ။် 
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(၁) ကက ားရ ာရှိ မိရိုံားဖလာ စိုံက်ြ  ိားန ်ားမ ာားကိုံသာ  အသ ုံားမြ ကနကသာ ကတာင်သူမ ာား၏ ဝင်ကင တိုံား 

တက်လာကစရန်အတ က် အထ  ်နှုန််းနှင်  အရ အ်ဒသ ်းဒ ာင််းမပီ်း ဒစ ်း   ်အတ င််း လူက    ် 

မ ာ်းဒသာ စပ ်းမ   ်းမ ာ်း  ိုသာ ဦ်းစာ်းဒပ်း စ ို ်ပ   ်းထိုတလ်ိုပ်ရန်နှင်  စ ို ်ပ   ်းန ််းပ ာမ ာ်း၊ ပ ို်းမွှာ်း 

ဒရာဂ  ာ  ယ်ဒရ်း န ််းလမ််းမ ာ်းအတ  ် လ ိုအပ်ခ  ်မ ာ်း  ို မမ  ြို့နယ်စ ို ်ပ   ်းဒရ်းဦ်းစီ်းဌာနနှင်  

ခ  တ်  ်လိုပဒ် ာင်ရန် လ ိုအပ်ပ  သ ။် 

(၂) လယ်သမာ်းငယမ် ာ်းနှင်    ပန််းမ သာ်းစိုမ ာ်းအာ်း ဒမ ်း မြူဒရ်းလိုပင်န််း ဖင်  အပ ိုဝင်ဒင  ရရှ ဒစရန် 

မမ  ြို့နယ် ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင်  ိုသဒရ်းဦ်းစီ်းဌာန၏ အ ူအ  ီဖင်  တ ရစဆာန်ဒရာဂ   ာ  ယ်ဒရ်း အစီအမ ံ

မ ာ်း လိုပ်ဒ ာင်  ခင််း၊ ဒ  ်းလ ်ဒမ ်း မြူဒရ်းလိုပ်သာ်းမ ာ်း ဒမ ်းထိုတဒ်ပ်း ခင််း၊ စနစ်  ဒသာ 

ဒခတ်မီဒသာဒမ ်း မြူဒရ်းန ််းပ ာသင်တန််းမ ာ်း ဖန်ေ့ဒဝ ခင််းတ ိုေ့  ိုလိုပ်ဒ ာင်ရန် လ ိုအပ်ဒနပ သ ။်  

(၃) ဒ  ်းရ ာအတ င််းရှ  လူငယ်မ ာ်း၏ အလုံြ်အကိုံင် အခ င့််အလမ်ားမ ာား ရရှိကစရန်အတ က် ကဒသ 

အတ င်ား စက်ရ ုံအလုံြရ် ုံမ ာား တိုံားတက်မ ာားမြာားလာကစရန် ဖိတ်ကခေါ်ရန်၊ အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ား 

န ်ားြ ာသင်တန်ားမ ာားအတ က် ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်ကြားရန်၊ ကစ ားက က်ထိုံားကဖာက်မ ့်် အက  ိား 

တူအုံြ်စုံဖ ဲြို့စ ်ားမခင်ားနှင့်် လုံြ်ငန်ား အကကာင်အထ ်ကဖာ်ရန်၊ ကဒသထ က်ကုံန်မ ာား ကစ ားနှုန်ား ြိုံမိုံရရှိရန် 

ကုံန် ကမ်ားမှ ကုံန်ကခ ာထုံတ်လုံြ်ကသာ န ်ားြ ာမ ာားရရှိရန်နှင့်် ကခ ားကင  လက်လှမာ်းမ မှု ရရှိရန် 

လိုံအြ်ကနြါသ ်။ 

(၄) ကက ားရ ာအတ င်ားတ င် လယ်သမာားမ ာားအတ က် မမန်မာ့်လယ်ယာဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်မှ ကခ ားကင  

အစ အစဉ် ရှိကသာ်လ ်ား စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကမ ားမမျူကရားနှင့်် ကက ားရ ာတ င်ား အကသားစာားလုံြ်ငန်ားမ ာားအတ က် 

လ ုံကလာက်မှု မရှိကသာက ကာင့်် ကခ ားကင  ထုံတ်ကခ ားကြားနိုံင်မ ့်် အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်ကြားမခင်ားမဖင့်် စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကမ ားမမျူကရား ထ က်ကုံန်မ ာားနှင့်် အကသားစာားလုံြ်ငန်ားမ ာား ဖ  ြို့မဖိ ား 

တိုံားတက်လာကစြါမ ်။ 

(၅) ကက ားရ ာတ င်ား လမ်ားမ ာားနှင့်် ခ ဉ်ားကြ်လမ်ားမ ာားအာား အဆင့််မမ င့််တင်မခင်ားမ ာား အတ က် 

သက်ဆိုံင်ရာ ဦားစ ား ဌာနမ ာား၊ အကူအ  ကြားမ ့်် အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက်မြ ား ကက ားရ ာလူထုံ 

လုံြ်အာား ကြါင်ားစြ်ကာ လုံြ်ကဆာင်သ ာားြါမ ်။ 

 (၇) ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှု ကိစစရြ်မ ာားနှင့်် ဗဟိုံအဆင့််မူဝါဒမ ာားအ ကာား အစ အစဉ်က  

 ကသာ ခ တိ်ဆက်မှုမ ာား 

အစိုံားရ၏မူဝါဒနှင့်် လုံြ်ငန်ားအစ အစဉ်တိုံ့်ကိုံ ရင်ားနှ ားကျွမ်ားဝင်မြ ားကသာ အစိုံားရဌာနဆိုံင်ရာ 

မ ာားနှင့်် ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ န ်ားြ ာအကက ကြားအဖ ြဲို့တိုံ့်၏ အကက မြ  

ခ က်အရ ဤအခန်ား ကိုံ မြ စုံကဖာ်မြထာားြါသ ။် ကဖာ်မြြါ အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာားသ ် ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကက ားရ ာ 
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၏ လိုံအြ်ခ က်မ ာားအာား နိုံင်င ကတာ်အဆင့််မှသ ် ကဒသဆိုံင်ရာအဆင့််၊ ထိုံမှတစ်ဆင့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့် 

ကက ားရ ာအဆင့််ထ ိ ြ ့်ြိုံားမှုကြားနိုံင်မ ့်် အစိုံားရဌာနမ ာားနှင့်် အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာားကိုံ အကက မြ  ကဖာ်ထုံတ် 

ကြားနိုံင်ခဲ့် က ြါသ ။် 

(က)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား ရ မ်ှနာ်းခ က် ကရားဆ ဲမခင်ားနှင့်် ြ ုံမှနစ်ိစစ်မခင်ား 

ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား စ မ ခ က်ကရားဆ ဲနိုံင်ရန် န ်ားြ ာအကထာက်အြ ့်မ ာား ြ ့်ြိုံားကြားမှုသ ် 

အလ န် အကရားြါ ြါသ ။် အနှာဂတ်တ င်လ ်ား ကရရှ တ် ်တ ့်မ ့်် အကထာက်အြ ့်မ ာားကိုံ နိုံင်င  

ကတာ်အစိုံားရထ မှ ရရှိမ ဟ်ုံ ကမျှာ်လင့််ြါသ ။် ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာားကိုံယတ်ိုံင် အာားထုံတ် 

လုံြ်ကိုံင်ရရှခိဲ့်မှုမ ာားကိုံ မြန်လ ်စ စစ်မခင်ားနှင့်် ကရ ားခ ယ်ခဲ့်ကသာ ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာားအာား အခ နိ်မနှ် 

မြန်လ သ် ုံားသြ၍် မြ မြင်ကရား ဆ ဲမခင်ား စသ တ်ိုံ့် ကဆာင်ရ က်နိုံင်ရန် အကူအ  မ ာား ဆက်လက် 

ရရှိမ ဟ်ုံ ကမျှာ်လင့််ြါသ ။် 

(ခ)  ကင က ကားဝန်ကဆာင်မှု လုံြ်ငန်ားမ ာား 

သတကိက ားရ ာလူထုံ၏လိုံအြ်ခ က် တစ်ရြ်တ င် စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကမ ားမမျူကရား၊ အမခာားဝင် ကင ရ 

လုံြ်ငန်ားမ ာားအတ က်လ ုံကလာက်ကသာ ကခ ားကင မ ာားရရှိမှုကလ ်ား အဓိကမဖစ်ြါသ ။် ကက ားရ ာမ ာား 

တ င် ကခ ားကင မ ာား ထုံတ်ကခ ားကြားကနကသာ မမန်မာ့်လယ်ယာဖ  ြို့မဖိ ားကရား ဘဏ်အကနမဖင့်် စြါားသ ားနှ  

(ကာလတိုံကခ ားကင ) တစ်ခုံတ ာ်းကိုံသာ ဦားစာားကြား ကဆာင်ရ က်ကြားကနကသာက ကာင့်် အမခာားသ ားနှ  

စိုံက်ြ  ိားသူ ကတာင်သူ မ ာားအတ က် လိုံအြ်ခ က်မ ာား ရှိကနဆဲ မဖစ်ြါသ ်။ ကတာင်သူ အမ ာားစုံသ ် 

ကာလရှ ်ကခ ားကင မ ာား ထုံတ်ကခ ား ကြားနိုံင်ကသာ ကင က ကားဝန်ကဆာင်မှု လုံြ်ငန်ားမ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက် 

လုံြ်ကဆာင်လိုံ ကသ ။် ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာား လိုံအြ်ကသာ ကခ ားကင မ ာား ထုံတ်ကခ ားကြား နိုံင်ရန်  

ကင က ကားဝန်ကဆာင်မှု လုံြ်ငန်ားဆိုံင်ရာ သတ်မှတခ် က်မ ာားကိုံ ကလ ာ့်ခ မြ ား ကဒသလိုံအြ်ခ က် နှင့််အ   

ကမြာင်ားလဲသင့်် ြါသ ။်  

(ဂ)  အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားဆိုံင်ရာ န ်ားြ ာနှင့်် ကစ ားက က်အတ က် အကထာက်အြ ့်မ ာား မဖ ့်် 

ဆ ာ်းကြားမခင်ား 

သတကိက ားရ ာ၏ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားအတ က်စိန်ကခေါ်ခ က်တစ်ရြ်မှာစိုံက်ြ  ိားထုံတ်လုံြ်သူမ ာား၏ 

ကစ ားက က်ဆိုံင်ရာ သကဘာသဘာဝမ ာား သိရှိမှု အာားန ်ားမခင်ားနှင့်် အရ အ်ကသ ား ကကာင်ား 

မ နက်သာထုံတ်ကုံန်မ ာား ရရှိကရားအတ က် ကခတ်မ ကသာန ်ားြ ာမ ာား လိုံအြ်မခင်ားြင်မဖစ်သ ။် 

က ာင်တုံန်ားမမိ ြို့နှင့်် မကဝားလှကသာ အာားသာခ က်ကိုံ အမှ မြ ၍ ကဒသထ က်ကုံန်မ ာားကိုံ သင့််ကတာ် 

ကသာကစ ားနှုန်ားမဖင့်် ကရာင်ားခ နိုံင်ရန် ကစ ားက က်သကဘာတရာားမ ာားကိုံ နှာားလ ်ကအာင် န ်ားလမ်ားမြ 

ကြားနိုံင်မ ့်် မမိ ြို့နယ်အဆင့််မှ စိုံက်ြ  ိားကရား ဦားစ ားဌာန၊ ကမ ားမမျူကရားနှင့်် ကုံသကရား ဦားစ ားဌာနနှင့်် အမခာား 

သက်ဆိုံင်ရာ ဦားစ ားဌာနမ ာား၊ ကုံလသမဂဂ အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာား၊ အစိုံားရမဟုံတက်သာ နိုံင်င တကာအဖ ြဲို့ 

အစ ်ားမ ာား၏ ြူားကြါင်ားလမ်ားမြကဖားမမှုမ ာားကလ ်ား အကရားြါ လှြါသ ်။ 
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ထိုံ့်အမြင် အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားဆိုံင်ရာ န ်ားြ ာသင်တန်ားမ ာား စ စဉ်ကြားမခင်ားမဖင့်် 

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ား အခ င့််အလမ်ားမ ာားကိုံ ဖန်တ ားကြားရ ုံသာမက ကက ားရ ာမ ာားအလိုံက် ကမြာင်ားလဲ 

လုံြ်ကိုံင်ရန် လိုံအြ်ကသာလုံြ်ငန်ားမ ာား၊ ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်လာဖ ယရ်ှိကသာ ၀န်ကဆာင်မှုလုံြ်ငန်ားမ ာား 

စသ ်တိုံ့်အတ က် လိုံအြ်ကသာ ကျွမ်ားက င်မှုအသစ်မ ာားအလိုံက် စ မ်ားကဆာင်ရ  ် မမ င့််တင်မခင်ားမ ာား 

မဖင့်် ခ တိ်ဆက်ရန် လိုံအြ် ြါသ ်။ သက်ဆိုံင်ရာ ဦားစ ားဌာနမ ာား၊ အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာားအကနမဖင့်် အသက် 

ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားလုံြ်ငန်ားမ ာားကိုံ ကခ ားကင အစ အစဉ်မ ာားမဖင့်် ခ တိ်ဆက်လုံြက်ဆာင်ကြားနိုံင်ြါက မမန် 

ဆန်စ ာ တိုံားတက်လာကစြါမ ်။ 

ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကက ားရ ာတ င် ကဒသထ က်ကုံန် ကမ်ားမ ာားကိုံသာ ကရာင်ားခ မ ့််အစာား အရ အ်ကသ ား 

ရှိကသာ တန်ဖိုံားမမ င့််ထုံတ်ကုံန်မ ာား ထုံတ်လုံြ်ကရာင်ားခ နိုံင်ရန် န ်ားြ ာသင်တန်ားမ ာား ရရှိကဆာင် 

ရ က်မခင်ားကလ ်ား ကက ားရ ာရှိ လူသာားအရင်ားအမမစ်သ ုံားစ ဲမှုကိုံ ထိကရာက်စ ာ အသ ုံားခ နိုံင်ရ ုံမက ကဒသ 

တ င်ား တစ်နိုံင်တစ်ြိုံင် အကသားစာားလုံြ်ငန်ားမ ာား တိုံားတက်လာကစနိုံင်ကသာက ကာင့်် ကက ားရ ာ၏ ဝင်ကင  

ရရှိမှုကိုံ မမင့််မာားလာမခင်ား၊  အမခာား ကဒသမ ာားတ င် ကရ ြို့ကမြာင်ား လုံြ်ကိုံင်ကနသူမ ာားအာား မိမိကနရြ်သိုံ့် 

မြန်လာ၍ လုံြ်ကိုံင်နိုံင်မ ့်် အခ င့််အလမ်ားမ ာား တိုံားတက်လာကစမြ ား မိသာားစုံမ ာား ကြါင်ားစ ်ားကနထိုံင် 

လုံြ်ကိုံင်နိုံင်မခင်ား စသ မ်ဖင့်် ကဒသအတ င်ား စာားနြ်ရိကခာ ဖူလ ုံမှု တိုံားတက်လာကစမြ ား ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

နှင့်် ဆင်ားရဲမှုကလ ာ့်န ာ်းကစကရားကိုံ တစ်ကထာင့််တစ်ကနရာမှ အကထာက်အကူမြ  နိုံင်ကြမ ်။  

(၈)  ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာားနှင့်် အကကာင်အထ ်ကဖာ် ကဆာငရ် က်မ ့်် အခ နိ်ကာလ 

 စ မ ခ က်မ ာားသ ် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားမ ာားကိုံ လက်ကတ ြို့ အကကာင်အထ က်ဖာ်ကစနိုံင်မ ့်် 

န ာ်းဗ ျူဟာမ ာားအမဖစ်သိုံ့် ကရာက်ရှိကအာင် ကအာက်ကမခအထိ လုံြ်ကိုံင်ကဆာင်ရ က်ရမ ် မဖစ်ြါသ ်။ 

စ မ ကိန်ား ငါားနှစ်တာကာလကက ာ်လ န်ခ နိ်တ င် ကဖာ်မြြါြန်ားတိုံင်မ ာားကိုံ မြ ားကမမာက်ကအာင် ကဆာင်ရ က် 

နိုံင်ရန် စ မ ခ က်မ ာားသ ် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုံအြ်ခ က်မ ာားအမဖစ် မရှိမမဖစ် လိုံအြ်ြါမ ်။ 

(က) နှစ်ြတ်လ  ်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ် 

 ကက ားရ ာလူထုံသ ် ငါားနှစ်တာအတ က် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ကရားဆ ဲခ နိ်တ င် စိစစ်ကရ ား 

ခ ယ်ထာား သ ့်် ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာားမှာ မြ ့််စ ုံလ ုံကလာက်နိုံင်မ ် မဟုံတ်ကသားကြ။ သိုံ့်မဖစ်၍ 

ကက ားရ ာလူထုံသ ် စ မ ခ က်မ ာားကိုံ အကကာင်အထ ်ကဖာ်မှု (၂-၃) နှစ် ကက ာ်လာခ နိ်တ င် စ မ ကိန်ား 

ငါားနှစ်တာကာလအတ င်ား  ဦားစာားကြားလုံြ်ငန်ားမ ာား ထြ်မ ကဖာ်ထုံတ်မြ ား လုံြ်ကဆာင်ရန် လိုံအြ်လာ 

ြါမ ်။ ဆိုံားရ ာားကသာ သဘာဝ ကဘားအနတရာယ် သက်ကရာက်မှုမ ာား မရှိခဲ့်လျှင် ငါားနှစ်တာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

န ်ားဗ ျူဟာသ  ် အန ်ားနှင့််အမ ာား ကမြာင်ားလဲမ ရှိမ ် မဟုံတက်သာ်လ ်ား စ မ ကိန်ားငါားနှစ်တာ 

အတ င်ား ထြ်တိုံားစ မ ခ က်မ ာား ရှိလာနိုံင်ြါသ ။်  

ထိုံ့်က ကာင့်် ဤကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်သ ် နှစ်အလိုံက် ဘဏ္ဍာကရားနှင့်် ကင က ကားစ မ မှု 

ဆိုံင်ရာ ကရ ားခ ယ်မခင်ား၊ အစ အစဉ်နှင့်် စ မ ခ က်မ ာားအာား မြ မြင်မ မ်ားမ နိုံင်မခင်ားတိုံ့်ကိုံ  မြ မြင်ရ လ ယ်ကူ 
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ကစရန ်ဦားတ ်ြါသ ်။ ကဒသတ င်ား မဖစ်ကြေါ်လာကသာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုံအြ်ခ က်၊ သဘာဝ ကဘားအနတရာယ်၊ 

အမခာားအကရားကြေါ် ကိစစမ ာားနှင့်် အစိုံားရဘတ်ဂ က်မ ာားအကြေါ် မူတ ၍် ဦားစာားကြားအစ အစဉ်မ ာားကိုံ 

ကမြာင်ားလဲရန် မဖစ်ြါသ ။် သိုံ့်မဖစ်၍ ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ငါားနှစ်တာအတ က် ကရားဆ ဲထာားကသာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားရ မ်ှနာ်း 

ခ က်မကူဘာင်တ င် နှစ်အလိုံက် အကကာင် အထ က်ဖာ်ကဆာင်ရ က်မ ့်် နှစ်ြတ်လ ် 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်ကိုံ မြင်ဆင်ရမ ် မဖစ်ြါသ ်။  

(ခ)  ကဏ္ဍနှင့်် ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုကိုံ အကမခခ ၍ စ မ ခ က်အုံြစ်ုံသတ်မှတမ်ခင်ား 

အစ အစဉ်နှင့်် စ မ ခ က်မ ာားအာား ကဏ္ဍနှင့်် ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုကိုံအကမခခ ၍ စ မ ခ က်အုံြစ်ုံ 

သတ်မှတမ်ခင်ား သ ် စ မ ကိန်ားဆိုံင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား ခ ဲမခမ်ားသ ုံားသြ်ရာတ င် မ ာားစ ာ အကထာက် 

အကူမြ ြါမ ်။ Functional classification သ  ် ဝန်ကက ားဌာန၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားအတ က် ၄င်ားတိုံ့်နှင့်် 

သက်ဆိုံင်ကသာ စ မ ခ က်မ ာားကိုံ သိရှိနှာားလ ်ရန် အကထာက်အကူမြ ြါမ ်။ Economic classifi-

cation သ  ်စ မ ခ က်မ ာား၏ အက  ိားရလဒ် မဖစ်ထ န်ားမှုမ ာားအာား အကဲမဖတ်သ ုံားသြမ်ခင်ား လုံြ်ငန်ား မ ာား 

ကဆာင်ရ က်ကရားအတ က် လိုံအြ်ြါသ ။် 

(၁)  ကဏ္ဍကိုံအကမခခ ၍ စ မ ခ က်အုံြစ်ုံသတ်မှတ်မခင်ား (Functional Classification) 

ကဆာင်ရ က်မ ့််စ မ ခ က်နှင့်် စ မ ခ က်ဘတ်ဂ က်သ ် (က) မ ်သ ့်် ကဏ္ဍကအာက်တ င် 

(ဥြမာ - စိုံက်ြ  ိားကရား၊ လျှြ်စစ်ကဏ္ဍ စသ ်)၊ (ခ) မ ်သ ့််ဝန်ကက ားဌာနနှင့််သက်ဆိုံင်သ ် စသ ် 

မဖင့်် ခ ဲမခာား သတ်မှတ ်န ်ားမဖစ်ြါသ ။် 

(၂)  ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုအမ  ိားအစာားကိုံ အကမခခ ၍ အုံြစ်ုံသတ်မှတမ်ခင်ား (Economic Classification) 

စ မ ခ က်ဘတ်ဂ က်အမ  ိားအစာားသ ် မ ်သ ့််ရင်ားနှ ားမမ  ြ်နှ မှု အမ  ိားအစာား မဖစ်သ ်ကိုံ 

ကဖေါ်မြမခင်ား မဖစ်ြါသ ။် 

• သာမန ် အသ ုံားစရိတ် (Current Expenditure) ဥြမာ-လစာ၊ ကန့်တ က်စရိတ၊် လုံြ်ငန်ား 

လ ်ြတ်စရိတ၊် ငှာားရမာ်းခ စသ ်မ ာား၊ 

• ကင လ ုံားကင ရင်ား အသ ုံားစရိတ် (Capital Expenditure) ဥြမာ−ကဆာက်လုံြက်ရားြစစ ်ားမ ာား နှင့်် 

ြ ုံကသဝယ်ယူ၍ ရကသာ ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုမ ာား၊ 

• စ မာ်းကဆာင်ရ မ်မ င့််တင်ကရား အသ ုံားစရိတ် (Capacity Building Expenditure) ဥြမာ -

ကဆ ားကန ားြ ၊ဲ သင်တန်ားစသ ့််အသ ုံားစရိတ်၊ 

• လူသာားခ င်ား စာနှာမှု အကထာက်အြ ့် (Humanitarian Support)  

(ဂ)  ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာား 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ ်ားအကဝားတ င် အုံြစ်ုံဖ ဲြို့ကဆ ားကန ားမှုမ ာားမှ ကက ားရ ာတ င် ကဆာင်ရ က်သင့်် 

သ ့်် လုံြ်ငန်ားကခါင်ားစဉ်မ ာား ထ က်ရှိလာြါသ ်။ ယင်ားလုံြ်ငန်ားမ ာားအနက် တက်ကရာက်သူ 

ကက ားရ ာသူ /သာား အုံြ်စုံ (၄) စုံထဲမှ (၁၀) ဦားက ဦားစာားကြားရမ ့်် စ မ ခ က်မ ာားကိုံ 

အမှတ်ကြား ကြါသ ။် အခ  ိြို့ကသာ စ မ ခ က်မ ာားကိုံ ကဆာင်ရ က်ရာတ င် န ်ားြ ာဆိုံင်ရာ 



 

25 
 
 

အကသားစိတ်အကထာက်အြ ့်မ ာားကိုံ မမိ ြို့နယ်အဆင့်် အစိုံားရဌာနမ ာားနှင့်် အမခာားအဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာားထ မှ 

မြ ့််မြ ့််ဝဝ ရရှိရန်လိုံအြ်ြါသ ်။  
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38 
 

(ဃ) အကကာင်အထ ်ကဖာ်မ ့်် အခ နိ်ကာလ 

ကက ားရ ာလူထုံက ကဖာ်ထုံတ်ကရားဆ ဲထာားကသာ ဦားစာားကြားစ မ ခ က်မ ာားကိုံ အကကာင်အထ ်ကဖာ် 

ကဆာင်ရ က်ရန် စ မ ကိန်ားကာလကိုံ က င်ားဆင်ားကဆာင်ရ က်ခ က်မ ာားအာား အကမခခ ၍ ကရားဆ ဲထာား 

ြါသ ။် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား စ မ ကိန်ားကာလမ ာားကိုံ နှစ်စဉ် မြ မြင်ကရားဆ ဲြါမ ။် စ မ ကိန်ားကာလ 

အြိုံင်ားအမခာားမ ာားကိုံ ကအာက်ြါဇယာားတ င် ကဖာ်မြထာားြါသ ။် 

စဉ ် စ မ ခ က် (Project) 

ဦားစာား 

ကြား အ 

ဆင့်် 

၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၁ 

 

ကက ားရ ာလမ်ားက နက်ရစ်ခင်ားမခင်ား 

 

၁ 

 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

၂ 

 

လျှြ်စစ်မ ားလင်ားကရားကဆာင်ရ က်မခင်ား 

 

၂ 

 
 ✓ ✓   

၃ 

 

ကခ ားကင လိုံအြ်မခင်ား 

 

၃ 

 
  ✓ ✓  

၄ 

 

သ ားနှ နငှ့််သာားငါားကဏ္ဍတိုံားတက်ကစ ကရား 

 

၄ 

 
   

✓  

၅ 

 

ဝင်ကင ရလုံြ်ငန်ားမ ာားဖနတ် ားတိုံငက်စ 

ကရား 

 

၅ 

 
 ✓  

✓ 
 

✓ 
 

        

 

(၉)    ဘတ်ဂ က်နှင့်် ကင က ကားဆိုံင်ရာ အစ အစဉ်  

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် ကရားဆ ဲရာတ င် စ မ ကိန်ားတ င်ြါဝင်ကသာ အကကာင်အထ က်ဖာ် 

ကဆာင်ရ က်မ ့်် လုံြ်ငန်ားမ ာားအတ က် ဦားစာားကြားကဆာင်ရ က်မ ့်် လုံြ်ငန်ားမ ာားကိုံ ကဖာ်ထုံတ်မြ ား မဖစ်ြါ 

သ ်။ စ မ ကိန်ားမ ာားနှင့််ဆိုံင်ကသာ အက ကာင်ားအရာမ ာားကိုံ လုံြ်ငန်ားတစ်ခုံခ င်ားစ အလိုံက် အကသားစိတ် 

ကဖာ်မြထာားြါသ ်။ ၎င်ားထဲတ င် စ မ ခ က်၏ရ ရ် ယ်ခ က်၊ အက  ိားခ စာားသူဦားကရ၊ 

အကကာင်အထ က်ဖာ် ကဆာင်ရ က်မ ့််ြ ုံစ နှင့််  အစ အစဉ်၊ စ မ ခ က် အကကာင်အထ က်ဖာ် 

ကဆာင်ရ က်မ ့်် ကာလ၊ အကမခခ  အကဆာက်အဦကိုံမြ မြင် ထိန်ားသိန်ားမ ့်် ဘတ်ဂ က်နှင့်် 

ကင ကရားက ကားကရား အစ အစဉ်မ ာား ြါဝင်ြါသ ။်  

အခ  ိြို့ကသာ စ မ ခ က်မ ာားကိုံ ကဆာင်ရ က်ရာတ င် န ာ်းြ ာဆိုံင်ရာ အကသားစိတ် 

အကထာက်အြ ့် မ ာားကိုံ မမိ ြို့နယ်အဆင့်် အစိုံားရဌာနမ ာားနှင့်် အမခာားအဖ ြဲို့အစ ာ်းမ ာားထ မှ မြ ့််မြ ့််ဝဝ 
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ရရှိရန် လိုံအြ် ြါသ ။် စ မ ခ က်မ ာား အကကာင်အထ က်ဖာ် ကဆာင်ရ က်ရန် ဦားစာားကြား 

သတ်မှတရ်ာတ င် ဘတ်ဂ က်၊ ကင က ကား ရရှိနိုံင်မှုအကြေါ် အကမခခ မြ ား နှစ်စဉ် မြ မြင်ကမြာင်ားလဲနိုံင်သ ်။ 

ကဒသအတ င်ား မဖစ်ကြေါ်လာကသာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား လိုံအြ်ခ က်၊ သဘာဝ ကဘားအနတရာယ်၊ အမခာား 

အကရားကြေါ်ကိစစရြ်မ ာားနှင့်် အစိုံားရ ဘတ်ဂ က် မ ာားအကြေါ် မူတ ၍် ဦားစာားကြား အစ အစဉ်မ ာားကိုံ 

ကမြာင်ားလဲရန် မဖစ်ြါသ ။် ကက ားရ ာလူထုံမှ ငါားနှစ်တာ ကာလအတ က် ကရားဆ ဲထာားကသာ 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားရ မ်ှန်ားခ က် မူကဘာင်တ င် နှစ်အလိုံက် အကကာင်အထ ် ကဖာ်ကဆာင်ရ က်မ ့်် လုံြ်ငန်ား 

အစ အစဉ်မ ာား အတ က် မြင်ဆင်ရမ ် မဖစ်သ ်။ 

ကအာက်ြါ ဇယာားတ င် ကဖာ်မြထာားကသာ စ မ ခ က်အလိုံက် ဘတ်ဂ က် ြမာဏမ ာားသ  ်

ရ ည်ွှန်ား နမူနှာ (indicative) အမဖစ ် ကိုံားကာားရန် ြမာဏသာ မဖစ်ြါသ ။် အမှနတ်ကယ် 

လိုံအြ်ကသာ ဘတ်ဂ က်ြမာဏ တ က်ခ က်နိုံင်ရန် အကသားစိတ်ဆက်လက်၍ ကဆာင်ရ က်ရမ ် 

မဖစ်ြါသ ။် ယင်ားသိုံ့် ကဆာင်ရ က်နိုံင်ရန် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရား ကကာ်မတ သ ် မမိ ြို့နယ်အဆင့်် 

ဌာနဆိုံင်ရာ မ ာား၊ အဖ ြဲို့အစ ာ်းမ ာားနှင့်် လုံြ်ငန်ားရှင်မ ာားထ မှ န ်ားြ ာ အကူအ  မ ာား ရရှိရန်လ ာ်း 

လိုံအြ ်ြါသ ။် 

ကဖာ်မြထာားကသာ ရ ည်ွှန်ားဘတ်ဂ က်ြမာဏတ င် ကက ားရ ာလူထုံ၏ ကင သာားမဟုံတက်သာ 

ထ ့််ဝင် မှုမ ာားကိုံ ထ ့််သ င်ားကဖာ်မြထာားမခင်ား မရှိြါ။ (ကင သာားမဟုံတက်သာ ထ ့််ဝင်မှု၊ ဥြမာ - 

လုံြ်အာား၊ သဲ၊ ကက ာက်၊  ြစစ ာ်းကိရိယာ၊ အခ နိ် စသ ်) 

စ မ ခ က် ဘတ်ဂ က် 

စဉ ် စ မ ခ က ်
ရနြ် ုံ

ကင  

ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုအရအုံြ်စုံသတမှ်တ်မခင်ား(က ြ်) 

သာမန်

အသ ုံား 

စရတိ ်

ကင လ ုံားကင ရင်ားအသ ုံားစရတိ ် လူသာားခ င်ား

စာနှာမှု 

အကထာက် 

အြ ့် 

ကင လ ုံားကင  

ရင်ားအသ ုံား 

စရတိ ်

စ မ်ားကဆာင်

ရ ်မမ င့်် 

တငက်ရား 

၁ 

 

ကက ားရ ာလမ်ားက နက်ရစ်ခင်ားမခင်ား 

 

(၁၀၀) 

သိန်ား 
 ✓   

၂ 

 

လျှြ်စစ်မ ားလင်ားကရားကဆာင်ရ က်မခင်ား 

 

(၁၀၀) 

သိန်ား 
 ✓   

၃ 

 

ကခ ားကင လိုံအြ်မခင်ား 

 

(၁၀၀) 

သိန်ား 
 ✓   

၄ 

 

သ ားနှ နငှ့််သာားငါားကဏ္ဍတိုံားတက်ကစ 

ကရား 

 

(၁၀၀) 

သိန်ား 
 ✓   

၅ ဝင်ကင ရလုံြ်ငန်ားမ ာားဖနတ် ားတိုံငက်စ (၁၀၀)  ✓   
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 ကရား 

 

သိန်ား 

       

  

(၁၀)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားမ ာား အကကာင်အထ က်ဖာ်မ ့်် န ်ားလမ်ားနှင့်် အစ အစဉ်မ ာား 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိုံ ကက ားရ ာလူထုံက ဦားကဆာင် အကကာင်အထ ်ကဖာ်မ ် မဖစ် 

သမဖင့်် လုံြ်ငန်ားကအာင်မမင်ကရားနှင့်် ရ မ်ှနာ်းခ က်မ ာားသိုံ့် ကရာက်ရှိကရားမှာ ကက ားရ ာတ င် တာဝန်ရှိ 

ြါသ ။် 

 

(က) ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ ၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င် ြါဝင်ကသာ စ မ ကိန်ားလုံြ်ငန်ားမ ာားကိုံ အထိကရာက်ဆ ုံား အကကာင် 

အထ က်ဖာ်ရန် တာဝန်မာှ ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ ာလူထုံ၏ တာဝန်မဖစ်ြါသ ်။ ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ ာ 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရား ကကာ်မတ သ ် ကြါင်ားစြ်  ိနိှုင်ားကရားနှင့်် စ မ ခန့််ခ ကဲရား တာဝန်ကိုံ အဓိကယူြါမ ်။ 

အဖ ြဲို့အစ ာ်း အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားအာား တာဝန်မ ာား ခ ဲကဝအြ်နင်ှား၍ သက်ဆိုံင်ရာစ မ ကိန်ားမ ာား 

ကဆာင်ရ က် နိုံင်ရန် ဦားကဆာင်ြါမ ်။ ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်ားသ ် ကက ားရ ာမူလတန်ားကက ာင်ား၏ 

ြ ာကရား အရ အ်ကသ ား ကကာင်ားမ နတ်ိုံားတက်ရန် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကစ၍ လယ်သမာားအဖ ြဲို့က 

ကက ားရ ာ လယ်ယာကုံန်ထုံတ်လမာ်း အဆင့််မမ င့််မခင်ားလုံြ်ငန်ားကိုံ 

တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကစမခင်ားမဖစ်ြါသ ။် 

(ခ) ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက် အဖ ြဲို့အစ ်ား  

ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကက ားရ ာကကာ်မတ အဖ ဲြို့မ ာားက ဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာား အကကာင်အထ ်ကဖာ်ရာ 

တ င် ဦားကဆာင်စ မ ခန့််ခ ဲမှု တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကသာ်လ ်ား အမခာားကသာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား မိတ်ဖက်အဖ ြဲို့မ ာား 

ကိုံလ ်ား ရှာကဖ ဆကသ် ယ် ြူားကြါင်ားရန် လိုံြါမ ်။ ကျွန်ုံြ်တိုံ့် ကိုံယတ်ိုံင်မတတ်နိုံင်ကသာ အကူအ   

မ ာား ရယူကဆာင်ရ က်ရန် မဖစ်ြါသ ်။ ဥြမာ - မိဘဆရာအသင်ားသ ် မူလတန်ားြ ာကရား 

သင် ကာားမှု အရ အ်ကသ ား တိုံားတက်ကရား ကဆာင်ရ က်ရန် မမိ ြို့နယ်ြ ာကရားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်  ိနိှုင်ား 

ကဆာင်ရ က်ရြါမ ်။ လယ်သမာား အဖ ြဲို့အစ ်ားကလ ်ား လယ်ယာကုံန်ထုံတ်လုံြ်ငန်ား အကထာက် 

အကူမြ လမ်ား အဆင့််မမ င့််တင်ရန် မမိ ြို့နယ်ကဆာက်လုံြ်ကရားဦားစ ားဌာနနှင့်် ဆက်သ ယ်၍ အင်ဂ င်န ယာ 

ဒ ဇိုံင်ားြ ုံစ နှင့်် တ က်ခ က်မှုဆိုံင်ရာ အကူအ  မ ာား ရယူရြါမ ်။ 

(ဂ)  ကန်ထရိုံက်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုကြားသ ့်် အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာား 



 

41 
 

စ မ ကိန်ားလုံြ်ငန်ားမ ာား၏ အကသားစိတ်လုံြ်ငန်ားအမ  ိားအစာား ကဖာ်မြခ က်တ င် တင်ဒါကခေါ်ယူ 

ကဆာင်ရ က်ရမ ့်် ကိစစမ ာားကိုံလ ်ား ကတ ြို့ရြါမ ်။ ဤလုံြ်ငန်ား အမ  ိားအစာားမ ာားအတ က် ကအာက်ြါ 

အဖ ြဲို့အစ ်ား/ြုံဂဂ ိလ်မ ာား၏ ြါဝင်မှုမှာ အမှနြ်င် လိုံအြ်ြါမ ်။ 

• ကဆာက်လုံြက်ရား၊ ကက ား ကြ်ကရားစသ ့်် လုံြ်ငန်ားမ ာားအတ က် ကန်ထရိုံက်မ ာား 

• စိုံက်ြ  ိားကရား၊ ကမ ားမမျူကရားစသ ့်် သင်တန်ားမ ာားအတ က် န ်ားြ ာဆိုံင်ရာနှင့်် စ မ ခန့််ခ မဲှုဆိုံင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုကြားသ ့်် အဖ ြဲို့မ ာား (နိုံင်င တကာဖ  ြို့မဖိ ားမှု အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာား၊ ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားကရား အဖ ြဲို့ 

အစ ်ားမ ာား၊ ြုံဂဂလိက အဖ ြဲို့အစ ်မ ာား၊ လူထုံအဖ ြဲို့အစ ာ်းမ ာား) 

ကန်ထရိုံက်နှင့််ဝန်ကဆာင်မှုကြားသ ့်် အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာားက စ မ ကိန်ားလုံြ်ငန်ားတ င် ကဖာ်မြထာား 

ကသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ် ကိစစမ ာားကိုံသာ ကက ား ကြ်မှုကြားမ မ်ဖစ်မြ ား လုံြ်ငန်ားတစ်ခုံလ ုံား လွှမ်ားခခ   

ကက ား ကြ်ရန် တာဝန်မှာ ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား ကကာ်မတ က တာဝန်ကြားထာားကသာအဖ ြဲို့၏ 

တာဝန် သာ မဖစ်ြါသ ။် အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတ င် ကက ား ကြ်ကရားတာဝန်မှာ မမိ ြို့နယ်သက်ဆိုံင်ရာဦားစ ားဌာနက 

တာဝန် ယူြါမ ်။ ဤကိစစမ  ိားတ င် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ သ ် တာဝန်ကြားထာားကသာ 

ကကာ်မတ ကိုံ ဦားကဆာင်၍ မမိ ြို့နယ်ဌာနဆိုံင်ရာ အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာားနှင့်် န ားန ားကြ်ကြ် ြူားကြါင်ား 

ကဆာင်ရ က်ြါမ ်။ 

 

(ဃ)  ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားမ ာား လ ်ြတ်ရန်နှင့်် မြ မြင်ထိန်ားသိမာ်းရန်အတ က် အဖ ြဲို့အစ ်ား 

ဆိုံင်ရာ အစ အစဉ်မ ာားနှင့်် ကင က ကားဆိုံင်ရာ အစ အမ မ ာား 

ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကကာ်မတ အကနမဖင့်် လုံြ်ငန်ားတစ်ခုံခ င်ားစ အတ က် ကရရ ှ်တ ်တ ့်ကရား အစ အစဉ် 

မ ာား ထာားရှ ိမ ်။ ဥြမာအာားမဖင့်် ကက ားရ ာလမ်ားက န်ကရစ်ခင်ားမခင်ားလုံြ်ငန်ားတ င် အသ ုံားမြ သူမ ာား ထ မှ 

အသ ုံားမြ ခကကာက်ခ မခင်ား၊ ကစတနှာအကလ ာက ် ထ ့်ဝ်င်လိုံသူမ ာားထ မှ အလှျူကင  ကကာက်ခ မခင်ား တိုံ့် 

ကဆာင်ရ က်မ ်။ထိုံ့်အမြင်တ တာားကြေါ်မဖတ်သန်ားသ ာားလာသယ်ယူမ ့််ြစစ ်ားမ ာား၏ြမာဏကိုံ 

ကန့််သတမ်ခင်ား ကဲ့်သိုံ့်ကသာ စ ်ားကမ်ားမ ာား သတ်မှတမ် ။်  

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားမ ာား ကရရှ တ် ်တ ့်ကရားအတ က် လုံြ်ငန်ားအလိုံက် သက်ဆိုံင်ရာကကာ်မတ ၊ 

အဖ ြဲို့အာား တာဝန်အြ်နင်ှားကဆာင်ရ က်မ ် မဖစ်ြါသ ။် ဥြမာအာားမဖင့်် တ တာားမြ မြင်ထိန်ားသိမာ်းကရား 

အတ က် လမ်ားကကာ်မတ ၊ စာသင်ကက ာင်ား မြ မြင်ထိန်ားသိမ်ားကရားအတ က် မိဘဆရာအသင်ား စသ ် 

မဖင့််ကဆာင်ရ က် ြါမ ်။ 

(၁၁) စ မ ကိန်ား ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခငာ်းနှင့်် အကဲမဖတ်သ ုံားသြမ်ခငာ်း  

သတိကက ားရ ာ၏ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အထ ်ကဖာ်ရာတ င် တိုံား တက်မှု 

အကမခအကနမ ာားအာား စနစ်တက  ကက ား ကြ်စစ်ကဆား အကဲမဖတ် ကြါမ ်။ အစကနဦား၌ ကက ား ကြ် 
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စစ်ကဆား အကဲမဖတ်မခင်ား လုံြ်ငန်ားကိုံ ရိုံားရှင်ားလ ယ်ကူကသာ န ်ားလမ်ားမ ာားမဖင့်် ကဆာင်ရ က် ြါမ ်။ 

သိုံ့်မှသာ ရ ရ် ယ ် သ ့်် အတိုံင်ား ကက ား ကြ်စစ်ကဆား အကဲမဖတ်သ ့်် လုံြ်ငန်ားကိုံ မြ ားကမမာက် ကအာင် 

ကဆာင်ရ က်နိုံင်ြါလိမ့််မ ်။  

လူထုံဗဟိုံမြ ၍ အာားလ ုံားြူားကြါင်ားြါဝင်ကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင်အထ ် 

ကဖာ်ကသာ န ်ားလမ်ားကိုံ လက်ကိုံင်က င့််သ ုံားသ ့််အကလ ာက် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်သ  ် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

လုံြ်ငန်ားမ ာားကိုံကက ား ကြစ်စ်ကဆား သ ုံားသြ်ရာတ င် ကက ားရ ာအတ င်ားရှိ အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာား၊ 

အိမက်ထာင်စုံမ ာား တက်ကက စ ာ ြူားကြါင်ားြါဝင် လာကအာင် ကဆာင်ရ က်ြါမ ်။ 

ဤသိုံ့်ကဆာင်ရ က်နိုံင်ရန် သင့််ကတာ်ကသာ အဖ ြဲို့ အစ ်ားစနစ်၊ လုံြ်ထ ုံား လုံြ်ငန်ား မ ာား 

တ ်ကဆာက်ြါမ ်။ 

(က)  ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ား  

အထူားသမဖင့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်သ ် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်၏ လုံြ်ငန်ားြိုံင်ားဆိုံင်ရာ 

တိုံားတက်မှု (physical progress) နှင့်် ကင က ကားဆိုံင်ရာ တိုံားတက်မှု (financial progress) တိုံ့်ကိုံ 

စနစ်တက  ကက ား ကြ်စစ်ကဆားြါမ ်။ ၄င်ားစစ်ကဆားမခင်ားကိုံ သ ုံားလြတ်အစ အစဉ်မဖင့်် ကဆာင်ရ က် 

ြါမ ်။ ကက ား ကြ် စစ်ကဆားမခင်ားလုံြ်ငန်ားကိုံ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား ကကာ်မတ ၏ စ စဉ်မှုမဖင့်် သက်ဆိုံင်ရာ 

စ မ ခ က် လုံြ်ငန်ားအလိုံက် တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကနကသာ အဖ ြဲို့အသ ားသ ားတိုံ့်က မိမိတိုံ့် တာဝန်က ရာ 

ကဏ္ဍအလိုံက် စစ်ကဆားသ ုံားသြ်ြါမ ်။ 

အဖ ြဲို့အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားသ ် မိမိတိုံ့်၏ စ မ ကိန်ားဆိုံင်ရာ ကနဦား သတင်ား အခ က် 

အလက်မ ာား (Baseline)  ရရှိကအာင် ကဆာင်ရ က် ကြါမ ။် ယင်ားအကမခခ  သတင်ားအခ က်အလက်မ ာား 

သ  ်စ မ ကိန်ား၏ တိုံားတက်မှု ကိုံ တိုံင်ားတာမ ့်် အညွှန်ားကိန်ား (indicator) မ ာား မဖစ်ြါမ ်။ သ ုံားလြတ် 

ကုံန်ဆ ုံားခ နိ်တိုံင်ားတ င် ကကာ်မတ နှင့်် အဖ ြဲို့အသ ားသ ားသ ် ၄င်ားတိုံ့်၏ ကက ား ကြ်စစ်ကဆား ကတ ြို့ရှိမှု 

အစ ရင်ခ စာ (monitoring report) ကိုံ ရ ာလူထုံအစ ာ်းအကဝား၌ အစ ရင်ခ တင်မြြါမ ်။ ဆက်လက် 

  ိနိှုင်ား ကဆာင်ရ က်ရမ ့်် ကိစစမ ာားကိုံ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား ကကာ်မတ က ဦားကဆာင်ြါမ ်။ သ ုံားလြတ် 

ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမှု အစ ရင်ခ စာသ ် ကအာက်ြါ အခ က်မ ာား အကြေါ်  ဦားတ ်ြါမ ်။ 

(၁) လုံြ်ငန်ားြိုံင်ားဆိုံင်ရာ တိုံားတက်မှု (Physical progress) 

• စ မ ကိန်ားလုံြ်ငန်ားမ ာားလုံြ်ငန်ားြိုံင်ားတိုံားတက်မှုနှင့်် မြ ားကမမာက်မှုအတိုံင်ားအတာ 

• အကကာင်အထ ်ကဖာ်ရာတ င် ကက  ကတ ြို့ရကသာ အခက်အခဲ အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် မြ မြင်သင့်် 

ကသာ အဆိုံမြ  ခ က်မ ာား၊ 

• မြ မြင်ကမြာင်ားလဲကဆာင်ရ က်ရန် လိုံအြ်ကသာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဗ ျူဟာနှင့်် စ မ ကိန်ားမ ာား၊ 

(၂) ကင က ကားဆိုံင်ရာတိုံားတက်မှု (Financial progress) 
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• ကင သာားနှင့််ကင သာားမဟုံတ်ကသာ အရင်ားအနှ ား လိုံအြ်ခ က်မ ာား စုံစ ်ားမြ ားစ ားမှု (မူလ လ ာထာား 

ခ က်နှင့်် နိှုင်ားယှဉ်၍)၊ 

• သ ုံားလြတ်ကုံန်တ င် ရှိကသာ ကင သာားနှင့်် အမခာားြစစ ်ား လက်က န်၊ 

• ကင သာားနှင့်် ကင သာားမဟုံတ်ကသာ အရင်ားအမမစ်မ ာား စုံကဆာင်ားရာတ င် ကက  ကတ ြို့ကနရကသာ အခက် 

အခဲမ ာား၊ မြဿနှာမ ာား၊ 

• ကင က ကားစုံကဆာင်ား မြင်ဆင်မှု တိုံားတက်ရန် အဆိုံမြ န ာ်းလမ်ားမ ာား၊ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ သ ် သ ုံားလြတ် ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမှု အစ ရင်ခ စာ အနှစ်ခ  ြ်ကိုံ 

မြ စုံ မြင်ဆငမ်ြ ား သက်ဆိုံင်ရာ ကက ားရ ာအုံြစ်ုံအုံြ်ခ  ြ်ကရားမှျူားနှင့်် သက်ဆိုံင်ရာ မမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာန 

မ ာားသိုံ့် အစ ရင်ခ  ကြားြိုံ့်ြါမ ်။ စာမ က်နှှာ (၂-၃) ခန့်် ြါဝင်ကသာ အစ ရင်ခ စာတ င် အခက်အခဲနှင့်် 

ရင်ဆိုံင်ကက ာ်လွှာားမှုမ ာား၊ ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာား မြ မြင်ကမြာင်ားလဲ ကဆာင်ရ က်မ ့်် အစ အစဉ်မ ာား၊ 

လိုံအြ ်ကသာ အကူအ   အကထာက်အြ ့်မ ာား စသ ်တိုံ့် ြါဝင်ြါမ ်။ 

(ခ)  နှစ်ြတ်လ  ်ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာင်ရ က်မြ ားစ ားမှု အကဲမဖတ်ြ ဲ 

စ မ ကိန်ားကာလ နှစ်တစ်နှစ် ကုံန်ဆ ုံားခ နိ်တ င် စ မ ကိန်ား၏ တိုံားတက်မှုအကမခအကနကိုံ ဘက်စ ုံ 

ရှုကထာင့််စ ုံမှ မြန်လ ်သ ုံားသြ် အကဲမဖတ် ကြါမ ်။ ဤနှစ်ြတ်လ ် သ ုံားသြ်ကတ ြို့ဆ ုံြ ဲ၏ ရ ရ် ယ် 

ခ က်မာှ ကဆာင်ရ က်ကနကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားမ ာား၏ တိုံားတက်မှု အကမခအကနမ ာားကိုံ 

ကအာက်ြါ အဖ ြဲို့အစ ်ား/ ြုံဂဂ ိလ်မ ာားအာား ဖိတ် ကာား အသိကြားတင်မြနိုံင်ကသာ အခ င့််အလမ်ား 

ဖန်တ ားနိုံင်ရန ်မဖစ်ြါ သ ။် ဖိတ် ကာားမ ့်် အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာားမှာ - 

• ကက ားရ ာအုံြစ်ုံအုံြခ်  ြ်ကရားအဖ ြဲို့၊ 

• မမိ ြို့နယ်အုံြခ်  ြ်ကရားနှင့်် အမခာားသက်ဆိုံင်ရာ အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာား (ကင က ကားထ ့််ဝင်သူမ ာား၊ ြုံဂဂလိက 

လုံြ်ငန်ားရှင်မ ာား)၊ 

• ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား စ မ ကိန်ားမ ာားနှင့်် သက်ဆိုံင်ကသာ မမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာား၊ 

• သတင်ားမ ဒ ယာမ ာား၊ 

• ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်အဖ ြဲို့အစ ာ်းမ ာား (ဥြမာ - မမိ ြို့နယ်အတ င်ားရှိ အင်ဂ  အိုံ အဖ ြဲို့မ ာား) စသ ်တိုံ့် 

မဖစ်ြါသ ။် 

နှစ်ြတ်လ ်သ ုံားသြ်ြ ဲတ င် ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက် အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာားနှင့်် အမခာားြါဝင် 

သက်ဆိုံင်သူမ ာားထ မှ အကက မြ ခ က်၊ သ ုံားသြ်ခ က်မ ာား ရယူနိုံင်ကသာ အခ င့််အလမ်ားကိုံလ ်ား ရရှိြါမ ်။ 

ဤအကက မြ ခ က်မ ာားမဖင့်် ကက ားရ ာ၏ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိုံ မြန်လ မ်ြ မြင် ကဆာင်ရ က်နိုံင်မ ် 

မဖစ်ြါသ ။် 

(ဂ) န ်ားြ ာဆိုံင်ရာ အကူအ   
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ယခုံကဲ့်သိုံ့် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆ ဲမခင်ားနှင့်် စ မ ကဆာင်ရ က်စဉ် အစကနဦား ကာလတ င် 

အခ နိ်ြိုံင်ားအလိုံက် ကလ့်လာကစာင့်် က ့််မခင်ားနှင့်် အကဲမဖတ်မခင်ားဆိုံင်ရာကဲ့်သိုံ့် န ်ားြ ာ အကူအ   

မ ာားကိုံ မမိ ြို့နယ်အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာားထ မှ လိုံအြ်မ ်မဖစ်သ ။် 

 

ဒနာ ်  တ်   (၂) 

ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအဒထာ အ် ူ ပ ဇယာ်းမ ာ်း 

(၁)   ဒ  ်းရ ာလမူှုစီ်းပ ာ်းဒရ်းအဒ ခအဒန 

( )  လူဦ်းဒရနှင် လူဦ်းဒရ  ိုင်ရာအခ  ်အလ ်မ ာ်း 

ဇယာ်း ( ၁) လူဦ်းဒရနှင ်လူဦ်းဒရ  ိုင်ရာအခ  ်အလ ်မ ာ်း 

အသ ်အိုပ်စို   ာ်း မ စိုစိုဒပ င််း 

မသန်စ မ််းသူ 

အဒရအတ   ်

  ာ်း မ 

၁ နစှ် ကအာက ် နိုံ့်စိုံ့်အရ ယ ် ၄ ၆ ၁၀   

၁ နစှ်မှ ၄ နစှ်  ၅ နှစ်ကအာက်ကကလားငယ ် ၃ ၇ ၁၀   

၅ နှစ်မှ ၉ နစှ်  မူလတန်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၁၄ ၈ ၂၂   

၁၀ နစှ်မှ ၁၄ နစှ်  အလယတ်န်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၂၃ ၃၁ ၅၄   

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နစှ်  အလုံြ်လုံြ်နိုံင်သ ့််အရ ယ ် ၁၀၁ ၁၁၀ ၂၁၁   

၆၅ နှစ် နှင့်် အထက ် သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၂၃ ၂၅ ၄၈   

စိုစိုဒပ င််း ၁၆၈ ၁၈၇ ၃၅၅   

စိုစိုဒပ င််း အ မ်ဒထာငစ်ို ၈၅ 

ရင််း မစ ်… (၁) အ မ်ဒထာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဒ  ်းရ ာအိုပ်စိုအိုပ်ခ  ပဒ်ရ်းမှြူ်းရံို်း။ 

မှတ်ခ  ်။။အသ အ်ိုပ်စို၁နစှ်ဒအာ ်  ိုသ ်မှာဒမ ်း င််းစမှအသ ် (၁) 

နှစ်မ ပ  မီ်အရ ယ်၊၁နှစ်မှ၄နစှ်  ိုသ ်မှာအသ  ် (၁) နစှ် ပ  ်အရ ယ်မှ (၅) 

နှစ်မ ပ  မီ်အရ ယ်၊၅နှစ်မှ၉နစှ်  ိုသ ်မှာအသ  ် (၅) နှစ် ပ  ်သ ်မှအသ ် (၁၀) 

နှစ်မ ပ  မီ်အရ ယ်၊၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်  ိုသ ်မှာအသ  ် (၁၀) နှစ် ပ  သ် ်မှအသ ် (၁၅) 

နှစ်မ ပ  မီ်အရ ယ်၊၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်  ိုသ ်မှာအသ  ် (၁၅)နှစ ်ပ  သ် ်မှအသ ် (၆၅) 

နှစ်မ ပ  မီ်အရ ယ်၊အသ ်၆၅နှစ်နှင ်အထ ်  ိုသ ်မှာအသ  ် (၆၅) 

နှစ် ပ  ်အရ ယ်နှင ၎်င််းထ အ်သ ်က ီ်းသ  အ်ရ ယ်မ ာ်း  ို  ိုလ ိုသ ်။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ နတ်ဒပ်းဒ  ်းရ ာအိုပစ်ို၊ နတဒ်ပ်းဒ  ်းရ ာတ င် အ မ်ဒထာငစ်ို(၈၅)စို၊ လူဦ်းဒရ(၃၅၅) 

ရှ ၍ တစ်အ မ်ဒထာင်ပ မ််းမျှ(၄.၂)ဦ်းခန်ေ့ရှ သ ်။ 
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(ခ)  အလိုပ်လိုပ်န ိုင်သအူငအ်ာ်း 

(ခ-၁) လိုပ်သာ်းအငအ်ာ်းနငှ် ဝင်ဒင ရလိုပ်ငန််းအမ   ်းအစာ်း 

ဇယာ်း (၂) လိုပ်သာ်းအင်အာ်းနှင် ဝင်ဒင ရလိုပ်ငန််းအမ   ်းအစာ်း 

စဉ ် လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

အဓ   အလိုပ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််းမဟိုတ် 

ဒသာအ ခာ်းဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််း အ ဖစ် 

လိုပ်  ိုင်သ ူ(ဦ်းဒရ)  

ရပ်တ ်န ိုင်မှု 

 

(မှတ်ခ က်ကိုံ

ကသခ ာစ ာဖတ်

မြ ားမှန်ရာတစ်ခုံ

ကိုံသာကရ ားရန။်)  

အ မ် 

ဒထာင်

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင်လိုပ်

အာ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းဒ ာင ်

သ  ်အ မ် 

ဒထာင်စို 

ဦ်းဒရ 

  ာ်း မ 

စ ို ပ်   ်းစီ်းပ ာ်း လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

၁ 

လယ်ယာစ ို ပ်   ်းဒရ်း 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
၄၄ ၇၆ 

   
 

မမင့််   လတ် 

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
  

   
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၂ 

တ ရစဆာန် ဒမ ်း မြူဒရ်း  

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
 

    
၇၆ 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၃ 

င ်းလိုပ်ငန််း (ဒရခ   /ဒရငန်င ်း/ပိုစ န ်စဒသာ ဒရသတတဝ မ ာ်း ဖမ််း ခင််း၊ ဒမ ်း မြူ ခင််း) 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
၁ ၁ 

   
 

မမင့််   လတ် 

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၄ 

သစ်ဒတာလိုပ်ငန််း 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာ အ ခာ်းဝင်ဒင ရလိုပ်ငန််းမ ာ်း 

၅ သတတ တူ်းဒဖာ်ဒရ်း၊ ဒ  ာ ထ်ိုတ်လိုပ်ဒရ်းနှင်  သဘာဝရင််း မစမ် ာ်း ထိုတ်လိုပ် ခင််း 
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စဉ ် လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

အဓ   အလိုပ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််းမဟိုတ် 

ဒသာအ ခာ်းဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််း အ ဖစ် 

လိုပ်  ိုင်သ ူ(ဦ်းဒရ)  

ရပ်တ ်န ိုင်မှု 

 

(မှတ်ခ က်ကိုံ

ကသခ ာစ ာဖတ်

မြ ားမှန်ရာတစ်ခုံ

ကိုံသာကရ ားရန။်)  

အ မ် 

ဒထာင်

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင်လိုပ်

အာ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းဒ ာင ်

သ  ်အ မ် 

ဒထာင်စို 

ဦ်းဒရ 

  ာ်း မ 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၆ 

ထိုတ် ိုနလ်ိုပ်ငန််း 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
၁ ၁ 

   
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ဒင ြို့ နငှ်  ဒရဒပ်းဒဝဒရ်း 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
၁ ၁ 

   
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၈ 

ဒ ာ ်လိုပ်ဒရ်း၊ လ ်သမာ်း၊ ပန််းရံ လိုပ်ငန််း 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
၆ 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၉ 

ယာဉ၊် စ ်  ရ ယာနငှ်  တာရှ ်ခံအ မ်သံို်းပစစ ််းမ ာ်း  ပင ်င်ဒရ်း  

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၀ 

  မ််း  င်ပ ာရှင်မ ာ်း ( ံပင်၊ အလှ ပင်၊ အပ်ခ  ပ၊် အင်ဂ င်နီယာ၊ သငတ်န််းဒပ်းသူ စသ ်) 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
၂ ၅ 

   
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၁ 
လ ်လီ- လ ် ာ်း ဒရာင််းဝယ်ဒရ်း 

ကိုံယ်ြိုံင် ၂ ၈     မမင့််   လတ်် 
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စဉ ် လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

အဓ   အလိုပ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််းမဟိုတ် 

ဒသာအ ခာ်းဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််း အ ဖစ် 

လိုပ်  ိုင်သ ူ(ဦ်းဒရ)  

ရပ်တ ်န ိုင်မှု 

 

(မှတ်ခ က်ကိုံ

ကသခ ာစ ာဖတ်

မြ ားမှန်ရာတစ်ခုံ

ကိုံသာကရ ားရန။်)  

အ မ် 

ဒထာင်

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင်လိုပ်

အာ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းဒ ာင ်

သ  ်အ မ် 

ဒထာင်စို 

ဦ်းဒရ 

  ာ်း မ 

လုံြ်ငန်ား နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင့််   

လတ်နိမ့််  

၁၂ 

ဟ ိုတယ် နှင်  စာ်းဒသာ ်  ိုင ်လိုပ်ငန််း 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၃ 

ပ ိုေ့ဒ ာင်ဒရ်း၊ သ ိုဒလှာငဒ်ရ်းနှင်    ်သ ယဒ်ရ်း 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
၂ ၈ 

  
  

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

   
  

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၄ 

ဒင ဒခ ်း ဝန်ဒ ာင်မှု လိုပ်ငန််း (ဘဏ် နှင်  ဒင ဒခ ်း ခင််း အပ အဝင် ဒင ဒ  ်းဝနဒ် ာင်မှု လိုပ်ငန််း) 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
၁ ၁ 

   
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၅ 

အ မ်ခခံဒ မ၊ ယာဉ၊် စ ်  ရ ယာ၊ ဒရာင််းဝယ် ငာှ်းရမ််း ခင််းနှင်    ်စပ်ဒသာ လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၆ 

 ပ ်သူဝန်ဒ ာင်မှုလိုပ်ငန််းမ ာ်း (အိုပ်ခ  ပဒ်ရ်း၊ ာ  ယ်ဒရ်းနှင ်ဒဘ်း င််းလံိုခခ ံဒရ်း) 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

   
  

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၇ 

ပ ာဒရ်း  

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  
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စဉ ် လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

အဓ   အလိုပ်အ  ိုင ် အဓ   ဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််းမဟိုတ် 

ဒသာအ ခာ်းဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််း အ ဖစ် 

လိုပ်  ိုင်သ ူ(ဦ်းဒရ)  

ရပ်တ ်န ိုင်မှု 

 

(မှတ်ခ က်ကိုံ

ကသခ ာစ ာဖတ်

မြ ားမှန်ရာတစ်ခုံ

ကိုံသာကရ ားရန။်)  

အ မ် 

ဒထာင်

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင်လိုပ်

အာ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းဒ ာင ်

သ  ်အ မ် 

ဒထာင်စို 

ဦ်းဒရ 

  ာ်း မ 

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
၅ ၅ 

  
  

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၈ 

  န််းမာဒရ်း 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
၁ ၁ 

   
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၁၉ 

လူမှုဒရ်း လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

၂၀ 

အ မ်မ ာ်းတ င် အငာှ်းလ ို လ်ိုပ်သူမ ာ်းနှင်  အမ   ်းအမ  ်မဒဖာ် ပန ိုင်ဒသာ လိုပ်ငန််းမ ာ်း 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
 

    
 

 
အလုံြ်သမာား 

/ က ြန်ား / 

ရာသ အလိုံက ်

အလုံြ်သမာား 

၁၉ ၈၅ 

   

 

၂၁ 

 ပင်ပအဖ  ြို့အစ ််းမ ာ်းနှင်  ိုမပဏီမ ာ်းတ င်လိုပ်  ိုင်သမူ ာ်း 

ကိုံယ်ြိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

အလုံြ်သမာား 

/ ဝနထ်မ်ား 
 

    
 

မမင့််   လတ်  

နိမ့််  

 စိုစိုဒပ င််း ၈၅ ၁၉၂    ၇၆  

ရင််း မစ ်… (၁) အ မ်ဒထာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဒ  ်းရ ာအိုပ်စိုအိုပ်ခ  ပဒ်ရ်းမှြူ်းရံို်း။ 

မှတ်ခ  ်။။“အ ခာ်းဝင်ဒင ရလိုပ်ငန််းအ ဖစ ်

လိုပ်  ိုင်သမူ ာ်း”အကရအတ က်တ င်“မ သာ်းစိုဝင်လိုပ်အာ်း”ထပ်မံထ ် သ င််းကကာကယ်ူမခင်ား မမြ ရြါ။ 

“ရပ်တ ်န ိုင်မှု (န မ ်၊လတ်၊ မင ်)” ဆိုံသ ်မှာကဖာ်မြြါလုံြ်ငန်ားတစ်ခုံတ င်ကိုံယ်ြိုံင်လုံြ်ငန်ားလုံြ်လိုံသူ 

(သိုံ့်မဟုံတ်) 
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အလုံြ်သမာား/ဝနထ်မ်ားအမဖစလ်ုံြ်ကိုံင်လိုံသူမ ာားအတ ကအ်လုံြ်အကိုံင်အခ င့််အလမ်ားရရိှနိုံင်မှုအကမခအကနကိုံဆိုံ

လိုံြါသ ်။ဥြမာ -“စ ို ပ်   ်းဒရ်း” ကဏ္ဍ၏ “  ိုယ်ပ ိုင်လိုပ်ငန််း”တ င်ရြ်တ ်နိုံင်မှု “ မင် ” ဆိုံြါက အဆိုံြါ 

လုံြ်ငန်ားတ ငက်ိုံယ်ြိုံင်လုံြ်ငနာ်းတစ်ခုံလုံြ်ကိုံင်ရန်အခ င့််အလမ်ားမ ာားကနသ ်ဟုံဆိုံလိုံြါသ ်။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။ သတကိက ားရ ာတ င် စ ို ပ်   ်းဒရ်း  ို အဓ  ထာ်းလိုပ်  ိုင ် မပ်ီး ဒမ ်း မြူဒရ်း၊ င ်းလိုပ် ငန််း၊ 

ဒ ာ ်လိုပ်ဒရ်းလိုပ်ငန််း၊ ဒရာင််းဝယ်ဒရ်းလိုပ်ငန််းမ ာ်းအာ်း အ ခာ်းဝင်ဒင ရလိုပ်ငန််းအ ဖစ် လိုပ်  ိုင ်

ဒ ာင်ရ  ်  ပ သ ်။ 

(ခ-၂)  လိုပ်ငန််းနှင်   ာ်း၊မအလ ို အ်န ််း ံို်းနှင် အမ ာ်း ံို်းလိုပ်အာ်းခနှုန််းထာ်း 

ဇယာ်း (၃)  လိုပ်ငန််းနှင်   ာ်း၊မအလ ို အ်န ််း ံို်းနငှ် အမ ာ်း ံို်းလိုပ်အာ်းခနှုန််းထာ်း 

# အလိုပ်အ  ိုင ် ဒရတ  ်ပံို 
အမ ာ်း ံို်း (  ပ်) အန ််း ံို်း (  ပ်) 

  ာ်း မ   ာ်း မ 

၁ လယ်ယာစိုံကြ်  ိားကရား ကန့်စာား ၆၀၀၀ ၄၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိရစဆာန်ကမ ားမမျူကရား ကန့်စာား     

၃ 
ငါားလုံြ်ငန်ား 

(ကရခ  ိ/ကရငန်ငါားဖမ်ားမခင်ား၊ကမ ားမမျူမခင်ား) 
ကန့်စာား     

၄ 

သတတ တူားကဖာက်ရား၊ကက ာကထ်ုံတ် 

လုံြ်ကရား နငှ့်် သဘာဝရင်ားမမစမ် ာား 

ထုံတ်လုံြ်မခင်ား 

ကန့်စာား     

၅ ထုံတ်ကုံနလ်ုံြ်ငန်ား ကန့်စာား     

၆ 
ကဆာက်လုံြ်ကရား၊ လက်သမာား၊ 

ြန်ားရ လုံြ်ငန်ား 
ကန့်စာား     

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကရိယိာ၊ အိမ်သ ုံားြစစ ်ား 

မ ာား မြင်ဆငက်ရား 
ကန့်စာား     

၈ လက်လ -လက်ကာား ကရာင်ားဝယ်ကရား ကန့်စာား     

၉ 

ကျွမာ်းက င်ြ ာရငှ်မ ာား (ဆ ြင်၊ 

အလှမြင်၊ အြခ်  ြ်၊ အငဂ် င်န ယာ၊ 

သင်တန်ား ကြားသူ စသ ်) 

ကန့်စာား     

၁၀ ဟိုံတယ်နငှ့်် စာားကသာက်ဆိုံင် လုံြ်ငန်ား ကန့်စာား     

ရင််း မစ ်… ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို၊လယ်သမာ်းအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ  (်၁) လခစာ်းအလိုပ်သမာ်းမ ာ်း၏တစ်ရ ်ဝင်ဒင  = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီတ  ် ဖင် ရဒသာအလိုပ်သမာ်းမ ာ်း၏တစ်ရ ်ဝင်ဒင  = (တစ်နာရီဝင်ဒင ×၈) 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။သတိကက ားရ ာတ င် စ ို ပ်   ်းဒရ်းလိုပ်ငန််း၊ ဒရခ   င ်းဖမ််းလိုပ်ငန််းနှင ် ပန််းရံ 

လိုပ်ငန််းမ ာ်း  ို ဒနေ့စာ်းလိုပ်  ိုင်  ရာတ င်   ာ်းနှင ်မ တစ်ဒနေ့လိုပ်အာ်းခ င််းမတူ  ဒ  ာင််းဒလ လာဒတ ြို့ရှ  

ရပ သ ်။ 

(ဂ)  သဘာဝရင််း မစ်မ ာ်း 

(ဂ-၁)  စ ို ပ်   ်းန ိုင်ဒသာဒ မဧရ ယာ 
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ဇယာ်း (၄) ဒ  ်းရ ာ၏စ ို ်ပ   ်းဒ မပ ိုင်  ိုင်မှု 

ဒ မအမ   ်းအစာ်း ဧရ ယာ (ဧ ) ဒ မ ီလွှာအရ အ်ဒသ ်း(မှနရ်ာတစ်ခုံကိုံသာကရ ားရန)် 

လယ်ဒ မ ၁၄၅ ကကာင်ား            သင့််             ့်  

ယာဒ မ / ဒတာငယ်ာဒ မ  ကကာင်ား            သင့််             ့်  

ဥယ ာဉ်ခခဒံ မ  ကကာင်ား            သင့််            ့်  

  ိုင််း/  န််းဒ မ  ကကာင်ား            သင့််             ့်  

ဓန ဒတာဒ မ  ကကာင်ား            သင့််             ့်  

စာ်း   ်ဒ မ  ကကာင်ား            သင့််             ့်  

ဒ မလ တ်ဒ မလပ်  ကကာင်ား            သင့််             ့်  

စိုစိုဒပ င််း ၁၄၅  

ရင််း မစ ်… (၁) အ မ်ဒထာငစ်ိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ အ်ိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - လယ်သမာ်းအိုပ်စို၊  (၃) 

လယ်ယာဒ မစမံီခန်ေ့ခ  ဒရ်းနှင် စာရင််းအင််းဦ်းစ်ီးဌာန၊ (၄) ဒ  ်းရ ာအိုပ်စိုအိုပ်ခ  ပဒ်ရ်းမှြူ်းရံို်း။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ဒ မလ တ်ဒ မလပ်  ိုသ ်မှာ ယခင ်သီ်းစာ်းခယံူလိုပ်  ိုင်လာခ  မပ်ီး အဒ  ာင််းအမ   ်းမ   ်း 

ဒ  ာင် စ န်ေ့လ တ်ထာ်းသ ်  သီ်းစာ်းခယံူလိုပ်  ိုင်သမူရှ ဒသာစ ို ပ်   ်းဒရ်း (သ ိုေ့) ဒမ ်း မြူဒရ်းလိုပ်  ိုင်န ိုင်သ ်  

ဒ မနငှ် န ိုင်ငံဒတာ ်သီ်းသန်ေ့လ ာထာ်းသတ်မှတ်သ ်  ဒ မမ ာ်း  ို  ိုသ ်။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် လယ်ဒ မဧ  (၁၄၅)ခန်ေ့  ို စပ ်း၊ ပ နှင  ်  မ််း  ိုစ ို ်ပ   ်း  သ ်။ 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတတ နငှ် အ ခာ်းသဘာဝရင််း မစ်မ ာ်း 

ဇယာ်း (၅) ဓာတ်သတတ နှင် အ ခာ်းသဘာဝရင််း မစ်မ ာ်း 

အမ   ်းအစာ်း 

ဒ  ်းရ ာနှင ်အနီ်းပတ်ဝန််း

  င်တ င်သဘာဝအတ ိုင််း

ဒတ ြို့ရှ န ိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာကရ ားရန်

) 

အသံို်းခ န ိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာကရ ားရ

န)် 

လ န်ခ  ဒသာ(၁၀)နှစ် 

အဒ ခအဒန(မှန်ရာတစ်

ခုံကိုံသာကရ ားရန)် 

သတတ နှင အ် ခာ်းတ င််းထ  ်

သယံဇာတမ ာ်း 

(ဓာတ်ဒင ြို့၊ဒရန၊ံဒ  ာ ်မ 

 ်စသ ်။) 

မ ာား     သင့််   န ်ား     

မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ုံားမမြ နိုံင်ြါ  

ကလ ာ့်  တိုံား  

အကမြာင်ားအလဲမရှိ  

ဒ  ာ ်၊သ ၊ဒ  ာ ်စရစ်စ

သ ်မ ာ်း 

မ ာား     သင့််   န ်ား 

မရှိ  

လ ယ်  

ခက်အသ ုံားမမြ နိုံင်ြါ  

ကလ ာ့်  တိုံား 

အကမြာင်ားအလဲမရှိ  

သဘာဝအပင်မ   ်းစ တ်မ ာ်း 

(န ာ်းစာ၊ဒ ်းဘ ်ဝင်အပင်

မ ာ်း)  

မ ာား     သင့််   န ်ား     

မရှိ  

လ ယ်  

ခက်အသ ုံားမမြ နိုံင်ြါ  

ကလ ာ့်  တိုံား  

အကမြာင်ားအလဲမရှိ  

သဘာဝတ ရစဆာန်မ   ်းစ တ်မ ာ်း 
မ ာား     သင့််   န ်ား     

မရှိ  
 

ကလ ာ့်  တိုံား  

အကမြာင်ားအလဲမရှိ  
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အမ   ်းအစာ်း 

ဒ  ်းရ ာနှင ်အနီ်းပတ်ဝန််း

  င်တ င်သဘာဝအတ ိုင််း

ဒတ ြို့ရှ န ိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာကရ ားရန်

) 

အသံို်းခ န ိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာကရ ားရ

န)် 

လ န်ခ  ဒသာ(၁၀)နှစ် 

အဒ ခအဒန(မှန်ရာတစ်

ခုံကိုံသာကရ ားရန)် 

ဒရ - ဒ မဒပေါ်ဒရ 

(အင််း၊အ ိုင၊် န်၊ဒခ ာင််း၊ မစ၊်

စ မ ်စမ််း) 

မ ာား     သင့််   န ်ား     

မရှိ  

လ ယ် Â ခက် 

အသ ုံားမမြ နိုံင်ြါ  

ကလ ာ့်  တိုံား  

အကမြာင်ားအလဲမရှိ  

ဒရ - ဒ မဒအာ ်ဒရ 

(တ င််းတ မ၊်တ င််းန ်၊လ ်

တူ်းတ င််း) 

မ ာား     သင့်် န ်ား     

မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ုံားမမြ နိုံင်ြါ  

ကလ ာ့်  တိုံား  

အကမြာင်ားအလဲမရှိ  

သစ်ဒတာ - 

အပပူ ိုင််းသစ်ဒတာ 

မ ာား     သင့််   န ်ား     

မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ုံားမမြ နိုံင်ြါ  

ကလ ာ့်  တိုံား  

အကမြာင်ားအလဲမရှိ  

သစ်ဒတာ - ေဒီရဒတာမ ာ်း 
မ ာား     သင့််   န ်ား     

မရှိ  

လ ယ်  ခက် 

အသ ုံားမမြ နိုံင်ြါ  

ကလ ာ့်  တိုံား  

အကမြာင်ားအလဲမရှိ  

ရင််း မစ ် … ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - 

ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊သစ်ဒတာဦ်းစီ်းဌာန၊အဒထ ဒထ အိုပ်ခ  ပဒ်ရ်းဦ်းစီ်းဌာန။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဓာတ်သတတ နငှ်  သဘာဝရင််း မစ်မ ာ်းမရှ ပ ။ အဝီစ တ င််းမှ ဒရ  ို တစ်နှစပ်တ် လံို်း 

သံို်းစ  ရပ သ ်။ 

(ဃ) ဥစစာဓနအ င အ်ဒ ခအဒန 

ဇယာ်း (၆) ဥစစာဓနအ င ်အဒ ခအဒန 

အဒ  ာင််းအရာ 

သတ်မှတစ်ံနှုန််း 

အ င်ဒ ပဒသာ 

အ မ်ဒထာငစ်ို 

အလယ်အလတ်ရှ 

ဒသာအ မ်ဒထာင်စို 

မဒ ပလ ်ဒသာ 

အ မ်ဒထာငစ်ို 

အလ န်မဒ ပလ ်ဒသာ

အ မ်ဒထာငစ်ို 

ဒ မယာပ ိုင်  ိုင်မှု မ ာ်း အသင ်အတင  ် န ််း အလ န်န ်ား (သိုံ့်) မရှ ိ

အ မ်အဒ ခအဒန အလ န်ဒ ာင််း 
အသင ်အတင ဒ် ာ

င််း 
 ံ  အလ န် ံ  

 ိုန်ထိုတ်လိုပ်မှုနှင ်

  ိုင်ဒသာပ ိုင်  ိုင်မှု 
မ ာ်း အသင ်အတင  ် န ််း မရှ  

အဓ  စီ်းပ ာ်းဒရ်းလို

ပ်ငန််း 

စီ်းပ ာ်း (ဝင်ဒင ) 

အလ န်ဒ ာင််း 

စီ်းပ ာ်း (ဝင်ဒင ) 

အသင ်အတင  ်
စီ်းပ ာ်း (ဝင်ဒင ) န ််း 

စီ်းပ ာ်း (ဝင်ဒင ) 

အလ န်န ််း 

အ မ်ဒထာငစ်ို ၅ ၁၇ ၄၈ ၁၅ 

ရင််း မစ ်… (၁) ဒ  ်းရ ာလံို်း  တအ်စ ််းအဒဝ်း ပ လိုပ် ခင််း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် အ င်ဒ ပဒသာ အ မ်ဒထာင်စိုအလ န်န ််းပ သ ်။ အလိုပ်အ  ိုင ်

အခ င် အလမ််းန ််းပ သ ်။  
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(င)  ထ ခ ို ်လ ယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ််းစာဖူလံိုမှု 

ဇယာ်း (၇) ဒခ ်းငာှ်း ခင််းမရှ ဘ တစ်ဒနေ့လျှင်အန ််း ံို်းနှစန်ပ်စာ်းန ိုင်သ ် အ မ်ဒထာင်စိုမ ာ်း (ဥစစာဓနအ င ် 

“၃” နှင်  “၄” အ မ်ဒထာင်စိုဒပ င််း၏၃၀ရာခ ိုင်နှုန််းစီ) 

အခ  န် ာလ 
အ မ်ဒထာငစ်ိုအ

ဒရအတ   ်

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ဒ ာင်သ  ်အ 

မ်ဒထာင်စိုအ

ဒရအတ   ်

ဒ ဖရှင််းသ ် န ််းဗ ြူဟာ(ဒ ဖရှင််းန ််းတစ်ခိုစအီလ ို ်

အ မ်ဒထာငစ်ိုအဒရအတ  ်မ ာ်း  ိုဒဖာ် ပရန်) 

၃လဒအာ ်ဝမ််း

စာဖူလံိုမှု 
၂၀ 

 အ ခာ်းအစာဒ ပာင််းလ စာ်း     = ___________ 

အစာဒလျှာ စာ်း                    = ___________ 

အဒထာ အ်ပံ ယ ူ      = ___________ 

ဒခ ်းယ ူ                       = ____၂၀_____ 

လိုပ်အာ်းခက   ယူ                 = ___________ 

၃လနှင် ၆လ  ာ်းဝ

မ််းစာဖူလံိုမှု 
 

 အ ခာ်းအစာဒ ပာင််းလ စာ်း     = ___________ 

အစာဒလျှာ စာ်း                    = ___________ 

အဒထာ အ်ပံ ယ ူ      = ___________ 

ဒခ ်းယ ူ                       = ___________ 

လိုပ်အာ်းခက   ယူ                 = ___________ 

၆လမှ၁၂လအထ ဝ

မ််းစာဖူလံိုမှု 
 

 အ ခာ်းအစာဒ ပာင််းလ စာ်း     = ___________ 

အစာဒလျှာ စာ်း                    = ___________ 

အဒထာ အ်ပံ ယ ူ      = ___________ 

ဒခ ်းယ ူ                       = ___________ 

လိုပ်အာ်းခက   ယူ                = ___________ 

ရင််း မစ.်.ဥစစာဓနအ င ် “၃” နှင်  “၄” အ မ်ဒထာင်စိုဒပ င််း၏၃၀ရာခ ိုင်နှုန််းစအီာ်းစစတ်မ််းဒ ာ ယ်ူ ခင််း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် ဥစစာဓနအ င အ်ရ (၃)လဒအာ ် ဝမ််းစာဖူလံိုမှု အ မ်ဒထာင်စို (၆၃)စို 

သ ် ဝမ််းစာဖူလံိုဒရ်းအတ   ်ဒခ ်းယူဒသာန ််း ဖင ် ဒ ဖရှင််းဒ  ာင််းဒတ ြို့ရှ ရပ သ ်။ 

(င-၂)   ူ ဒီစာင ်ဒရှာ ်မှုအထူ်းလ ိုအပ်ဒသာအိုပ်စိုမ ာ်း၏ထ ခ ို ်လ ယ်မှုအဒ ခအဒန 

ဇယာ်း (၈)  ူ ီဒစာင ်ဒရှာ ်မှုအထူ်းလ ိုအပ်ဒသာအိုပ်စိုမ ာ်း၏ထ ခ ို ်လ ယ်မှုအဒ ခအဒန 

အဒ  ာင််းအရာ   ာ်း မ ဒပ င််း 

မ သာ်းစိုဒစာင် ဒရှာ ်မှုမရှ ဒသာသ ်က ီ်းရ ယအ် ို၆၄နစှ်နငှ် အထ  ်    

မ သာ်းစို/ရပ်ရ ာ၏ဒစာင် ဒရှာ ်မှုမရှ ဒသာမသန်စ မ််းသ  ပ်ိုဂ္  လ်    

 အ မ်ဒထာငစ်ိုအဒရအတ   ်

 င််းရ ၍မ သာ်းစိုဦ်းဒရမ ာ်းသ ် အမ   ်းသမီ်းဦ်းဒ ာင်အ မ်ဒထာင်စို  
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အဒ  ာင််းအရာ   ာ်း မ ဒပ င််း 

 င််းရ ၍မ သာ်းစိုဦ်းဒရမ ာ်းသ ် မို  ို်းဖ ို/ တစ်ခိုလပ်အ မ်ဒထာင်စို  

အ ခာ်းဒေသသ ိုေ့  ာ မင် စ ာသ ာ်းဒရာ ်ဒနထ ိုင်လိုပ်  ိုငဒ်နသ ်  င််းရ သ

 ် အ မ်ဒထာင်စို 
 

ရင််း မစ ်… ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် မ သာ်းစိုဒစာင် ဒရှာ ်မှုမရှ ဒသာ သ ်က ်ီးရ ယ်အ ို(၆၄)နှစ်အထ  ်

မရှ ဒ  ာင််း ဒတ ြို့ရှ ရပ သ ်။ 

(င-၃)  ဒ  ်းရ ာ၏ထ ခ ို ်သ ်ဒရာ ်လ ယ်မှုအဒ ခအဒန 

ဇယာ်း (၉) ဒ  ်းရ ာ၏ထ ခ ို ်သ ်ဒရာ ်လ ယ်မှုအဒ ခအဒနနှင ဒ်ဘ်းအနတရာယ်ဒလ ာ ခ ဒရ်းအစီအမံမ ာ်း 

စဉ ် ထ ခ ို ်လ ယ်မှုအမ   ်းအစာ်း ထ ခ ို ်လ ယ်မှုအဒ ခအဒန 

(မှန်ရာတစ်ခို  ိုသာဒရ ်းရန်) 

စ မ််းဒ ာင်န ိုင်မှု 

(ထ ခ ို ်မှုဒလ ာ န ််းဒရ်းနှင လ် ို ်

ဒလ ာ ီဒထ  ဖစဒ်စမ  ်အစအီမံ

မ ာ်း) 

 သဘာဝဒဘ်းအနတရာယ်မ ာ်း န မ  ် လတ ်  မင  ် န မ  ် လတ ်  မင  ်

၁  မစဒ်ရက ီ်းမှု 
 

     

၂ လျှပ်တ ပတ်ဒရက ီ်း ခင််း 
 

     

၃ မိုန်တ ိုင််းေဒီရ 
 

     

၄  ူနာမ ီ       

၅ တ ိုင်ဖိုန််းမိုနတ် ိုင််း 
✓      

၆ ဒလ င်နှာဒမာင််း       

၇ ငလ င ်
✓      

၈ အပလူ ှုင််း 
✓       

၉ စ ို ပ်   ်းဒ မမ ာ်းတ င်ဒရငံဝင်ဒရာ ်မှု       

၁၀ အဒအ်းလ ှုင််း 
✓      

၁၁ မ ို်းသီ်းဒ     မှု       

၁၂ မ ို်းဒခ င် ခင််း 
✓      

၁၃ ဒတာမီ်းဒလာင် ခင််း       

၁၄  မစ ်မ််းပ ်းမပ   ခင််း       

၁၅  မ််းရ ို်းတန််းတ ို စ်ာ်းမှု       
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စဉ ် ထ ခ ို ်လ ယ်မှုအမ   ်းအစာ်း ထ ခ ို ်လ ယ်မှုအဒ ခအဒန 

(မှန်ရာတစ်ခို  ိုသာဒရ ်းရန်) 

စ မ််းဒ ာင်န ိုင်မှု 

(ထ ခ ို ်မှုဒလ ာ န ််းဒရ်းနှင လ် ို ်

ဒလ ာ ီဒထ  ဖစဒ်စမ  ်အစအီမံ

မ ာ်း) 

၁၆ ဒ မမပ   ခင််း       

 လူဒ  ာင ် ဖစတ်  ဒဘ်းအနတရာယ်မ ာ်း န မ  ် လတ ်  မင  ် န မ  ် လတ ်  မင  ်

၁၇ စာ်းနပ်ရ  ခာမဖူလံိုမှု 
✓   ✓   

၁၈ 
သဘာဝအရင််းအ မစ်ရှာ်းပ ်းမှု 

(ဒ မ၊ဒရ) ✓ 
  

✓ 
  

၁၉ ဒ မမပ   ခင််း၊ဒ မ ီလွှာပ  ်စီ်း ခင််း 
✓   ✓   

၂၀ သစ်ဒတာ ပ န််းတီ်း ခင််း 
✓   ✓   

၂၁ ငှ ်ဖ ာ်းဒရာဂ  
✓   ✓   

၂၂ တီဘီဒရာဂ  
✓   ✓   

၂၃   ိုယ်ခအံာ်း   င််းမှုဒရာဂ        

၂၄  ပ်ဒရာဂ  
✓   ✓   

၂၅  ပ ်တ င််းပဋ ပ ခ       

၂၆ တ ရစဆာန ်ူ်းစ ်ဒရာဂ   ဒရာ ်မှု       

၂၇ လူ ိုန ်ူ်း ခင််း       

၂၈ 
ဒဝ်းလံဒခ င်သီ/လမ််းပန််း  ်သ ယ်

ဒရ်းခ ်ခ  ခင််းစသ  ်  
     

ရင််း မစ ်… ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို၊လူငယ်အိုပ်စို။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ထ ခ ို ်သ ဒ်ရာ ်လ ယ်မှု  ိုရာ၌ဒ  ်းရ ာတ င်စာ်းနပ်ရ  ခာမဖူလံို ခင််း၊ဒရက ီ်း ခင််း၊မ ို်းဒခ င် ခင််း 

စသ  ်အဒ ခအဒနမ ာ်း ဖစဒ်ပေါ် ခင််းရှ ပ  ယင််း ဖစ်စဉမ် ာ်းအတ  ်ဒ  ်းရ ာသူရ ာသာ်းမ ာ်းထ ခ ို ်သ ်ဒရာ ်

မှုရှ န ိုင်ပ သလာ်း။ထ ခ ို ်မှုရှ ပ  ဒ  ်းရ ာ၏မ ်သ ိုေ့ဒသာအ မ်ဒထာင်စိုမ ာ်းနငှ ်အ မဒ်ထာငစ်ိုမ ်မျှထ ခ ို ်သ ်

ဒရာ ်မှုခစံာ်း  ရပ သလ ။ (ဥပမာ။။ 

အ မ်ဒထာငစ်ို၁၀၀တ င်၂၅အ မ်ဒထာင်စိုဒအာ ် − န မ  ်

အ မ်ဒထာငစ်ို၁၀၀တ င်၂၅မ၅ှ၀အ မ်ဒထာင်စို − လတ ်

အ မ်ဒထာငစ်ို၁၀၀တ င်၅၀အ မ်ဒထာင်စိုအထ ် −  မင ်) 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ သဘာဝဒဘ်းအနတရာယတ် င ် မိုန်တ ိုင််းဒ  ာင ် အန ််းငယ်ထ ခ ို ်မှုရှ ခ  သ ်။ 

စ ို ပ်   ်းဒရ်းတ င် ဒရငန်ဝင် ဒရာ ်မှုမရှ ပ ။ လူအမ ာ်း ဖစ်ဒသာ မိုန်တ ိုင််းနငှ်  ပ်ဒရာဂ မှလ  ၍ အ ခာ်းဒရာဂ  

အက ီ်းအ  ယ် မရှ ပ ။  ပ်ဒရာဂ မ ာ်း  ို အတတ်န ိုင် ံို်း ထ န််းသ မ််းန ိုင်ပ သ ်။  
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(င-၄)  ထ ခ ို ်သ ်ဒရာ ်မှုခံရန ိုင်သ ် သူမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၀) ထ ခ ို ်သ ဒ်ရာ ်မှုခရံန ိုင်သ  ်သူမ ာ်း 

စဉ ် ထ ခ ို ်လ ယ်မှုအမ   ်းအစာ်း ထ ခ ို ်လ ယ်မှုအဒ ခအဒန 

(မှန်ရာတစ်ခို  ိုသာဒရ ်းရန်) 

စ မ််းဒ ာင်န ိုင်မှု 

(ထ ခ ို ်မှုဒလ ာ န ််းဒရ်းနှင လ် ို

 ်ဒလ ာ ီဒထ  ဖစဒ်စမ  အ်စီ

အမမံ ာ်း) 

 သဘာဝဒဘ်းအနတရာယ်မ ာ်း န မ  ် လတ ်  မင  ် န မ  ် လတ ်  မင  ်

၁ လူငယ ် ✓   
✓   

၂ အမ   ်းသမီ်းဦ်းဒ ာင်သ  ် င််းရ သ  ်အ 

မ်ဒထာင်စို ✓ 
  

✓ 
  

၃  င််းရ သာ်းဒတာင်သ ူ
✓   

✓   

၄ သဘာဝဒဘ်းေဏ ် ို်းရ ာ်းစ ာ  ဒရာ ်န ို

င်ဒသာအ မဒ်ထာငစ်ို/ 

 ူ်းစ ်ဒရာဂ ထူဒ ပာဒသာဒေသတ င်

ဒနထ ိုင်သူ 

✓ 

  

✓ 

  

၅ ပင်လယ်/ မစ ်မ််းဒဘ်းဒနထ ိုင်သမူ ာ်း 
✓   

✓   

၆ မဒတာတ် မှု ဖစ်န ိုင်ဒခ မ ာ်းဒသာဒနရာ

တ င်ဒနထ ိုင်သူမ ာ်း ✓ 
  

✓ 
  

၇  ပ ်တ င််းဒနရပ်စ နေ့်ခ  ဒရ ြို့ဒ ပာင််းခံရသူ

မ ာ်း (IDP) ✓ 
  

✓ 
  

၈ ဒ မန မ ်ပ ိုင််းဒနထ ိုင်သူမ ာ်း 
✓   

✓   

၉ င ်း န်ပ ိုင်ရှင်မ ာ်း 
✓   

✓   

၁၀ လ ်လိုပ်လ ်စာ်းမ ာ်း၊  ပန််းမ ာ်း 
✓   

✓   

၁၁ လူန ််းစိုလူမ   ်းမ ာ်း 
✓   

✓   

၁၂ 
ဒေသတ င််းပဋ ပ ခဧရ ယာတ င်ဒနထ ိုင်သူ

မ ာ်း ✓ 
  

✓ 
  

၁၃ နယ်စပ်ဒေသတ င်ဒနထ ိုင်သမူ ာ်း 
✓   

✓   

၁၄ ဒရ တ င််းလိုပ်သာ်းမ ာ်း 
✓   

✓   

၁၅ လှ  ်လ ်သ ာ်းလာ၍ဒ ်းဒရာင််းသူမ ာ်း 
✓   

✓   

၁၆ ဒနရပ် ပန်အဒ ခခ သူမ ာ်း 
✓   

✓   
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စဉ ် ထ ခ ို ်လ ယ်မှုအမ   ်းအစာ်း ထ ခ ို ်လ ယ်မှုအဒ ခအဒန 

(မှန်ရာတစ်ခို  ိုသာဒရ ်းရန်) 

စ မ််းဒ ာင်န ိုင်မှု 

(ထ ခ ို ်မှုဒလ ာ န ််းဒရ်းနှင လ် ို

 ်ဒလ ာ ီဒထ  ဖစဒ်စမ  အ်စီ

အမမံ ာ်း) 

 သဘာဝဒဘ်းအနတရာယ်မ ာ်း န မ  ် လတ ်  မင  ် န မ  ် လတ ်  မင  ်

၁၇ ဒရ ြို့ဒ ပာင််းလိုပ်သာ်းမ ာ်း 
✓   

✓   

၁၈  ာ်းဒမာင််းမပီ်းအသ ်ဒမ ်းသူမ ာ်း 
✓   

✓   

ရင််း မစ ်… ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ဒ  ်းရ ာရှ လူငယ်မ ာ်း၊အမ   ်းသမီ်းဦ်းဒ ာင်ဒသာအ မ်ဒထာင်စိုမ ာ်းစသ ်တ ိုေ့သ ်မ သ် ိုေ့ဒသာ 

အဒ ခအဒနမ ာ်းတ င်လ ယ်လ ယ် ူ ူထ ခ ို ်သ ်ဒရာ မ်ှုရှ န ိုင်ပ သလာ်း။ထ ခ ို ်မှုရှ ပ  မ ်မျှအထ ထ ခ ို ် 

  ပ သန ််း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် ဒနထ ိုင်ဒသာ အ မ်ဒထာငစ်ိုမ ာ်းသ ် အလွှာအသီ်းသီ်း၊ လူတန််းစာ်း 

အသီ်းသီ်း အတ   ်အလ ယတ် ူထ ခ ို ်သ ်ဒရာ ်မှု အမ ာ်းအ ပာ်းမရှ ဒ  ာင််း ဒတ ြို့ရပ သ ်။ 

(၂)       ဒ  ်းရ ာ၏လ ်ရှ ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းအဒ ခအဒန 

( ) ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းအဖ  ြို့အစ ််းမ ာ်းအဒ ခအဒန 

( -၁) ဒ  ်းရ ာတ င််းရှ လူထိုအဒ ခ ပ အဖ  ြို့အစ ််းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၁) ဒ  ်းရ ာတ င််းရှ လူထိုအဒ ခ ပ အဖ  ြို့အစ ််းမ ာ်း 

စဉ ်
အဖ  ြို့အစ ််း

အမ  ်

အမ   ်းအစာ်း(

မှန်ရာတစခ်ုံ

ကိုံသာကရ ားရ

န)် 

အဖ  ြို့ဝငဦ််းဒရ 
လိုပ်ငန််းတာဝန ်

(အန ်ားဆ ုံားတစ်ခုံနငှ့််အထကက်ရ ား

နိုံင်သ ်။) 

စ မ််းဒ ာင်န ိုင်မှု(

မှန်ရာတစခ်ုံကိုံ

သာကရ ားရန)် 
  ာ်း မ ဒပ င််း 

၁ 
လူငယ ်

အဖ  ြို့ 
  ၁၂၃ ၅ ၆ ၁၁ 

ပ ာဒရ်းဒင ဒ  ်း  န််းမာဒရ်း

ဘာသာဒရ်း 

စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်း 

သာဒရ်း/နာဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

လံိုခခ ံဒရ်းနှင ် ာ  ယ်ဒရ်း 

ဒ ာင််း 

သင ် 

 ံ  

၂ 

ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့ 

မဖ  ်းဒရ်း 

ဒ ာ်မတ ီ

၁၂၃ ၄ ၃ ၇ 

ပ ာဒရ်းဒင ဒ  ်း 

  န််းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်း 

သာဒရ်း/နာဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

လံိုခခ ံဒရ်းနှင ် ာ  ယ်ဒရ်း 

ဒ ာင််း 

သင ် 

 ံ  
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စဉ ်
အဖ  ြို့အစ ််း

အမ  ်

အမ   ်းအစာ်း(

မှန်ရာတစခ်ုံ

ကိုံသာကရ ားရ

န)် 

အဖ  ြို့ဝငဦ််းဒရ 
လိုပ်ငန််းတာဝန ်

(အန ်ားဆ ုံားတစ်ခုံနငှ့််အထကက်ရ ား

နိုံင်သ ်။) 

စ မ််းဒ ာင်န ိုင်မှု(

မှန်ရာတစခ်ုံကိုံ

သာကရ ားရန)် 
  ာ်း မ ဒပ င််း 

၃  ၁၂၃    

ပ ာဒရ်းဒင ဒ  ်း 

  န််းမာဒရ်းÂဘာသာဒရ်းÂ 

စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်း 

သာဒရ်း/နာဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

လံိုခခ ံဒရ်းနှင ် ာ  ယ်ဒရ်း 

ဒ ာင််း 

သင ်Â ံ  

၄  ၁၂၃    

ပ ာဒရ်းဒင ဒ  ်း 

  န််းမာဒရ်းÂဘာသာဒရ်း 

စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်း 

သာဒရ်း/နာဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

လံိုခခ ံဒရ်းနှင ် ာ  ယ်ဒရ်း 

ဒ ာင််း 

သင ်Â 

 ံ  

၅  ၁၂၃    

ပ ာဒရ်းဒင ဒ  ်း 

  န််းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်း 

သာဒရ်း/နာဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

လံိုခခ ံဒရ်းနှင ် ာ  ယ်ဒရ်း 

ဒ ာင််း 

သင ် 

 ံ  

၆  ၁၂၃    

ပ ာဒရ်းဒင ဒ  ်း 

  န််းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်း 

သာဒရ်း/နာဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

လံိုခခ ံဒရ်းနှင ် ာ  ယ်ဒရ်း 

ဒ ာင််း 

သင ် 

 ံ  

၇  ၁၂၃    

ပ ာဒရ်းဒင ဒ  ်း 

  န််းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်း 

သာဒရ်း/နာဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

လံိုခခ ံဒရ်းနှင ် ာ  ယ်ဒရ်း 

ဒ ာင််း 

သင ် 

 ံ  

ရင််း မစ ်… ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို။ 

အိုပ်စိုအမ   ်းအစာ်း 

(၁) စီ်းပ ာ်းဒရ်းအဒ ခခံဒသာအိုပ်စို- လယ်သမာ်းအဖ  ြို့၊ဒင စိုဒင ဒခ ်းအဖ  ြို့စသ  ်။ 

(၂) လူမှုဒရ်းအဖ  ြို့ - ဥပမာ - အမ   ်းသမီ်းအဖ  ြို့၊လူငယ်အဖ  ြို့၊  ိုယထူ်  ိုယ်ထအဖ  ြို့။ 

(၃) ဘာသာဒရ်းနှင ယ်ဉ်ဒ  ်းမှုအဖ  ြို့။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် လူထိုအဒ ခ ပ အဖ  ြို့အစ ််း(၃)ခိုရှ မပီ်း လိုပ်ဒ ာင်မှု အသင ်အတင ် 
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ဒ ာင််းမ န်ဒ  ာင််းဒတ ြို့ရှ ရပ သ ်။ 

( -၂) ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းဒ ာင်ရ  ဒ်နဒသာ ပင်ပအဖ  ြို့အစ ််းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၂) ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းဒ ာင်ရ  ်ဒနဒသာ ပင်ပအဖ  ြို့အစ ််းမ ာ်း 

စဉ ် အမ  ်
အဖ  ြို့အစ ််းအမ   ်းအစာ်း(မှနရ်ာတစ်

ခုံကိုံသာကရ ားရန)် 

အဖ  ြို့အစ ််း၏လိုပ်ငန််းတာဝန်မ ာ်းနှင ်

အစီအစဉ(်အန ်ားဆ ုံားတစ်ခုံနငှ့််အထ

က်ကရ ားနိုံင်သ ်) 

၁ Pact Myanmar ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပ ာဒရ်းဒင ဒ  ်း 

  န််းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်း 

သာဒရ်း/နာဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပ ာဒရ်းဒင ဒ  ်း 

  န််းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်း 

သာဒရ်း/နာဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပ ာဒရ်းဒင ဒ  ်း 

  န််းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်း 

သာဒရ်း/နာဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပ ာဒရ်းဒင ဒ  ်း 

  န််းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်း 

သာဒရ်း/နာဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပ ာဒရ်းဒင ဒ  ်း 

  န််းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်း 

သာဒရ်း/နာဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပ ာဒရ်းဒင ဒ  ်း 

  န််းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်း 

သာဒရ်း/နာဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

ရင််း မစ ်… ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ  ်။ 
(၁)  ဘာသာဒရ်းနှင ်ပတ်သ ်ဒသာအဖ  ြို့အစ ််း ( ပ တ် င််း/  ပ ်ပ) (ဥပမာ −ဓမမစ ူ်းလ်ဒဖာင်ဒေ်းရှင််း၊ 

Christian Aid Missions စသ ်)  
(၂)  အစ ို်းရမဟိုတ်ဒသာအဖ  ြို့အစ ််း ( ပ တ် င််း/ ပ ်ပ) (ဥပမာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသ ်) 
(၃)  အရပ်ဘ ်လူမှုအဖ  ြို့အစ ််း  
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(၄)  န ိုင်ငံအမ ာ်း၏ရန်ပံိုဒင  ဖင ်ဒ ာင်ရ  ်ဒသာဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းအဖ  ြို့အစ ််းမ ာ်း (ဥပမာ-
 ိုလသမဂ္အဖ  ြို့၊ မ္ာ ဘဏ်၊အာရှဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းဘဏ်) 

(၅)  န ိုင်ငတံစ်ခို၏ရန်ပံိုဒင  ဖင ်ဖ  ြို့စ ််းထာ်းဒသာဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းအဖ  ြို့အစ ််းမ ာ်း (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, 
စသ ်) 

(၆)  ပရဟ တအဖ  ြို့ ( ပ တ် င််း/  ပ ်ပ) 
(၇)  ပိုဂ္လ  အဖ  ြို့အစ ််းမ ာ်း 

န ိုင်ငံဒတာ်မှဒေသအ    ်း၊  ပ ်သူူ့အ    ်း  ိုထ ဒရာ ်စ ာ ထမ််းဒ ာင်န ိုင်ဒစရန်အလ ိုေ့ငှာ ဥပဒေ၊န ််းဥပဒေ၊ 

လမ််းညွှန်ခ  ်မ ာ်း ဖင ် ပဌာန််း ာဖ  ြို့စ ််းဒပ်းထာ်းဒနဒသာအဖ  ြို့အစ ််း၊အသင််းအဖ  ြို့မ ာ်း (ဥပမာ - 

သမဝ ယမဦ်းစီ်းဌာန၏သမဝ ယမအသင််း၊ဒ  ်းလ ်ဒေသဖ ံြို့မဖ  ်းတ ို်းတ ်ဒရ်းဦ်းစီ်းဌာန၏ မစ မ််းဒရာင်စသ ်) 

တ ိုေ့  ိုဤဇယာ်းတ င်ထ  ်သ င််းဒဖာ် ပ ခင််းမ ပ ပ ရန်။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။သတိကက ားရ ာတ င် ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းဒ ာင်ရ  ်ဒနဒသာ  ပင်ပအဖ  ြို့အစ ််း(၁)ခိုသာ 

ရှ ဒ  ာင််းဒတ ြို့ရှ ရပ သ ်။ 

 

(ခ)      စီ်းပ ာ်းဒရ်းနှင ် အသ ်ဒမ ်းမှု အဒ ခအဒန  

(ခ-၁)  သီ်းနှံထိုတ်လိုပ်ဒရ်း 

(၁) စ ို ပ်   ်းဒ မပ ိုင်  ိုင်မှုအရ ယအ်စာ်း (ဒ မပ ိုင်  ိုင်သ ် အ မ်ဒထာင်စိုမ ာ်း) 

ဇယာ်း (၁၃) စ ို ပ်   ်းဒ မပ ိုင ် ိုင်မှု 

စဉ ် ဒ မပ ိုင်  ိုင်မှုအရ ယ်အစာ်း 
အ မ်ဒထာငစ်ိုအ

ဒရအတ   ်

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ဒ ာင်သ  ်အ မ်

ဒထာင်စိုအဒရ

အတ   ်

ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းအ မင်သတ်မှတ်ခ  ် 

၁ ဒ မယာမ   ၁၉  ဒ မမ  ယာမ   

၂ ၂.၅ဧ ဒအာ  ် ၃၅   င််းရ သာ်းဒတာင်သ ူ

၃ ၂.၅ဧ မှ၅ဧ   ာ်း ၂၁  ဒတာင်သငူယ ်

၄ ၅ဧ မှ၁၂.၅ဧ   ာ်း ၁၀  ဒတာင်သလူတ ်

၅ ၁၂.၅ဧ အထ  ်   ဒတာင်သကူ ီ်း 

ဒ  ်းရ ာရှ အ မ်ဒထာင်စိုစိုစိုဒပ င််း ၈၅   

ရင််း မစ ်… (၁) အ မ်ဒထာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဒ  ်းရ ာအိုပ်စိုအိုပ်ခ  ပဒ်ရ်းမှြူ်းရံို်း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် စ ို ပ်   ်းဒ မယာမ  (၁၉)ဦ်း ရှ ပ သ ်။ လယ်ဒ မရှ သူမ ာ်းမှာလ ််း 

စီ်းပ ာ်းဒရ်းလ ်ပတ်ရံိုသာရှ  ပ သ ်။ 

(၂)   အစ ို်းရနှင် ပိုဂ္လ  ဒရအရင််းအ မစ်မ ာ်းမှဒရသ င််းန ိုင်သ ် ဧရ ယာ 

ဇယာ်း (၁၄) ဒ  ်းရ ာ၏ဒရအရင််းအ မစ်နငှ် ဒရသ င််းဧရ ယာ 

စဉ ် အရင််းအ မစ ် ဒရဒသာ (် ဒရရရှ န ိုင်မှု 
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ဧ ) 
တစ်နှစပ်တ်လံို်း/ 

ရာသီအလ ို (်မှနရ်ာ

တစ်ခုံကိုံသာကရ ားရန)် 

လံိုဒလာ ်မှု 

(ရှ /မရှ ) 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ

ကရ ားရန)် 

လ န်ခ  ဒသာ(၁၀)နှစ် 

အဒ ခအဒန(မှန်ရာတစ်

ခုံကိုံသာကရ ားရန)် 

၁   ် 

 တစ်နှစပ်တ်လံို်းရာ

သီအလ ို ် 

မဒ ဖ  ိုပ  

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ 
 

ဒလ ာ တ ို်းအဒ ပာ

င််းအလ မရှ  

၂ ဒရလွှ   ် 

 တစ်နှစပ်တ်လံို်းရာ

သီအလ ို ် 

မဒ ဖ  ိုပ  

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ 
 

ဒလ ာ တ ို်းအဒ ပာ

င််းအလ မရှ  

၃ 
 မစဒ်ရတင ်

စီမံ  န််း 

 တစ်နှစပ်တ်လံို်းရာ

သီအလ ို ် 

မဒ ဖ  ိုပ  

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ 
 

ဒလ ာ တ ို်းအဒ ပာ

င််းအလ မရှ  

၄ ဒရသ င််းဒ မာင််း 

 တစ်နှစပ်တ်လံို်းရာ

သီအလ ို ် 

မဒ ဖ  ိုပ  

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ 
 

ဒလ ာ တ ို်းအဒ ပာ

င််းအလ မရှ  

၅ အဝီစ တ င််း ၁၉ 

တစ်နှစပ်တ်လံို်းရာ

သီအလ ို ် 

မဒ ဖ  ိုပ  

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ 
 

ဒလ ာ တ ို်းအဒ ပာ

င််းအလ မရှ  

၆ 
လ ်ငင်ဒရတ 

င််း 

 တစ်နှစပ်တ်လံို်းရာ

သီအလ ို ် 

မဒ ဖ  ိုပ  

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ 
 

ဒလ ာ တ ို်းအဒ ပာ

င််းအလ မရှ  

၇ စ မ ်စမ််းဒရ 

 တစ်နှစပ်တ်လံို်းရာ

သီအလ ို ် 

မဒ ဖ  ိုပ  

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ 
 

ဒလ ာ တ ို်းအဒ ပာ

င််းအလ မရှ  

၈ ဒခ ာင််းဒရ 

 တစ်နှစပ်တ်လံို်းရာ

သီအလ ို ် 

မဒ ဖ  ိုပ  

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ 
 

ဒလ ာ တ ို်းအဒ ပာ

င််းအလ မရှ  

ရင််း မစ ် … (၁) ဦ်းတ အ်ိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - လယ်သမာ်းအိုပ်စို၊ (၂) 

  ်ဒ မာင််းဦ်းစ်ီးဌာန၊စ ို ်ပ   ်းဒရ်းဦ်းစီ်းဌာန။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ မ ို်းစပ ်း  ို မ ို်းဒရသံို်း၍ ဒန ရာသီ စ ို ပ်   ်းသီ်းနှံမ ာ်းအာ်း အဝီစ တ င််းမှ ဒရသ င််း၍ 

စ ို ပ်   ်းပ သ ်။ 

 

(၃)    အဓ  သီ်းနှံမ ာ်းနှင် အထ  ်နှုန််း 

ဇယာ်း (၁၅) အဓ  သီ်းနှံမ ာ်းနှင် အထ  ်နှုန််း 
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သီ်းနှ ံ

စိုစိုဒပ 

င််းစ ို ်

ဧ  

တစ်ဧ အထ  ်နှုန််း 

သီ်းနှ ံ

စ ို ပ်   ်း

သ ် 

 ာလ 

သ င််းအာ်းစို

လ ိုအပ်ခ  ် 

(မှန်ရာတစ်ခုံ

ကိုံသာကရ ားရ

န)် 

အ မတ ်

ရရှ န ိုင်မှု(မှန်

ရာတစ်ခုံကိုံ

သာကရ ားရန်) 

ထ ခ ို ်လ ယ်မှု

(မှန်ရာတစ်ခုံ

ကိုံသာကရ ားရန်

) 
ယူနစ ်

အန ််း

 ံို်း 

အမ ာ်း

 ံို်း 

ပျှမ််း

မျှ 
မှ ထ  

စပ ်း ၁၀၅ တင််း ၅၀ ၁၀၀ ၇၅ Jun Oct 
 မင ်လတ်Â

န မ ် 

 မင ်လတ်Âန 

မ ် 

 မင ်လတ်န 

မ Â် 

ပ  ၃၀ တင််း ၁၂ ၁၅ ၁၃ Dec Apr Oct 
 မင ်လတ်Âန 

မ ် 

 မင ်လတ်န 

မ ် 

  မ််း ၁၀ ပ ဿာ ၅ ၁၀ ၇.၅ Jun Dec 
 မင ်လတ်

န မ ် 

 မင ်လတ်န 

မ ် 

 မင ်လတ်န 

မ ် 

        
 မင ်လတ်

န မ ် 

 မင ်လတ်န 

မ ် 

 မင ်လတ်န 

မ ် 

       
  မင ်လတ်

န မ ် 

 မင ်လတ်န 

မ ် 

 မင ်လတ်န 

မ ် 

       
  မင ်လတ်

န မ ် 

 မင ်လတ်န 

မ ် 

 မင ်လတ်န 

မ ် 

ရင််း မစ ်… ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - လယ်သမာ်းအိုပ်စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ မ ို်းစပ ်းမှာ ရာသီဉတိုဒဖာ ် ပန်၍ ဒရစ ို၊ ဒရ မြှပ်၊ အပ  အ်စီ်းမ ာ်းမပီ်း အထ  ်န ််း 

သ ်။ မ ို်းစပ ်းမပ်ီးခ  န်တ င် မတ်ပ   ိုစ ို ပ်   ်း  သ ်။   မ််း  ို တစ်နှစပ်တ်လံို်းစ ို ပ်   ်းန ိုင်သ ်။ 

 

(၄)   လယယ်ာသံို်းစ  ် ရ ယာမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၆) ဒ  ်းရ ာ၏စ ို ပ်   ်းဒရ်းသံို်း  ရ ယာမ ာ်းပ ိုင်  ိုင်မှု 

စ ်အမ   ်းအစာ်း 
တစဦ််းခ င််းပ ို

င ်
ရ ာပ ိုင ် အဖ  ြို့ပ ိုင ်

ငှာ်းရမ််းလိုပ်  ိုင်ဒနဒသာဒတာင်သအူ

ဒရအတ   ်

ထ န်စ ်     

လ ်တ န််းထ န်စ ် ၅   ၁ 

အဒစ ခ   ရ ယာ     

ရ တ်သ မ််းဒ ခ ဒလှေ့စ  ်     

ရ တ်သ မ််းစ  ်     

က ခ ကလှ့်စက ် ၂    

ကရစုံြ်စက ် ၁၉    

ကမခနင်ားကရတင်စက ်     

 မ ်ရ တ်စ  ် ၃    
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ရင််း မစ…် (၁) အ မ်ဒထာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ အ်ိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - လယ်သမာ်းအိုပ်စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ လယ်ယာဒ မစ ို ်ပ   ်းသူဦ်းဒရအန ််းငယ်ရှ ဒသာဒ  ာင ် စ ို ပ်   ်းဒရ်းသံို်း ရ ယာ 

မ ာ်း အန ််းငယ်သာပ ိုင်  ိုငဒ်  ာင််း ဒတ ြို့ရှ ရပ သ ်။ 

 

(၅)    သီ်းနှံအထ  ်နှုန််းတ ို်းဒစရန်အတ  ်အခ င အ်လမ််းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၇) သီ်းနှံအထ  ်နှုန််းတ ို်းဒစရန်အတ  ်အခ င ်အလမ််းမ ာ်း 

အခ င ်အလမ််း 

ဒဖာ် ပခ  ်/ရှင််းလင််းခ   ်

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာကရ ားရန။်ဇယာား၁၇နငှ့််၁၈ကိုံခ တိ်ဆကစ်စ်ကဆားမြ ားမှ

ကမဖဆိုံရန်။ကမဖဆိုံရန်မလိုံအြ်ဟုံယူဆကသာအခ က်မ ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိုံြါ” ဟူကသာအက ကက်ိုံကရ ားရန။်) 

သဘာဝကရကမမရာသ ဥတုံအကနအထာား အလ န်ဒ ာင််းဒ ာင််းသင ်တင ်မျှတမဒ ဖ  ိုပ  

လယ်ယာကမမအသ ုံားခ နိုံင်မှု အလ န်ဒ ာင််းဒ ာင််းသင ်တင ်မျှတမဒ ဖ  ိုပ  

စိုံကြ်  ိားကရအရင်ားအမမစ ် ဒပ မ ာ်းအသင ်အတင ်ရှ မဒ ဖ  ိုပ  

ကခ ားကင နှင့်က်င က ကားဝနက်ဆာင်မှု အလ ယတ် ူရသ ်ရသ ်မဒ ဖ  ိုပ  

သ ားနှ မ  ိားကစ့်ရရိှနိုံင်မှု 
မ   ်းဒ ာင််းမ   ်းသနေ့်မ ာ်း  ိုလ ယ် ူစ ာဝယယ်ူန ိုင်သ ်သီ်းနှံမ   ်းဒစ မ ာ်း

ဝယယ်ူရရှ န ိုင်သ ်မဒ ဖ  ိုပ  

သဘာဝကမမကဆ ား / 

ကအာဂ်ဲနစက်မမ သဇာနှင့်အ်မခာားကအာဂ်ဲနစ်

သ င်ားအာားစုံမ ာား 

လ ယ် ူစ ာဝယယ်ူ/ရန ိုင်သ ်ဝယယ်ူရန ိုင်သ ်မဒ ဖ  ိုပ  

ဓာတုံြိုံားသတ်ကဆား၊ဓာတက်မမ သဇာနှင့် ်

အမခာားဓာတုံကဗဒသ င်ားအာားစုံမ ာား 
လ ယ် ူစ ာဝယယ်ူ/ရန ိုင်သ ်ဝယယ်ူရန ိုင်သ မဒ ဖ  ိုပ  

လုံြ်သာားရရိှနိုံင်မှု အလ ယတ် ူရန ိုင်သ ်ရန ိုင်သ ်မဒ ဖ  ိုပ  

န ်ားြ ာ၊အုံြ်ခ  ြ်ကရားြိုံင်ားဆိုံင်ရာဝန်

ကဆာင်မှုမ ာား 
အလ ယတ် ူရန ိုင်သ ်ရန ိုင်သ မဒ ဖ  ိုပ  

သ ားနှ ကစ ားက က်နငှ့််ကုံန်သ ယ်မှု 
သီ်းနှံမ ာ်း  ိုလ ယ် စူ ာနငှ ်ဒစ ်းနှုန််းမှန် န်စ ာ ဖင ်ဒရာင််းခ န ိုင်သ ် 

သီ်းနှံမ ာ်း  ိုဒရာင််းခ န ိုင်သ ်မဒ ဖ  ိုပ  

ရာသ ဥတုံအကမခအကနကမြာင်ားလဲမှု 

(အြခူ နိ်၊မိုံားကရခ နိ်) 
ထ ခ ို ်သ ်     မထ ခ ို ်ပ           မဒ ဖ  ိုပ  

 

ရင််း မစ ် … (၁) ဦ်းတ အ်ိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - လယ်သမာ်းအိုပ်စို၊ (၂) သ  ် ိုင်ရာမမ  ြို့နယ် အစ ို်းရ 

ဦ်းစီ်းဌာနမ ာ်း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ စ ို ပ်   ်းဒရ်းတ င် ဓာတ်ဒ မ သဇာသံို်းရဒသာဒ  ာင်  ဒ မ ီလွှာမ ာ်း ဒလ ာ န ််း 

ပ  စ်ီ်းဒစပ သ ်။ သီ်းနှံအထ  ်တ ို်းရန်အတ  ် ရင််းနှီ်း မြှပ်နှရံန် ဒခ ်းဒင လ ိုအပ်ပ သ ်။ ရင််းနှီ်း မြှပ်နှမံှု 

အာ်းန ််း၍ ထ  ်သင်  သဒလာ ်မထ  ်ပ ။ 
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(၆)  သီ်းနှံထိုတ်လိုပ်မှုအတ  ် ပဿနာနှင် အခ ်အခ မ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၈) သီ်းနှံထိုတ်လိုပ်မှုအတ  ် ပဿနာနှင် အခ အ်ခ မ ာ်း 

 ပဿနာနှင် အခ ်အခ မ ာ်း 

ဒဖာ် ပခ  ်/ရှင််းလင််းခ   ်

(အန ်ားဆ ုံားတစ်ခုံနငှ့််အထကက်ရ ားနိုံင်သ ်။ဇယာား၁၇နှင့်၁်၈ကိုံခ တိ်

ဆက်စစက်ဆားမြ ားမှကမဖဆိုံရန်။ကမဖဆိုံရန်မလိုံအြ်ဟုံယူဆကသာအခ က်

မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိုံြါ” ဟူကသာအက ကက်ိုံကရ ားရန။်) 

သဘာဝကရကမမရာသ ဥတုံအကနအထာား ဒ မ ီ သဇာမဒ ာင််းရာသီဥတိုမမှန်မဒ ဖ  ိုပ  

လယ်ယာကမမအသ ုံားခ နိုံင်မှု 

လယ်ယာဒ မတ ို်းခ  ြို့န ိုင်မှုမရှ ပ လယယ်ာဒ မ ံို်းရံှု်းမှုမ ာ်းသ ် 

လယ်ယာဒ မ ံို်းရံှု်းမှုအသင အ်တင ်ရှ သ ် 

ပလပ်ဒ မမ ာ်းရှ သ ် 

ပလပ်ဒ မအသင ်အတင ်ရှ သ ်မဒ ဖ  ိုပ  

စိုံကြ်  ိားကရအရင်ားအမမစ ် အလ ယတ် ူမရန ိုင်လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပ  

ကခ ားကင နှင့်က်င က ကားဝနက်ဆာင်မှု အလ ယတ် ူမရန ိုင်လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပ  

သ ားနှ မ  ိားကစ့်ရရိှနိုံင်မှု အလ ယတ် ူမရန ိုင်လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပ  

သဘာဝကမမကဆ ား / 

ကအာဂ်ဲနစက်မမ သဇာနှင့်အ်မခာားကအာဂ်ဲနစ်သ 

င်ားအာားစုံမ ာား 

အလ ယတ် ူမရန ိုင်လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပ  

ဓာတုံြိုံားသတ်ကဆား၊ဓာတက်မမ သဇာနှင့်အ်

မခာားဓာတုံကဗဒသ င်ားအာားစုံမ ာား 
အလ ယတ် ူမရန ိုင်လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပ  

လုံြ်သာားရရိှနိုံင်မှု အလ ယတ် ူမရန ိုင်လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပ  

န ်ားြ ာ၊အုံြ်ခ  ြ်ကရားြိုံင်ားဆိုံင်ရာဝနက်ဆာ

င်မှုမ ာား 
အလ ယတ် ူမရန ိုင်လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပ  

သ ားနှ ကစ ားက က်နငှ့််ကုံန်သ ယ်မှု 
သီ်းနှံမ ာ်း  ိုလ ယ် စူ ာနငှ ်ဒစ ်းနှုန််းမှန် န်စ ာ ဖင ်မဒရာင််းခ န ိုင်ပ  

သီ်းနှံမ ာ်း  ိုဒရာင််းခ ရန်ဒစ ်း   မ်ရှ ပ မဒ ဖ  ိုပ  

ဖ က်ြိုံားနှင့််ကရာဂါက ကရာက်မှု   ို်းရ ာ်းစ ာ  အသင ်အတင  ် အန ််းငယ်မဒ ဖ  ိုပ  

ရာသ ဥတုံဒဏ်ခ နိုံင်သ ့်သ် ားနှ မ ာားနှင့််ြတ်သ

က်ကသာသတင်ားအခ ကအ်လက်လက်လှမ်ားမ 

မှု 

အလ ယတ် ူမရန ိုင်လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပ  

ရာသ အလိုံကရ်ာသ ဥတုံခန့််မှန်ားခ က်မ ာားနှင့််

သ ားနှ စ မ ခန့််ခ ဲမှုဆိုံင်ရာအကက ဉာဏ်မ ာားလက်

လှမ်ားမ မှု 

အလ ယတ် ူမရန ိုင်လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပ  

ရင််း မစ ်(၁) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - လယ်သမာ်းအိုပ်စို၊ (၂) သ ်  ိုင်ရာမမ  ြို့နယအ်စ ို်းရဦ်းစီ်းဌာနမ ာ်း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် လယ်ဒ မ  ို စပ ်းသီ်းနှံတစ်မ   ်းအတ  သ်ာ အသံို်းခ န ိုင်ပ သ ်။ 

အထ  ်တ ို်း ရန ်န ််းပ ာနငှ်  ဝနဒ် ာင်မှုလ ိုအပ်ပ သ ။်  

(ခ-၂)   ဒမ ်း မြူဒရ်းလိုပ်ငန််း 

(၁)   ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင် င ်းလိုပ်ငန််းဒ ာင်ရ  ်မှုအဒ ခအဒန 
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ဇယာ်း (၁၉) ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင် င ်းလိုပ်ငန််းဒ ာင်ရ  ်မှုအဒ ခအဒန 

ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင် င ်းလိုပ်ငန််း 
ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင ်င ်းလိုပ်ငန််းလိုပ်  ိုင်ဒန

ဒသာအ မ်ဒထာင်စို 
ဒ ာငဒ်ရ 

ဒမ ်း မြူဒရ်း 

န ာ်း ၃ ၁၂ 

န ိုေ့စာ်းန ာ်း   

      

 မင််း ၁ ၂ 

မမ ်ား   

လာား   

ဆိတ ်   

သိုံား   

ဝက ် ၁၂ ၁၅ 

 ကက ် ၂၆ ၈၅ 

ဘဲ ၄ ၃၅ 

န ှာားကနှာက ်   

င ်းလိုပ်ငန််း 

ငါားကန ်   

ြုံဇ န်ကန ်   

ဂဏန်ားကမ ားမမျူကရားလုံြ်ငန်ား   

ကရခ  ိငါားဖမ်ားလုံြ်ငန်ား   

ကမ်ားလ န်ငါားဖမ်ားလုံြ်ငန်ား   

ရင််း မစ…် (၁) အ မ်ဒထာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ အ်ိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - လယ်သမာ်းအိုပ်စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် စီ်းပ ာ်း ဖစ်ဒမ ်း မြူဒရ်းလိုပ်ငန််း  ို အန ််းငယ်လိုပ်  ိုင ် မပ်ီး အ ခာ်း 

အ မ်ဒထာငစ်ိုမ ာ်းသ ် တစပ် ိုင်တစ်န ိုင် သာဒမ ်း မြူပ သ ်။ ဒမ ်း မြူဒသာ တ ရစဆာန်မ ာ်းမှာ    ်၊ ဘ ၊ ဝ ၊် 

စသ ်တ ိုေ့ ဒမ ်း မြူ  ပ သ ်။ 

(၂) ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင ်သာ်းင ်းထိုတ်လိုပ်မှုတ ို်းတ ်ဒစရနအ်တ  ်အခ င် အလမ််းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၀) ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင ်သာ်းင ်းထိုတ်လိုပ်မှုတ ို်းတ ်ဒစရန်အတ  အ်ခ င် အလမ််းမ ာ်း 

အခ င် အလမ််း 
ဒဖာ် ပခ  ်/ ရှင််းလင််းခ  (်မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာကရ ားရန။်ဇယာား၂၀နှင့််၂၁ကိုံခ တိ်ဆက်စစ်ကဆားမြ ားမှကမဖဆိုံရန်။ကမဖဆိုံရနမ်လိုံအြ်ဟုံယူဆကသာအခ က်မ ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိုံြါ” ဟူကသာအက ကက်ိုံကရ ားရန။်) 

ဒမ ်း မြူဒရ်း 

စာ်း   ်ဒ မ ဒပ မ ာ်းအသင ်အတင ်မဒ ဖ  ိုပ  

ဒရရရှ မှု အလံိုအဒလာ ်ရန ိုင်အသင ်အတင ်ရန ိုင်မဒ ဖ  ိုပ  

မ  ိားတိရစဆာန်လက်လှမ်ားမ မှု မ   ်းဒ ာင််းတ ရစဆာန်မ ာ်းလ ယ် ူစ ာဝယယ်ူရန ိုင်မ   ်းဒ ာင််းတ ရစဆာန်မ ာ်းအသင ်အတင ်ဝယယ်ူရန ိုင်မဒ ဖ  ိုပ  

ကခ ားကင  ဒခ ်းဒင လ ယ ်ူစ ာရန ိုင်ဒခ ်းဒင အသင အ်တင ်ရန ိုင်မဒ ဖ  ိုပ  



 

65 
 

အခ င် အလမ််း 
ဒဖာ် ပခ  ်/ ရှင််းလင််းခ  (်မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာကရ ားရန။်ဇယာား၂၀နှင့််၂၁ကိုံခ တိ်ဆက်စစ်ကဆားမြ ားမှကမဖဆိုံရန်။ကမဖဆိုံရနမ်လိုံအြ်ဟုံယူဆကသာအခ က်မ ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိုံြါ” ဟူကသာအက ကက်ိုံကရ ားရန။်) 

သ င်ားအာားစုံ 

(ဒမ ်း မြူဒရ်းအစာ၊ဒ ်းစသ ်)ကစ ား

က က ်

သ င််းအာ်းစိုမ ာ်းလ ယ် ူစ ာဝယယ်ူန ိုင်သ ် 

သ င််းအာ်းစိုမ ာ်းဝယ်ယူန ိုင်သ ်မဒ ဖ  ိုပ  

ဝနက်ဆာင်မှုနငှ့််န ်ားြ ာြ ့်ြိုံားမှု 

န ််းပ ာနငှ ်အိုပခ်  ပ်ဒရ်း  ိုင်ရာဝန်ဒ ာင်မှုမ ာ်းအလ ယတ် ူရန ိုင်သ ်။ 

န ််းပ ာနငှ ်အိုပခ်  ပ်ဒရ်း  ိုင်ရာဝန်ဒ ာင်မှုမ ာ်းရန ိုင်သ ်။ 

မဒ ဖ  ိုပ  

ထုံတ်ကုံနက်ရာင်ားဝယ်မှု 
ထိုတ် ိုနမ် ာ်း  ိုလ ယ ်ူစ ာနငှ ်ဒစ ်းနှုန််းမှန် နစ် ာ ဖင ်ဒရာင််းခ န ိုင်သ ် 

ထိုတ် ိုနမ် ာ်း  ိုဒရာင််းခ န ိုငသ် ်မဒ ဖ  ိုပ  

အ မ်ခခံဝင််းအတ င််းဒ မဒနရာလံို

ဒလာ ်မှု 
အလံိုအဒလာ ်ရှ သ ်အသင ်အတင ်ရှ သ ်မဒ ဖ  ိုပ  

င ်းလိုပ်ငန််း 

င ်း/ပိုဇ န်ဒမ ်း မြူရန်ဒရဒ မအဒနအ

ထာ်း 
အလ န်ဒ ာင််းဒ ာင််းသင ်တင ်မျှတမဒ ဖ  ိုပ  

င ်း/ပိုဇ န်သာ်းဒပ   ်

လ ်လှမ််းမီမှု 

လ ိုသဒလာ ်လ ယ် ူစ ာဝယယ်ူရရှ န ိုင်သ ်ဝယ်ယူရန ိုငသ် ် 

မဒ ဖ  ိုပ  

ဒခ ်းဒင  
လ ိုသဒလာ ်လ ယ် ူစ ာဒခ ်းဒင ရရှ န ိုင်သ ်ဒခ ်းဒင ရန ိုငသ် ် 

မဒ ဖ  ိုပ  

သ င််းအာ်းစိုလ ်လှမ််းမီမှု 
သ င််းအာ်းစိုမ ာ်းလ ယ် ူစ ာဝယယ်ူန ိုင်သ ် 

သ င််းအာ်းစိုမ ာ်းဝယ်ယူန ိုင်သ ်မဒ ဖ  ိုပ  

န ်ားြ ာအကူအ  နှင့််န ်ားလမ်ား

မ ာား 

န ််းပ ာနငှ ်အိုပခ်  ပ်ဒရ်း  ိုင်ရာဝန်ဒ ာင်မှုမ ာ်းအလ ယတ် ူရန ိုင်သ ်။ 

န ််းပ ာနငှ ်အိုပခ်  ပ်ဒရ်း  ိုင်ရာဝန်ဒ ာင်မှုမ ာ်းရန ိုင်သ ်။ 

မဒ ဖ  ိုပ  

ထုံတ်ကုံနက်ရာင်ားဝယ်မှု 
ထိုတ် ိုနမ် ာ်း  ိုလ ယ ်ူစ ာနငှ ်ဒစ ်းနှုန််းမှန် နစ် ာ ဖင ်ဒရာင််းခ န ိုင်သ ် 

ထိုတ် ိုနမ် ာ်း  ိုဒရာင််းခ န ိုငသ် ်မဒ ဖ  ိုပ  

င ်းဖမ််းခ င် ရရှ န ိုင်မှု လ ယ် ူသ ်အသင ်အတင ်လ ယ် ူသ ်မဒ ဖ  ိုပ  

ရာသ ဥတုံအကမခအကနကမြာင်ားလဲမှု(

အြခူ နိ်၊မိုံားကရခ နိ်) 
ထ ခ ို ်သ ်     မထ ခ ို ်ပ           မဒ ဖ  ိုပ  

ရင််း မစ ်… ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - လယ်သမာ်းအိုပ်စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် ဒမ ်း မြူဒရ်းတ ို်းတ ်ရန် အခ င် အဒရ်း ဖစဒ်သာ    ်၊ ဝ ၊် ဘ ၊ 

ဒမ ်း မြူဒရ်းရှ ဒသာ်လ ််း စီ်းပ ာ်း ဖစ်မလိုပ်  ိုင်န ိုင် ခင််းမှာ ဒမ ်း မြူဒရ်းန ််းစနစ်မ ာ်း မသ  ခင််းနှင်  ရင််းနှီ်း 

 မြှ ပန်ှံမှု မတ ်ဒင မ ာ်းမရှ  ခင််းဒ  ာင်  ဖစပ် သ ်။ 

(၃)    ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင ်သာ်းင ်းထိုတ်လိုပ်မှုတ ို်းတ ်ဒစရနအ်တ   ်ပဿနာနှင စ် န်ဒခေါ်မှုမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၁) ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင ်သာ်းင ်းထိုတ်လိုပ်မှုတ ို်းတ ်ဒစရန်အတ   ်ပဿနာနှင စ် န်ဒခေါ်မှုမ ာ်း 
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 ပဿနာနှင် အခ ်အခ မ ာ်း ဒဖာ် ပခ  ်/ ရှင််းလင််းခ  (်အန ်ားဆ ုံားတစခ်ုံနငှ့််အထကက်ရ ားနိုံင်သ ်။ဇယာား၂၀နှင့််၂၁ကိုံခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမြ ားမှကမဖဆိုံရန်။ကမဖဆိုံရန်မလိုံအြ်ဟုံယူဆကသာအခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိုံြါ” ဟူကသာအက ကက်ိုံကရ ားရန။်) 

ဒမ ်း မြူဒရ်း 

စာ်း   ်ဒ မ စာ်း   ်ဒ မရှာ်းပ ်းသ ်စာ်း   ်ဒ မလံို်းဝမရှ ပ မဒ ဖ  ိုပ  

ဒရရရှ မှု ဒရရှာ်းပ ်းသ ်ဒရလံို်းဝမရှ ပ မဒ ဖ  ိုပ  

မ  ိားတိရစဆာန်လက်လှမ်ားမ မှု မ   ်းဒ ာင််းတ ရစဆာန်မ ာ်းလ ယ် ူစ ာဝယယ်ူမရန ိုင်ပ မ   ်းဒ ာင််းတ ရစဆာန်မ ာ်းလံို်းဝဝယယ်ူမရပ မဒ ဖ  ိုပ  

ကခ ားကင  ဒခ ်းဒင လ ယ ်ူစ ာမရန ိုင်ပ ဒခ ်းဒင လံို်းဝမရပ မဒ ဖ  ိုပ  

သ င်ားအာားစုံ 

(ဒမ ်း မြူဒရ်းအစာ၊ဒ ်းစသ ်)ကစ ားက က ်
သ င််းအာ်းစိုမ ာ်းလ ယ် ူစ ာဝယယ်ူမရန ိုင်ပ  

သ င််းအာ်းစိုမ ာ်းလံို်းဝဝယယ်ူမရပ မဒ ဖ  ိုပ  

ဝနက်ဆာင်မှုနငှ့််န ်ားြ ာြ ့်ြိုံားမှု 

န ််းပ ာနငှ ်အိုပခ်  ပ်ဒရ်း  ိုင်ရာဝန်ဒ ာင်မှုမ ာ်းအလ ယတ် ူမရန ိုင်ပ  

န ််းပ ာနငှ ်အိုပခ်  ပ်ဒရ်း  ိုင်ရာဝန်ဒ ာင်မှုမ ာ်းမရပ  

မဒ ဖ  ိုပ  

ထုံတ်ကုံနက်ရာင်ားဝယ်မှု 
ထိုတ် ိုနမ် ာ်း  ိုလ ယ ်ူစ ာနငှ ်ဒစ ်းနှုန််းမှန် နစ် ာ ဖင ်မဒရာင််းခ န ိုင်ပ  

ထိုတ် ိုနမ် ာ်း  ိုမဒရာင််းခ န ိုင်ပ မဒ ဖ  ိုပ  

အ မ်ခခံဝင််းအတ င််းဒ မဒနရာလံိုဒလာ ်မှု အလံိုအဒလာ ်မရှ ပ လံို်းဝမရှ ပ မဒ ဖ  ိုပ  

င ်းလိုပ်ငန််း 

င ်း/ပိုဇ န်ဒမ ်း မြူရန်ဒရဒ မအဒနအထာ်း ဒရဒ မအဒနအထာ်းမဒ ာင််းပ မဒ ဖ  ိုပ  

င ်း/ပိုဇ န်သာ်းဒပ  ်လ ်လှမ််းမီမှု 
လ ိုသဒလာ ်လ ယ် ူစ ာဝယယ်ူမရပ လံို်းဝဝယ်ယူမရပ  

မဒ ဖ  ိုပ  

ဒခ ်းဒင  
လ ိုသဒလာ ်လ ယ် ူစ ာဒခ ်းဒင မရပ လံို်းဝဒခ ်းဒင မရပ  

မဒ ဖ  ိုပ  

သ င််းအာ်းစိုလ ်လှမ််းမီမှု 

သ င််းအာ်းစိုမ ာ်းလ ယ် ူစ ာဝယယ်ူမရပ သ င််းအာ်းစိုမ ာ်းဝယယ် ူ

ရပ  

မဒ ဖ  ိုပ  

န ်ားြ ာအကူအ  နှင့််န ်ားလမ်ားမ ာား 
န ််းပ ာနငှ ်အိုပခ်  ပ်ဒရ်း  ိုင်ရာဝန်ဒ ာင်မှုမ ာ်းအလ ယတ် ူမရပ  

န ််းပ ာနငှ ်အိုပခ်  ပ်ဒရ်း  ိုင်ရာဝန်ဒ ာင်မှုမ ာ်းမရပ မဒ ဖ  ိုပ  

ထုံတ်ကုံနက်ရာင်ားဝယ်မှု 
ထိုတ် ိုနမ် ာ်း  ိုလ ယ ်ူစ ာနငှ ်ဒစ ်းနှုန််းမှန် နစ် ာ ဖင ်မဒရာင််းခ န ိုင်ပ  

ထိုတ် ိုနမ် ာ်း  ိုလံို်းဝမဒရာင််းခ န ိုင်ပ မဒ ဖ  ိုပ  

င ်းဖမ််းခ င် ရရှ န ိုင်မှု မလ ယ် ူပ မဒ ဖ  ိုပ  

ဒဘ်းအနတရာယ်မ ာ်းနှင ် ပင််းထန်ဒသာရာသီဥ

တိုအဒ ခအဒနမ ာ်း (ဥပမာ-

ဒရက ီ်း ခင််းနှင ်မ ို်းဒခ င် ခင််း) 

ထ ခ ို ်သ     မထ ခ ို ်ပ           မဒ ဖ  ိုပ  

အပခူ  န်ဒ ပာင််းလ မှုပ ို မန် ခင််း န ််း      မ ာ်း   မရှ           မဒ ဖ  ိုပ  

မ ို်းရ ာသ န််းမှုပ ိုမ ာ်း ခင််း န ််း      မ ာ်း   မရှ           မဒ ဖ  ိုပ  

ရာသ အလိုံကရ်ာသ ဥတုံခန့််မှန်ားခ က်မ ာားနှင့််

ြင်လယင်ါားဖမ်ားမခင်ားနငှ့််ငါားကမ ားမမျူကရားလုံြ်င

န်ားစ မ ခန့််ခ ဲမှုဆိုံင်ရာ 

အလ ယတ် ူမရ      လံို်းဝမရ            မဒ ဖ  ိုပ  
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 ပဿနာနှင် အခ ်အခ မ ာ်း ဒဖာ် ပခ  ်/ ရှင််းလင််းခ  (်အန ်ားဆ ုံားတစခ်ုံနငှ့််အထကက်ရ ားနိုံင်သ ်။ဇယာား၂၀နှင့််၂၁ကိုံခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမြ ားမှကမဖဆိုံရန်။ကမဖဆိုံရန်မလိုံအြ်ဟုံယူဆကသာအခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိုံြါ” ဟူကသာအက ကက်ိုံကရ ားရန။်) 

အကက ဉာဏ်မ ာားလက်လှမ်ားမ မခင်ား 

ရင််း မစ ် … (၁) ဦ်းတ အ်ိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - လယ်သမာ်းအိုပ်စို၊ (၂) 

မမ  ြို့နယဒ်မ ်း/ ိုဦ်းစီ်းဌာန၊မမ  ြို့နယ်င ်းလိုပ်ငန််းဦ်းစီ်းဌာန။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင်  သာ်းင ်းထိုတ်လိုပ်မှုမှာ ရင််းနှီ်း မြှပ်နှမံှုအန ််းငယ်ရှ  

ဒသာ်လ ််း မ   ်းရရှ မှုခ ခ်  ခင််း စသ ်  အခ အ်ခ မ ာ်းရှ ပ သ ်။ 

(ခ-၃)  စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာစီ်းပ ာ်းဒရ်းလိုပ်ငန််း ဏ္ဍ 

(၁)   စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာအသ ်ဒမ ်းလိုပ်ငန််းမ ာ်းအတ  အ်ခ င် အလမ််းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၂) စ ို ်ပ   ်းဒမ ်း မြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာအသ ်ဒမ ်းလိုပ်ငန််းမ ာ်းအတ  ်အခ င် အလမ််းမ ာ်း 

အခ င် အလမ််း 

ဒဖာ် ပခ  ်/ 

ရှင််းလင််းခ  ်(မှန်ရာတစခ်ုံကိုံသာကရ ားရန။်ဇယာား၂၂နှင့််၂၃ကိုံခ တိ်ဆက် 

စစ်ကဆားမြ ားမှကမဖဆိုံရန်။ကမဖဆိုံရန်မလိုံအြ်ဟုံယူဆကသာအခ က်မ ာားရှိြါ

က “မကမဖဆိုံြါ” ဟူကသာအက ကက်ိုံကရ ားရန။်) 

လုံြ်သာားအင်အာားရရိှနိုံင်မှု မ ာ်းအသင ်အတင ်မဒ ဖ  ိုပ  

လယ်ယာသာားငါားထ က်ကုံန်မဟုံတ်

ကသာအမခာားကဒသထ ကက်ုံန်မ ာားကိုံကရာ

င်ားခ ရန်ကစ ားက ကရ်ှိမခင်ား 

ဒစ ်း   ဒ် ာင််းရှ သ ်ဒစ ်း   အ်သင အ်တင ်မဒ ဖ  ိုပ  

ကစ ားက ကဆိ်ုံင်ရာအသိအမမငရ်ှိမခင်ား 
ဒစ ်း   အ်ဒ ခအဒန  ိုဒ ာင််းစ ာနာ်းလ ်သ ရှ သ ် 

အသင ်အတင န်ာ်းလ ်သ ်မဒ ဖ  ိုပ  

လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရားအကမခအကန ဒ ာင််းသင ်မဒ ဖ  ိုပ  

ကုံန် ကမ်ားရရိှနိုံင်မခင်ား ဒပ မ ာ်းသင ်မဒ ဖ  ိုပ  

လျှြ်စစ်မ ားရရိှနိုံင်မခင်ား ဒ ာင််းသင ်မဒ ဖ  ိုပ  

ကခ ားကင ရရှိနိုံငမ်ခင်ား 
လ ိုသဒလာ ်လ ယ် ူစ ာဒခ ်းဒင ရရှ န ိုင်သ ်ဒခ ်းဒင ရန ိုငသ် ်မဒ ဖ

  ိုပ  

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားန ်ားြ ာဆိုံင်

ရာနှင့််အကသားစာား/အလတ်စာားစ ားြ ာားကရား

ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုဆိုံင်ရာဝနက်ဆာင်မှုရရှိ

မခင်ား 

န ််းပ ာနငှ ်အကသားစာား/အလတ်စာားစ ားြ ာားကရားဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုဆိုံင်ရာ

ဝနဒ် ာင်မှုမ ာ်းအလ ယတ် ူရန ိုင်သ ်။ 

န ််းပ ာနငှ ်အကသားစာား/အလတ်စာားစ ားြ ာားကရားဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုဆိုံင်ရာ

ဝနဒ် ာင်မှုမ ာ်းရန ိုင်သ ်။မဒ ဖ  ိုပ  

အလုံြ်နှင့််လိုံကက်လ ာ  ကထ မဖစ်ကသာ 

(သိုံ့်မဟုံတ်) 

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားမြ နိုံင်ကသာြ

 ာတစ်ခုံခုံကိုံတတ်ကမမာက်မခင်ား 

  မ််း  င်စ ာတတ်ဒ မာ ်သ ်အသင ်အတင ် 

မဒ ဖ  ိုပ  

အလုံြ်အကိုံငအ်ခ င့်အ်လမ်ား မ ာ်းအသင ်အတင ်မဒ ဖ  ိုပ  

ရင််း မစ ် … ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - 

ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊စ ို ်ပ   ်းဒမ ်း မြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာဝင်ဒင ရလိုပ်ငန််းမ ာ်းလိုပ်  ိုင်သအူိုပ်စို၊လူငယ်အိုပ်စို။ 
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ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် စ ို ပ်   ်းဒရ်း၊ ဒမ ်း မြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာ လိုပ်ငန််းမ ာ်းမှာ  ိုန်  မ််း 

မရှ  ခင််း၊ န ််းပ ာတတ်ဒ မာ ်မှုမရှ  ခင််းတ ိုေ့ဒ  ာင်  အာ်းန ််းပ သ ်။ 

(၂) စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာအသ ်ဒမ ်းလိုပ်ငန််းမ ာ်းအတ   ်ပဿနာနှင် အခ ်အခ မ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၃) စ ို ်ပ   ်းဒမ ်း မြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာအသ ်ဒမ ်းလိုပ်ငန််းမ ာ်းအတ  ် ပဿနာနှင် အခ အ်ခ မ ာ်း 

 ပဿနာနှင် အခ ်အခ မ ာ်း 

ဒဖာ် ပခ  ်/ 

ရှင််းလင််းခ  ်(အန ်ားဆ ုံားတစ်ခုံနှင့််အထကက်ရ ားနိုံင်သ ်။ဇယာား၂၀နှင့်် 

၂၁ကိုံခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမြ ားမှကမဖဆိုံရန်။ကမဖဆိုံရန်မလိုံအြ်ဟုံယူဆ 

ကသာအခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိုံြါ” ဟူကသာအက ကက်ိုံကရ ားရန။်) 

လုံြ်သာားအင်အာားရရိှနိုံင်မှု ရှာ်းပ ်းလံို်းဝမရှ မဒ ဖ  ိုပ  

လယ်ယာသာားငါားထ က်ကုံန်မဟုံတက်သာ

အမခာားကဒသထ ကက်ုံန်မ ာားကိုံကရာင်ားခ ရန်

ကစ ားက ကရ်ှမိခင်ား 

ဒစ ်း   မ်ဒ ာင််းဒစ ်း   ်မရှ မဒ ဖ  ိုပ  

ကစ ားက ကဆိ်ုံင်ရာအသိအမမငရ်ှိမခင်ား 
ဒစ ်း   အ်ဒ ခအဒန  ိုဒ ာင််းစ ာနာ်းမလ ် 

လံို်းဝနာ်းမလ ်မဒ ဖ  ိုပ  

လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်ကရားအကမခအကန  ံ အလ န ်ံ မဒ ဖ  ိုပ  

ကုံန် ကမ်ားရရိှနိုံင်မခင်ား  ိုန်  မ််းရရှ မှုန ််းသ ် ိုန်  မ််းမရှ ပ မဒ ဖ  ိုပ  

လျှြ်စစ်မ ားရရိှနိုံင်မခင်ား ပံိုမှန်မရပ လံို်းဝမရပ မဒ ဖ  ိုပ  

ကခ ားကင ရရှိနိုံငမ်ခင်ား 
လ ိုသဒလာ ်လ ယ် ူစ ာဒခ ်းဒင မရရှ ပ ဒခ ်းဒင မရပ  

မဒ ဖ  ိုပ  

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားန ်ားြ ာဆိုံင်

ရာနှင့််အကသားစာား/အလတ်စာားစ ားြ ာားကရားဖ  ြို့

မဖ ိားတိုံားတက်မှုဆိုံင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရရှိမခင်ား 

န ််းပ ာနငှ ်အကသားစာား/အလတ်စာားစ ားြ ာားကရားဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုဆိုံင်

ရာဝနဒ် ာင်မှုမ ာ်းအလ ယတ် ူမရပ  

န ််းပ ာနငှ ်အကသားစာား/အလတ်စာားစ ားြ ာားကရားဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုဆိုံင်

ရာဝနဒ် ာင်မှုမ ာ်းလံို်းဝမရပ မဒ ဖ  ိုပ  

အလုံြ်နှင့််လိုံကက်လ ာ  ကထ မဖစ်ကသာ 

(သိုံ့်မဟုံတ်) 

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားမြ နိုံင်ကသာြ ာ

တစ်ခုံခုံကိုံတတက်မမာကမ်ခင်ား 

  မ််း  င်စ ာတတ်ဒ မာ ် ခင််းမရှ လံို်းဝမတတ် 

မဒ ဖ  ိုပ  

အလုံြ်အကိုံငအ်ခ င့်အ်လမ်ား 
အလိုပ်အ  ိုငအ်ခ င အ်လမ််းန ််းÂ 

အလိုပ်အ  ိုငအ်ခ င အ်လမ််းမရှ မဒ ဖ  ိုပ  

ရင််း မစ ် … ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊စ ို ်ပ   ်းဒမ ်း မြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာ ဝင်ဒင ရ 

လိုပ်ငန််းမ ာ်းလိုပ်  ိုင်သအူိုပ်စို၊လူငယ်အိုပ်စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် စ ို ပ်   ်းဒရ်း၊ ဒမ ်း မြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာ သ ဒ်မ ်းလိုပ်  ိုင်သမူ ာ်းသ  ်

ဒယာ  ာ််းဒလ်းအမ ာ်းစိုသ  ် လယ်ယာလိုပ်ငန််း  ိုသာ အဓ  လိုပ်  ိုင်  ပ သ ်။ ထ ိုေ့ဒ  ာင်  မ န််း ဒလ်း 

မ ာ်း အသ ်ဒမ ်းဝမ််းဒ  ာင််း အတ   ်အလိုပ်အ  ိုင်အခ င် အလမ််းမ ာ်း လ ိုအပ်ပ သ ်။ 
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(ဂ)   ဒရ ြို့ဒ ပာင််းလိုပ်သာ်းမ ာ်း 

(ဂ-၁)  ဒရ ြို့ဒ ပာင််းသ ာ်းလာမှု ဖစ်ဒပေါ်လာပံို၊ပံိုစနံှင် အခ  န် ာလ 

ဇယာ်း (၂၄) ဒရ ြို့ဒ ပာင််းသ ာ်းလာမှု ဖစ်ဒပေါ်လာပံို၊ပံိုစနံငှ် အခ  န် ာလ 

# ပံိုစ ံ
အ မ်ဒထာငစ်ိုအ

ဒရအတ   ်

 ပ ်တ င််း  ပ ်ပ လူဦ်းဒရ 

  ာ်း မ ဒပ င််း   ာ်း မ ဒပ င််း   ာ်း မ ဒပ င််း 

၁ 

“ဒရ ြို့ဒ ပာင််းသ ာား

လာကနထိုံင်သူ” 

တစဦ်ားအန ်ားဆ ုံား 

ရှိကသာအိမ်ကထာင်စုံ

နှင့််လူဦားကရ 

၁၅ ၄ ၁၁        

၂ 

ဒ  ်းရ ာ ပင်ပသ ိုေ့ဒရ ြို့ဒ ပာင််းမှု ာလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ          

၁၂လအထက ် ၄ ၁၁        

ရင််း မစ ် … (၁) အ မ်ဒထာငစ်ိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - 

စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာဝင်ဒင ရလိုပ်ငန််းမ ာ်းလိုပ်  ိုင်သအူိုပ်စို၊လငူယ်အိုပ်စို။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာမခင်ား၏တရာားဝင်မှုမဝင်မှု၊ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာသူ၏သကဘာဆနဒြါမှုမြါမှု 

စသ ် မဖင့််မခ မဲခာားဘဲ၊  ကာမမင့််ခ နိ်အန ်ားအမ ာား မကန့််သတ်ဘဲ၊ မ ်သ ့်အ်က ကာင်ားအရင်ားက ကာင့်် 

ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာရသ ်မဖစ်ကစကာမူ မူလဌာကနကဒသတစ်ခုံမှနိုံငင် မခာားသိုံ့်မဖစက်စ၊ မြ ်တ င်ားတစ်နယ် 

တစက် ကားသိုံ့်မဖစက်စ ကရ ြို့ကမြာင်ားသ ာားလာကနထိုံင်သတူိုံင်ားကိုံ “ဒရ ြို့ဒ ပာင််းသ ာ်းလာဒနထ ိုင်သူ” ဟုံသတ်မှတ် 

သ ်။နိုံင်င ကတာတ်ာဝန၊် အဖ ဲြို့အစ ်ားတာဝနမ်ဖင့်က်ရ ြို့ကမြာင်ားအကမခခ  ကနရသူမ ာားသ ်လ ်ားဤဇယာားတ င ်

အက   ားဝင်ြါသ ်။ သာားသမ ားနှင့််ကဆ မ  ိားမ ာားထ တ င်ခိုံလ ှုရန၊်မှ ခိုံရန်သ ာားကရာက်အကမခခ ကနကသာ၊ က န်ားမာကရား 

အရ အမမတဲမ်ားကရ ြို့ကမြာင်ား ကနထိုံင်ကသာြုံဂဂိ လ်မ ာားသ ် ဤဇယာားတ ငအ်က   ားဝင်ြါသ ်။ ကခတတြ ာ 

သ ာားကရာက်သင် ကာားကနသူမ ာား၊ကခတတက န်ားမာကရားကုံသမှခ ယူကနသူမ ာားသ ်ဤဇယာားတ ငအ်က   ားမဝင်ြါ။ယ

ခင်ကကရ ြို့ ကမြာင်ားသ ာားလာကနထိုံင်ခဲ့်ကစကာမယူခုံလကရ်ှိကာလတ င် မူလဌာကနတ င်မြန်လ ်အကမခခ  

ကနထိုံင်လျှက်ရိှသူမ ာားသ ဤ်ဇယာားတ င်အက   ားမဝင်ြါ။ယခုံလတ်တကလာတ င်ခရ ားယာယ သ ာားကနသူမ ာားသ

 ်လ ်ားဤဇယာားတ င်အက   ားမဝင်ြါ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င ် ဒရ ြို့ဒ ပာင််းသ ာ်းလာလိုပ်  ိုင်ဒသာအ မ်ဒထာငစ်ို 

(၁၅)စိုရှ ဒ  ာင််းဒတ ြို့ ရှ ပ သ ်။ 

(ဂ-၂)   ဒရ ြို့ဒ ပာင််းသ ာ်းလာရ ခင််း၏အဓ  အဒ  ာင််းရင််း 

ဇယာ်း (၂၅) ဒရ ြို့ဒ ပာင််းသ ာ်းလာရ ခင််း၏အဓ  အဒ  ာင််းရင််း 
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စဉ ် အဒ  ာင််းရင််း လူဦ်းဒရ 
    ာ်း မ 

၁ ြိုံမိုံကကာင်ားမ န်ကသာအလုံြ်အကိုံင်နှင့််ဝငက်င အခ င့််အလမ်ားမ ာားရာှကဖ ရန ် ၄ ၁၁ 

၂ နိုံင်င ကရားနှင့််ဆိုံင်ကသာအက ကာင်ားရင်ား   

၃ ကဒသတ င်ားြဋိြကခမဖစ်ြ ာားမှုက ကာင့််လ ုံခခ  မှုမရှိသ ့််အက ကာင်ားရင်ား   

၄ လူမှုကရား၊က န်ားမာကရားကိစစမ ာားက ကာင့်် (social protection, health)   

၅ 
အမ  ိားအမ ်ခ မဲခာားမကဖာမ်ြနိုံင် (သိုံ့်မဟုံတ်) အက ကာင်ားအရင်ားကိုံကမဖဆိုံထာားမခင်ား/ 

ကမဖဆိုံလိုံမခင်ားမရှ ိ

  

ရင််း မစ ်… အ မ်ဒထာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ပ ိုမ ိုဒ ာင််းမ န်ဒသာအလိုပ်အ  ိုင်နှင ်ဝင်ဒင အခ င ်အလမ််းမ ာ်း ရှာဒဖ ရန်ဒရ ြို့ဒ ပာင််း 

လိုပ်  ိုင်  ဒ  ာင််းဒတ ြို့ရှ ရပ သ ်။ 

(ဂ- ၃)    ဒရ ြို့ဒ ပာင််းလိုပ်  ိုငသူ်မ ာ်းမှ ပန်ပ ိုေ့ဒင  

ဇယာ်း (၂၆)  ဒရ ြို့ဒ ပာင််းလိုပ်  ိုင်သူမ ာ်းမှ ပန်ပ ိုေ့ဒင  

စဉ ် အဒ  ာင််းအရာ 
အ မ်ဒထာငစ်ိုအဒရအတ   ်

စိုစိုဒပ င််း  မင်  လတ ် န မ်  

၁ မြနြိ်ုံ့်ကင ကိုံမှ ခိုံကနရကသာအိမ်ကထာင်စုံအကရအတ က ်   ၁၅  

၂ 

မြနြိ်ုံ့်ကင လမ်ားက ကာင်ားမ ာား 

- က။ကင လွှဲလုံြ်ငန်ား (ဟ နဒ် )  

 - ခ။ဘဏ် ၁၅ 

- ဂ။လူကက  မဖင့််လွှဲြိုံ့်မခင်ား  

ရင််း မစ ်… (၁) အ မ်ဒထာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ အ်ိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒရ ြို့ဒ ပာင််းလိုပ်  ိုင်သမူ ာ်းသ  ်  ပနပ် ိုေ့ဒင   ို အမ ာ်းအာ်း ဖင ် ဘဏ်စနစ ် ို 

  င ်သံို်းမပ်ီး ရံဖန်ရံခ  လူက ံ  ဖင ်လွှ ပ ိုေ့ ခင််းမ ာ်း  ိုလ ််းဒ ာင်ရ  ်  သ ်။ 

(ဃ)    ိုန်စ ်နှင် ဝနဒ် ာငမ်ှုဒစ ်း    ်

ဇယာ်း (၂၇)  ိုနစ် ်နငှ် ဝနဒ် ာင်မှု၊ဒစ ်း   လ် ်လှမ််းမီမှုအဒ ခအဒန 

ဒစ ်း   လ် ်လှမ််းမီမှု 
အနီ်း ံို်းဒစ ်း 

(အနီ်း ံို်းတစခ်ို  ိုသာဒဖာ် ပပ ရန်) 

အက ီ်းစာ်းဒစ ်း    ်

(အဓ  တစ်ခို  ိုသာဒဖာ် ပပ ရန်) 

ဒစ ်းအမ  ်(မမ  ြို့/ ရ ာ) တာကက ြို့က ား ရနက်ုံန်က ား 

ရ ာမှအ  ာအဒဝ်း (မ ိုင်) 

(အနီ်းစပ် ံို်းတစ်ခို  ိုခနေ့်မှ

န််းမပ်ီးဒရ ်းခ ယ်ရန)် 

၀မှ၁မိုံင်၁မှ၅မိုံင် 

၅မှ၁၀မိုံင်၁၀မှ၁၅မိုံင် 

၁၅မိုံင်အထက် 

၀မှ၁၀မိုံင်၁၁မှ၂၀မိုံင် 

၂၁မှ၃၀မိုံင်၃၀မှ၅၀မိုံင် 

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မိုံင်အထက် 

သယ်ယူပ ိုေ့ဒ ာင်ဒရ်းန ််း

လမ််း 

ကမခလ င်စက်ဘ ားဆိုံင်ကယ်ကာား/

ကထာ်လာဂ  ရထာားသ ုံားဘ ားဆိုံင်ကယ်

ကလှစက်ကလှ 

ကမခလ င်စက်ဘ ားဆိုံင်ကယ် 

ကာား/ကထာ်လာဂ  ရထာား 

သ ုံားဘ ားဆိုံင်ကယ်ကလှစက်ကလှ 
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ဒစ ်း   လ် ်လှမ််းမီမှု 
အနီ်း ံို်းဒစ ်း 

(အနီ်း ံို်းတစခ်ို  ိုသာဒဖာ် ပပ ရန်) 

အက ီ်းစာ်းဒစ ်း    ်

(အဓ  တစ်ခို  ိုသာဒဖာ် ပပ ရန်) 

 ိုန်စ ်နငှ် ဝန်ဒ ာင်မှုရရှ 

န ိုင်မှု(အန ်ားဆ ုံားတစ်ခုံနှင့််

အထကက်ရ ားနိုံင်သ ်။) 

စာားကသာက်ကုံန် (ကုံန်စိမ်ား၊ကုံန်ကမခာက်)  

မ ားဖိုံကခ ာင်သ ုံားနှင့််အိမ်သ ုံားြစစ ်ားအဝ

တ်အထ ် 

ကဆာက်လုံြ်ကရားြစစ ်ားမ ာား၊ြရကိဘာ 

ဂမ ာား ြစစ ်ားစ ုံဝန်ကဆာင်မှုစ ုံရနိုံင် 

စာားကသာက်ကုံန် (ကုံန်စိမ်ား၊ကုံန်ကမခာက)်        

မ ားဖိုံကခ ာင်သ ုံားနှင့််အိမ်သ ုံားြစစ ်ား 

အဝတ်အထ ် 

ကဆာက်လုံြ်ကရားြစစ ်ားမ ာား၊ြရကိဘာ 

ဂမ ာား ြစစ ်ားစ ုံဝန်ကဆာင်မှုစ ုံရနိုံင် 

ဒစ ်းအဒ ခခံအဒ ာ အ်ဦ ကကာင်ားသင့််  ့် ကကာင်ားသင့််  ့် 

ဝနဒ် ာင်မှု ကကာင်ားသင့််  ့် ကကာင်ားသင့််  ့် 

ရင််း မစ ် … ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊လယ်သမာ်းအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို၊ 

စ ို ပ်   ်းဒမ ်း မြူဒရ်း မဟိုတ်ဒသာဝင်ဒင ရလိုပ်ငန််းမ ာ်း လိုပ်  ိုင်သအူိုပ်စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် အနီ်း ံို်းဒစ ်းမှာ ရ ာတ င််းအနီ်းရှ ဒစ ်း  ိုင်မ ာ်း၊ ဒစ ်းသ ်မ ာ်း ဖစ်မပီ်း 

အဒဝ်း ံို်းဒစ ်းမှာ ရန် ိုန်ဒစ ်း ဖစမ်ပ်ီး (၄၃)မ ိုင်ခန်ေ့ဒဝ်းပ သ ်။  ိုန်စ ်မ ာ်း  ို   ိုင် ယ်၊  ာ်း စသ ် ဖင်  

သယ်ယ ူ ပ သ ်။ 

(င)    ဒင ဒ  ်းလ ်လှမ််းမီမှုနှင် ဘဏ်လိုပ်ငန််း 

ဇယာ်း (၂၈) ဒင ဒ  ်းလ လှ်မ််းမီမှုနှင် ဘဏ်လိုပ်ငန််း 

ဒခ ်းဒင ရရှ န ိုင်သ ် ဒန

ရာ 

ဒင ဒ  ်းဝန်

ဒ ာင်မှုအမ   ်း

အစာ်း 

 ပနလ် ်ဒပ်း ပ်ရမ

  ် ာလ 

အတ ို်းနှုန််း 

(လ) 

အဒပ င်ခ ံ

ပစစ ််းလ ိုအပ်

မှု 

ဒခ ်းဒင ရရန် 

အခ ်အခ 

မ ာ်း 

အစိုံားရဘဏ် 

(မမန်မာ့်လယယ်ာဖ  ြို့မဖ ိား

ကရားဘဏ်/ 

မမနမ်ာ့်စ ားြ ာားကရားဘဏ်) 

ကာလတိုံကခ ား

ကင  

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လ 

ရ ှ်ကခ ားကင  

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ငှ့််အထက်
 

အတိုံားမဲ့် 

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

လိုံအြ်သ ် 

မလိုံအြ်ြါ 

န ်ားသ ် 

ရှိသ ် 

မရှိြါ 

သမဝါယမကခ ားကင  

ကာလတိုံကခ ား

ကင  

ကာလလတ်

ကခ ားကင  

ကာလ 

ရ ှ်ကခ ားကင  

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ငှ့််အထက်
 

အတိုံားမဲ့် 

၁မှ၂ %   

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

လိုံအြ်သ ် 

မလိုံအြ်ြါ 

န ်ားသ ် 

ရှိသ ် 

မရှိြါ 

ြုံဂဂလိကဘဏ် 

ကာလတိုံကခ ား

ကင  

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လ 

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ငှ့််အထက်
 

အတိုံားမဲ့် 

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက်

လိုံအြ်သ ် 

မလိုံအြ်ြါ 

န ်ားသ ် 

ရှိသ ် 

မရှိြါ 
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ဒခ ်းဒင ရရှ န ိုင်သ ် ဒန

ရာ 

ဒင ဒ  ်းဝန်

ဒ ာင်မှုအမ   ်း

အစာ်း 

 ပနလ် ်ဒပ်း ပ်ရမ

  ် ာလ 

အတ ို်းနှုန််း 

(လ) 

အဒပ င်ခ ံ

ပစစ ််းလ ိုအပ်

မှု 

ဒခ ်းဒင ရရန် 

အခ ်အခ 

မ ာ်း 

ရ ှ်ကခ ားကင   

ြုံဂဂလိကအကသားစာား

ကခ ားကင ဝနက်ဆာင်မှုက

ဏ္ဍ 

ကာလတိုံကခ ား

ကင  

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လ 

ရ ှ်ကခ ားကင  

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ငှ့််အထက်
 

အတိုံားမဲ့် 

၁မှ၂ % 

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

လိုံအြ်သ ် 

မလိုံအြ်ြါ 

န ်ားသ ် 

ရှိသ ် 

မရှိြါ 

အဖ ဲြို့အလိုံကက်င စုံ/ 

ကင ကခ ားအစ အစဉ ်

ကာလတိုံကခ ား

ကင  

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လ 

ရ ှ်ကခ ားကင  

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ငှ့််အထက်
 

အတိုံားမဲ့် 

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

လိုံအြ်သ ် 

မလိုံအြ်ြါ 

န ်ားသ ် 

ရှိသ ် 

မရှိြါ 

ကင ကခ ားကြားသူ 

ကာလတိုံကခ ား

ကင  

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လ 

ရ ှ်ကခ ားကင  

ကန့်စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ငှ့််အထက်
 

အတိုံားမဲ့် 

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

လိုံအြ်သ ် 

မလိုံအြ်ြါ 

န ်ားသ ် 

ရှိသ ် 

မရှိြါ 

အကြါင်ဆိုံင ်

ကာလတိုံကခ ား

ကင  

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လ 

ရ ှ်ကခ ားကင  

ကန့်စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ငှ့််အထက်
 

အတိုံားမဲ့် 

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

လိုံအြ်သ ် 

မလိုံအြ်ြါ 

န ်ားသ ် 

ရှိသ ် 

မရှိြါ 

မိတ်ကဆ နငှ့််ကဆ မ  ိားမ ာား 

ကာလတိုံကခ ား

ကင  

ကာလလတ်

ကခ ားကင ကာ

လ 

ရ ှ်ကခ ားကင  

ကန့်စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစထိ် 

တစ်နှစန်ငှ့််အထက်
 

အတိုံားမဲ့် 

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက်
 

လိုံအြ်သ ် 

မလိုံအြ်ြါ 

န ်ားသ ် 

ရှိသ ် 

မရှိြါ 

ရင််း မစ ် … (၁) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊လယ်သမာ်းအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို၊ စ ို ပ်   ်း 

ဒမ ်း မြူဒရ်းမဟိုတ်ဒသာဝင်ဒင ရလိုပ်ငန််းမ ာ်းလိုပ်  ိုင်သအူိုပ်စို၊ (၂)သ ်  ိုင်ရာဒင ဒ  ်းဝနဒ် ာင်မှုဒပ်းဒသာ 

အဖ  ြို့မ ာ်း။ 
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မှတ်ခ  ်။။ မနမ်ာ စီ်းပ ာ်းဒရ်းဘဏ်၏သတ်မှတ်ခ  ်အရ ာလတ ိုဒခ ်းဒင   ိုသ ်မှာအန ််း ံို်းတစ်ရ ်မှအ

မ ာ်း ံို်းတစ်နှစအ်ထ ၊ ာလလတ်ဒခ ်းဒင   ိုသ ်မှာ၃နစှမှ်၅နစှ်အထ ၊ ာလရှ ်ဒခ ်းဒင   ိုသ ်မှာ၅နစှ်မှ၁၀

နှစ်အထ ဟိုသတ်မှတ်ထာ်းပ သ ်။အ ယ်၍၁၀နှစ ်ာလအထ ်ရှ ်  ာစ ာဒခ ်းဒပ်းဒသာဒခ ်းဒင မ ာ်းရှ ခ  

ဒသာ ာလရှ ်ဒခ ်းဒင တ ငသ်ာထ  ်သ င််းဒပ်းရန် ဖစ်ပ သ ်။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။  မနမ်ာ လယယ်ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းဘဏ်မှ မ ို်းစပ ်း၊ ဒန စပ ်းဒခ ်းဒင တစ်နစှ် နှစ်က  မ် 

ထိုတ်ဒခ ်း ပ သ ်။ လံိုဒလာ ်မှုမရှ ပ ။ (၆)လ ပ် ဖစ်၍ အခ ်အခ ရှ ပ သ ်။ အ ခာ်းပိုဂ္လ   အဒသ်းစာ်း 

ဒခ ်းဒင  အန ််းအပ ်းရှ ပ သ ်။ မ တ်ဒ  နငှ ်ဒ  မ   ်းမ ာ်းမှလ ််း ဒခ ်းယူပ သ ်။ 

(စ)  ပတ်ဝန််း  င်နှင် သဘာဝရင််း မစ်မ ာ်းစီမံခနေ့်ခ  မှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန််း  င်နှင် သဘာဝရင််း မစ်မ ာ်းစီမံခနေ့်ခ  မှုအတ  ်လ ်ရှ အဒလ အ  င် နငှ် အခ အ်ခ မ ာ်း 

ဇယာ်း(၂၉) သဘာဝပတ်ဝန််း  င်နှင် သဘာဝရင််း မစ်စီမံခန်ေ့ခ  မှုအတ  ်လ ်ရှ အဒလ အ  င် နှင်  

 အခ ်အခ မ ာ်း 

အဒ ခအဒန အခ ်အခ  

အနတရာယ်ရှ မှု 

(အခ အ်ခ “ရှ ” ဟိုဒ ဖ  ိုထာ်းပ  ဒ ဖ  ိုရန်။ 

“မရှ ” ဟိုဒ ဖ  ိုထာ်းပ  ဒ ဖရန်မလ ို။)) 

ဒ မ ီ သဇာအဒ ခအဒန ရှ မရှ   မင ်လတ်န မ်  

အပင်မ   ်းစ တ်မ ာ်း ရှ မရှ   မင ်လတ်န မ်  

ဖ  ပ် ို်းနှင် ဒရာဂ  ာ  ယ်ထ န််းခ  ပ်မှု ရှ မရှ   မင ်လတ်န မ်  

ဒရအရင််းအ မစ ် ရှ မရှ   မင ်လတ်န မ 

င ်းမ   ်း   မ ာ်း ရှ မရှ   မင ်လတ်န မ်  

အ ခာ်းတ ရစဆာန်မ   ်း   မ ာ်း ရှ မရှ   မင ်လတ်န မ်  

စ န်ေ့ပစ်ပစစ ််းစီမံခနေ့်ခ  မှု ရှ မရှ   မင ်လတ်န မ်  

ရင််း မစ ်… ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊လယ်သမာ်းအိုပ်စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ သဘာဝပတ်ဝန််း  င်နှင်  ရင််း မစစ်ီမံခနေ့်ခ  မှုအတ  ် လ ရှ် အဒ ခအဒနနှင်  အခ  ်

အခ မ ာ်းမှာ ဒ မ ီ သဇာမ ာ်းဒလ ာ န ််းလာ ခင််း၊ အပင်မ   ်းစ တ်နှင်  သဘာဝဒ ်းဘ ဝ်င်အပင်မ ာ်း ရှာ်းပ ်း 

လာ ခင််း ဖ  ပ် ို်းမ ာ်း စသ ် အခ ်အခ မ ာ်း ဒတ ြို့ရှ ရပ သ ်။ 

( )   ပ ာဒရ်း 

( -၁)  ပ ာဒရ်းနှင် စာတတ်ဒ မာ မ်ှု 

ဇယာ်း (၃၀) မူလတန််း၊အလယ်တန််း၊အထ တ်န််းနှင် တ ကသ ိုလ်အ င် စာတတ်ဒ မာ ်မှုနှုန််း 

အတန််းပ ာမပ်ီးဒ မာ ်မှု   ာ်း မ ဒပ င််း 

စာမတတ်သူဦားကရ    

မူလတန်ားအဆင့််ရိှသူဦားကရ ၉၇ ၁၂၁ ၂၁၈ 

အလယတ်န်ားအဆင့််ရှသူိဦားကရ ၄၂ ၃၀ ၇၂ 

အထက်တန်ားအဆင့််ရိှသူဦားကရ ၂၅ ၃၃ ၅၈ 
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အတန််းပ ာမပ်ီးဒ မာ ်မှု   ာ်း မ ဒပ င််း 

တကကသိုံလ်/ကကာလိြ်အဆင့်ရ်ှိသူဦားကရ ၄ ၃ ၇ 

ရင််း မစ ်… အ မ်ဒထာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု။ 

မှတ်ခ  ်။။ဤဇယာားကိုံမဖ ့်သ် င်ားရာတ င်မြ က်ထာင်စုံသမမတမမနမ်ာနိုံင်င ကတာအ်စိုံားရ၊ပ ာဒရ်းဝနက် ီ်းဌာနမှ

အသ အမှတ် ပ ထာ်းဒသာအတန်ားြ ာတကက်ရာက်မြ ား/တကက်ရာက်ဆဲသူမ ာားကိုံသာမဖ ့််သ င်ားရန်မဖစ်ြါသ ်

။ဒဖာ် ပပ အခ  ်နငှ ်  ို ် ခီ င််းမရှ ခ  ဒသာ်ဇယာ်းတ င် ဖ  ်သ င််း ခင််းမရှ ဘ ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  တ် င်သာမှတ်ခ 

 ်အဒန ဖင ်ဒဖာ် ပရန် ဖစ်ပ သ ်။အတန််းပ ာမပ်ီးဒ မာ ်မှု  ိုသ ်မှာတစဦ််းတစ်ဒယာ ်၏ဘဝတ င်သငယ်ူ

ဒလ လာခ  ဒသာဒနာ ် ံို်းပ ာဒရ်းအ င ်/ အဒ ခအဒန  ို  ိုလ ိုပ သ ်။ 

 ဥပမာ - ယခိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူခ  န်တ င်အဋ္ဌမတန််း (Grade 8)တ င်ပ ာသင ် ာ်းဒနသ ် 

ပ  “အလယ်တန််းအ င ်ရှ သူဦ်းဒရ”တ င်လ ််းဒ ာင််းတတ ယတန််း(Grade 3) တ င်ပ ာသင်  ာ်းဒနပ   

(သ ိုေ့မဟိုတ်)ဒရ်းတတ်ဖတ်တတ်အ င ်သာ (ဥပမာ-ဘိုန််းက ီ်းဒ  ာင််းထ  ်) ရှ သ  ် ိုပ   “မူလတန််း 

အ င ်ရှ သူဦ်းဒရ”တ င်သာ ထ  ်သ င််းရပ မ ်။ “ဘိုန််းက ီ်းဒ  ာင််းသင်ပ ာဒရ်း (ဘ -ဒ  ာင််း)”  ို 

  ််းပူ်းခ  ၊   ််းပူ်း   ဖစ်ပ  သ ်  ိုင်ရာအတန််းပ ာအ င် အလ ို ်ထ ့််သ င်ားရြါမ ်။ စတုံတထတန်ား 

(Grade4)ဒအာင် မငမ်ပ်ီးအလယ်တန််းပ ာ  ်လ ်သင်  ာ်း ခင််းမရှ ပ  “မူလတန််းအ င ်ရှ သူဦ်းဒရ”တ င်

သာထ  ်သ င််းရပ မ ်။ အဒ ခခံပ ာမူလတန််းပ ာ  ိုသငယ်ူမပီ်း ံို်းသင ်သ  ်အရ ယ်  ိုဒ  ာ်လ န်မပီ်း ဖစ် 

ဒသာ်လ ််းစာလံို်းဝမတတ်ပ  “စာမတတ်သူဦ်းဒရ”တ ငသ်ာ ဖ  သ် င််းရန် ဖစ်ပ သ ်။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာမ(ှ၁)မ ိုင်ခန်ေ့အ  ာတ င် အထ တ်န််းဒ  ာင််းရှ ၍ အထ ်တန််း င် ထ  

ပ ာသင် ရန်လ ယ် ူပ သ ်။ သင်ယူန ိုင်  ပ သ ်။  

( -၂) ဒ  ာင််းတ ်နှုန််း 

ဇယာ်း (၃၁) ဒ  ာင််းတ ်နှုန််း 

ပ ာဒရ်းအ င် အတန််း   ာ်း မ ဒပ င််း 

မူလတန်ား ၂၃ ၂၆ ၄၉ 

အလယတ်န်ား ၁၉ ၂၅ ၄၄ 

အထက်တန်ား ၉ ၅ ၁၄ 

တကကသိုံလ်/ကကာလိြ် ၃ ၂ ၅ 

ရင််း မစ ်… (၁) ဒ  ာင််းဝင်စာရင််း၊ (၂)  ယ်အ မ်မှြူ်းမ ာ်း။ 

မှတ်ခ  ်။။ဤဇယာားကိုံမဖ ့်သ် င်ားရာတ င်မြ က်ထာင်စုံသမမတမမနမ်ာနိုံင်င ကတာအ်စိုံားရ၊ြ ာကရားဝနက်က ားဌာနမှ

အသိအမှတ်မြ ထာားကသာစာသင်ကက ာင်ားမ ာား၊တကကသိုံလ်ကကာလိြ်မ ာားတ င်ြ ာတက်ကရာက်ကနသူမ ာားကိုံ

သာမဖ ့်သ် င်ားရန်မဖစ်ြါသ ်။၄င််းအ ပင်“ဘိုန််းက ီ်းဒ  ာင််းသင်ပ ာဒရ်း”  ိုသင်ယ ူ ််းပူ်းဒနဒသာဒ  ာင််း

သူ/သာ်းမ ာ်း  ိုအဒ ခခ ံ

ပ ာဦ်းစီ်းဌာနမှသတ်မှတ်ထာ်းဒသာပ ာဒရ်းစနစ်/အ င ်သတ်မှတ်ခ  ်မ ာ်းနှင ်အ သီတ်မှတ ်ဖ  သ် င််းရ

န် ဖစ်ပ သ ်။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ ဒ  ာင််းဒနအရ ယ ်ဒလ်းအာ်းလံို်း ဒ  ာင််းဒနန ိုင်  ပ သ ်။ အထ ်တန််းအ င်  
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အထ  သင်ယူရန်လ ယ် ဒူသာ်လ ််း တ ကသ ိုလ်တ ်ရနအ်တ  ် အခ ်ခ ရှ ပ သ ်။ 

( -၃) စာသင်ဒ  ာင််းဒ ာငအ်ဒ ခအဒနနှင ်ဝနဒ် ာင်မှုမ ာ်း 

ဇယာ်း (၃၂) စာသင်ဒ  ာင််းဒ ာငအ်ဒ ခအဒနနှင ်ဝန်ဒ ာင်မှုမ ာ်း 

အဒ  ာင််းအရာ ဒ  ာင််းအ င  ်

 ။ကက ာင်ားအဆင့်် 
မူလတန်ားမူလ န်အလယတ်န်ား(ခ ဲ) အလယတ်န်ားÂ 
အထက်တန်ား(ခ ဲ) အထကတ်န်ား 

ခ။ရ ာမှအက ာအကဝား (မိုံင်) 
၀မှ၁မိုံင်၁မိုံင်မှ၃မိုံင် 
၁၅မိုံင်မှ၂၀မိုံင် 
၂၀မိုံင်အထက် 

ဂ။သယယ်ူြိုံ့်ကဆာငက်ရားဝနက်ဆာင်မှု 
ကမခလ င်စက်ဘ ား 
ဆိုံင်ကယ်ကာား 

ဃ။စာသငက်က ာင်ား၏စုံစုံကြါင်ား ကမ်ားခင်ားဧရယိာ 
(စတုံရနာ်းကြ)* 

၃၆၀၀’ 

င။အမိုံား၊န ရ ၊အခင်ားအရ အ်ကသ ား ကကာင်ားသင့််  ့် 

စ။ကက ာင်ားသ ုံားြရကိဘာဂလ ုံကလာက်မှု 
လ ုံကလာက်မှုရိှသ ် 
မလ ုံကလာက်ြါ 

 ။ကက ာင်ားအိမ်သာအကမခအကန 
ကကာင်ားသင့်် 
  ့်မရှိ 

စ ။ကက ာင်ားအာဟာရတိုံကက်ကျွားမှု 
တိုံကက်ကျွားမှုရိှသ ် 
တိုံကက်ကျွားမှုမရှိြါ 

ဇ။ကက ာင်ားဆရာ/မဦားကရ    ာ်း မ ဒပ င််း 

အစိုံားရခန့်် ၂ ၅ ၇ 

ကက ားရ ာခန့််    

ရင််း မစ ်… (၁) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊ (၂) မ ဘ ရာအသင််း။ 

မှတ်ခ  ်။။ဒ  ်းရ ာတ င်စာသင်ဒ  ာင််းမရှ ပ   ( ၊ခ၊ဂ) 

  ိုသာဒ ဖ  ိုရပ မ ်။စာသငဒ်  ာင််း၏စိုစိုဒပ င််း  မ််းခင််းဧရ ယာ (စတိုရန််းဒပ = အလ ာ်း × အန)ံ 

သ ်စာသငဒ်  ာင််းတစဒ်  ာင််းအတ င််းရှ ဒ  ာင််းအဒ ာ ်အဦအာ်းလံို်း၏စိုစိုဒပ င််းဧရ ယာ  ို  ိုလ ိုသ ်။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။    ။ စာသင်ဒ  ာင််းသ ် ရ ာမ(ှ၁)မ ိုင်ခန်ေ့အ  ာတ င်ရှ ၍ ဒ ခလ င်တ ်န ိုင်  ပ သ ်။ 

ဒ  ာင််းတ င် ပရ ဒဘာဂ၊  ရာ/ ရာမ လံိုဒလာ ်မှုရှ ပ သ ်။ 

( -၄) ပ ာဒရ်းအခ အ်ခ နှင်  ပဿနာမ ာ်း 

ဇယာ်း (၃၃) ပ ာဒရ်းအခ အ်ခ နှင်  ပဿနာမ ာ်း 

အခ ်အခ /  ပဿနာ ရှင််းလင််းခ  ် 
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အခ ်အခ /  ပဿနာ ရှင််းလင််းခ  ် 

ကက ာင်ားဆရာ/မရရိှနိုံင်မှု လ ုံကလာက်မလ ုံကလာက် 

တြ ့်် - ဆရာအခ  ိား ၄၀: ၁ကအာက်၄၀: ၁အထက် 

မူလတန်ားြ ာကက ာင်ားထ ကန်ှုန်ား မရှိန ်ားလတ်မ ာား 

မသန်စ မ်ားသူမ ာားအတ က်ြ ာကရားအထူားအစ အစဉ ် ရှိမရှိ 

ကက ာင်ားသ ုံားစာအုံြ်နှင့််စာကရားကိရိယာ လ ုံကလာက်မလ ုံကလာက် 

 င််းရ ဒသာမ သာ်းစိုမ ာ်းအတ  ်ဒ  ာင််းစရ တ်မတတန် ိုင်မှု မမင့််အသင့််အတင့်် 

ဒ  ာင််းအာ်း စာ်း  ိုင်ရာပစစ ််းမ ာ်းလ ်လှမ််းမီမှု မရှိန ်ား 

မ ဘ ရာအသင််း၏အခန််း ဏ္ဍ ကကာင်ားသင့််  ့် 

ဒဘ်းအနတရာယ်ဒ  ာင ်ပ  ်စ်ီး ခင််း မရှိန ်ားလတ်မ ာား 

ရင််း မစ ်… (၁) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊ (၂) မ ဘ ရာအသင််း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ မူလတန််းအ င ်မှအထ တ်န််းအ င် ထ  အခ ်အခ မရှ တ ်ဒရာ ်န ိုင် ဒသာ် 

လ ််း တ ကသ ိုလ် တ ်ရန် အခ ်ခ မ ာ်းစ ာရှ ပ သ ်။ 

(ဇ)     န််းမာဒရ်းနှင် အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အ ဖစမ် ာ်းဒသာဒရာဂ မ ာ်း 

ဇယာ်း (၃၄) အ ဖစမ် ာ်းဒသာဒရာဂ မ ာ်း 

စဉ ် ဒရာဂ  ပ ံြို့နှံေ့မှု/ ဖစပ် ာ်းမှု 

၁ ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားကလျှာ  မင ် န မ ် မရှ  

၂ ကသ ားလ န်တုံြက်က ား  မင ် န မ ် မရှ  

၃ ငှက်ဖ ာား  မင ် န မ ် မရှ  

၄ အသက်ရှျူလမ်ားက ကာင်ားကာူးစက်ကရာဂါ  မင ် န မ ် မရှ  

၅ HIV, AIDS, လိင်မတှဆင့််ကူားစက်နိုံငက်သာကရာဂါမ ာား  မင ် န မ ် မရှ  

၆ တ ဘ   မင ် န မ ် မရှ  

၇ ဆ ားခ  ိ  မင ် န မ ် မရှ  

၈ ကသ ားတိုံား  မင ် န မ ် မရှ  

၉ အသ ်ားကရာဂါ ( ဘ ၊စ )  မင ်      န မ ်              မရှ  

၁၀ အာဟာရခ  ိြို့တဲ့်မှု  မင ်      န မ ်              မရှ  

၁၁ အမခာားကူားစကန်ိုံငက်သာကရာဂါမ ာား  မင ်      န မ ်              မရှ  

ရင််း မစ ် … (၁) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို (၂) 

ဒ  ်းလ ်  န််းမာဒရ်းဌာန/ဒ  ်းလ ်  န််းမာဒရ်းဌာနခ  ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ရာသီအလ ို  ်ဖစတ်တ်ဒသာ ဒရာဂ မှလ  ၍ အ ခာ်းဒသာ ဒရာဂ မ ာ်း က ီ်းက ီ်းမာ်းမာ်း 

မရှ ဒ  ာင််း ဒတ ြို့ရပ သ ်။ 

(ဇ-၂)   လ န်ခ  ဒသာ (၁၂) လအတ င််း ာ  ယ်ဒ ်းထ ို်းနှံမှု 

ဇယာ်း (၃၅)  လ န်ခ  ဒသာ (၁၂) လအတ င််း ာ  ယ်ဒ ်းထ ို်းနှံမှု 
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စဉ ်  ာ  ယ်ဒ ်းထ ို်း ခင််း(ရှ ၊မရှ အမှန် ခစရ်န်) ရှ  မရှ  

၁ အဆုံတက်ရာဂါ   

၂ ဆ ုံဆိုံ့်၊ ကက်  ာ၊ကမားခိုံင်နှင့််အသ ်ားကရာင်အသာားဝါ   

၃ ြိုံလ ယိုံကရာဂါ   

၄ ကမားခိုံင် (ကိုံယ်ဝန်ကဆာငက်ာလအတ င်ား)   

၅ ဝကသ်က်ကရာဂါ   

၆ အမခာားစုံကြါင်ား ာ  ယဒ် ်းထ ို်းနှံမှု   

၇ အာဟာရမှတတ်မ်ားယူမှု (အရြ်အမမင့််၊အကလားခ နိ်၊လကက်မာင်ားြတ်)   

၈ အာဟာရြ ာကြားအစ အစဉ ်   

ရင််း မစ ် … (၁) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို၊ (၂) 

ဒ  ်းလ ်  န််းမာဒရ်းဌာန/ဒ  ်းလ ်  န််းမာဒရ်းဌာနခ  ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ .ဒ  ်းရ ာတ င်  ာ  ယ်ဒ ်းထ ို်း ခင််း၊နှင် ပတ်သ ်၍   န််းမာဒရ်းဌာနမှ ဝနထ်မ််း 

မ ာ်း   ဒလ်းမ ာ်း၊   ိုယဝ်နဒ် ာင်မ ခင်မ ာ်း အသ အ်ပ ိုင််း ခာ်းအလ ို ်  ာ  ယ်ဒ ်းမ ာ်း အခ  န်မှန ်

လာဒရာ ်ထ ို်းဒပ်းပ သ ်။ 

(ဇ-၃)    န််းမာဒရ်းအဒထာ ်အပံ မ ာ်း(ဒ ်းရံို/ဒ ်းဒပ်းခန််းမ ာ်း) 

ဇယာ်း (၃၆)   န််းမာဒရ်းအဒထာ ်အပံ နငှ် ဝန်ဒ ာင်မှုမ ာ်း 

  န််းမာဒရ်းဝနဒ် ာင်မှု ခရီ်းအ  ာအဒဝ်း (မ ိုင်) အခန််း/ ိုတင်လံိုဒလာ ်မှု 

ကက ားလက်က န်ားမာကရားဌာန/ 

ဌာနခ  ဲ

၀မှ၁မိုံင ် 

၁မိုံင်မှ၃မိုံင် 

၃မိုံင်မ၅ှမိုံင် 

၅မိုံင်မှ၁၀မိုံင် 

၁၀မိုံင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

တိုံကန်ယက်ဆားရ ုံ 

၀မှ၁မိုံင် 

၁မိုံင်မှ၃မိုံင် 

၃မိုံင်မ၅ှမိုံင် 

၅မိုံင်မှ၁၀မိုံင် 

၁၀မိုံင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

မမ ိြို့နယ်ကဆားရ ုံ 

၀မှ၁မိုံင် 

၁မိုံင်မှ၃မိုံင် 

၃မိုံင်မ၅ှမိုံင် 

၅မိုံင်မှ၁၀မိုံင် 

၁၀မိုံင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

ကဆားဆိုံင ်

ရ ာတ င် (သိုံ့်မဟုံတ်) 

ရ ာအန ားအနှာားတ င်ကဆားဆိုံင်ရှသိ ်

ရ ာတ င် (သိုံ့်မဟုံတ်) 

ကဆားဆိုံငတ် ငက်ဆားဝါားမ ာားကိုံစနစ်တ

က သိုံကလှာင်ထာားသ ် 



 

78 
 

  န််းမာဒရ်းဝနဒ် ာင်မှု ခရီ်းအ  ာအဒဝ်း (မ ိုင်) အခန််း/ ိုတင်လံိုဒလာ ်မှု 

ရ ာအန ားအနှာားတ င်ကဆားဆိုံင်မရှိြါ  

ကဆားဆိုံငတ် ငက်ဆားဝါားမ ာားကိုံစနစ်တ

က သိုံကလှာင်ထာားမခင်ားမရှိြါ 

ရင််း မစ ် … (၁) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို၊ (၂) 

ဒ  ်းလ ်  န််းမာဒရ်းဌာန/ဒ  ်းလ ်  န််းမာဒရ်းဌာနခ  ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ရ ာမှအနီ်း ံို်း(၁)မ ိုင်ခန်ေ့အ  ာတ င် ဒ  ်းလ ်ဒ ်းခန််းရှ ပ သ ်။ ရ ာမ(ှ၁၃)မ ိုင်ခန်ေ့ 

အ  ာတ င် မမ  ြို့နယ်ရှ ပ သ ်။ တ ို န်ယ်ဒ ်းရံိုမရှ ပ ။  

(စ )    ဒရနှင် ပတ်ဝန််း  င်သန်ေ့ရှင််းဒရ်း 

(စ -၁)  ဒသာ ်သံို်းဒရရရှ မှု 

ဇယာ်း (၃၇) ဒသာ ်သံို်းဒရရရှ န ိုင်မှု 

ဒရရရှ န ိုင်မှု 
အသံို်း ပ ဒသာ 

အ မ်ဒထာငစ်ို 

ဒသာ ်သံို်းဒရ 

အရ ်အဒသ ်း စမ််း 

သပ် စစ်ဒ ်းထာ်းမှု 

(စနစတ်   စမ််းသပ် 

စစ်ဒ ်း ထာ်းမှု 

ရှ ပ   “ရှ ”၊ မရှ ပ   

“မရှ ” ) 

ဒရ အရ ်အဒသ ်း 

(ဒသာ ်သံို်းဒရ အရ ် 

အဒသ ်း စမ််းသပ်စစ်ဒ ်း 

ထာ်းမှုတ င် “ရှ ” ဟို ဒ ဖ 

  ို ထာ်းပ   ဒ ဖ  ိုရန်။ 

“မရှ ” ဟို ဒ ဖ  ိုထာ်း 

ပ   ဒ ဖရန်မလ ို) 

ဒသာ ်သံို်းဒရ ရရှ  

န ိုင်မှုနှင ် လံိုဒလာ ် မှု 

အဒ ခအဒန 

(ရာသီမဒရ ်း ရပ   ဒန ၊ 

မ ို်းနှင ် ဒ ာင််း 

ရာသီသံို်းမ   ်းလံို်း  ို 

ဒရ ်းဒပ်းပ ရန)် 

ကရတ င်ား  ရှိ        မရှိ ကကာင်ား  သင့််    ့် 

 ကန               
 မိုံား               
 ကဆာင်ား        

အဝ စိတ င်ား/ 

စက်တြ ်
၁၁ ရှိ        မရှိ ကကာင်ား  သင့််    ့် 

 ကန               
 မိုံား              
 ကဆာင်ား        

အဝ စိတ င်ား/  

တ ုံကင ်
၃၅ ရှိ       မရှိ ကကာင်ား  သင့််    ့် 

 ကန               
 မိုံား               
 ကဆာင်ား        

မိုံားကရ 

သိုံကလှာင်ကန်  
 ရှိ        မရှိ ကကာင်ား  သင့််    ့် 

 ကန               
 မိုံား               
 ကဆာင်ား        

မမစ/်ကခ ာင်ားကရ  ရှိ       မရှိ ကကာင်ား  သင့််    ့် 

 ကန               
 မိုံား               
 ကဆာင်ား        

ကရကန် ၅ ရှိ        မရှိ ကကာင်ား  သင့််    ့် 

 ကန              
 မိုံား               
 ကဆာင်ား       

စိမ့််စမ်ားကရ  ရှိ        မရှိ ကကာင်ား  သင့််    ့် 
 ကန               
 မိုံား               
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ဒရရရှ န ိုင်မှု 
အသံို်း ပ ဒသာ 

အ မ်ဒထာငစ်ို 

ဒသာ ်သံို်းဒရ 

အရ ်အဒသ ်း စမ််း 

သပ် စစ်ဒ ်းထာ်းမှု 

(စနစတ်   စမ််းသပ် 

စစ်ဒ ်း ထာ်းမှု 

ရှ ပ   “ရှ ”၊ မရှ ပ   

“မရှ ” ) 

ဒရ အရ ်အဒသ ်း 

(ဒသာ ်သံို်းဒရ အရ ် 

အဒသ ်း စမ််းသပ်စစ်ဒ ်း 

ထာ်းမှုတ င် “ရှ ” ဟို ဒ ဖ 

  ို ထာ်းပ   ဒ ဖ  ိုရန်။ 

“မရှ ” ဟို ဒ ဖ  ိုထာ်း 

ပ   ဒ ဖရန်မလ ို) 

ဒသာ ်သံို်းဒရ ရရှ  

န ိုင်မှုနှင ် လံိုဒလာ ် မှု 

အဒ ခအဒန 

(ရာသီမဒရ ်း ရပ   ဒန ၊ 

မ ို်းနှင ် ဒ ာင််း 

ရာသီသံို်းမ   ်းလံို်း  ို 

ဒရ ်းဒပ်းပ ရန)် 

ကဆာင်ား        

ရင််း မစ…် (၁) အ မ်ဒထာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်မူှု၊ (၂) ဦ်းတ အ်ိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - 

ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို၊ (၃) ဒ  ်းရ ာသယံဇာတ ပဒ မပံို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် အဝီစ တ င််းနှင  ် ဒ မသာ်းဒရ န်  ို ဒသာ ်သံို်းဒရအ ဖစ် အသံို်း ပ  

  သ ်။ 

 

(စ -၂) သန်ေ့ရှင််းဒရ်းအဒ ခအဒန (အ မ်သာအမ   ်းအစာ်းနငှ် အ မ်ဒထာင်စိုအဒရအတ  ်) 

ဇယာ်း (၃၈) အ မ်သာအမ   ်းအစာ်း 

သံို်းစ  န ိုင်ဒသာအ မ်သာအမ   ်းအစာ်း သံို်းစ  န ိုင်ဒသာအ မ်ဒထာငစ်ို 

သန်ေ့ရှင််းဒသာယင်လံိုအ မ်သာသံို်းစ  မှု 

ကရဆ ဲအိမ်သာ  

ကရကလာင်ား/ယင်လ ုံအိမ်သာ ၈၅ 

မသန်ေ့ရှင််းဒသာယင်လံိုအ မ်သာသံို်းစ  မှု 

တ င်ား/ဇလာားအိမ်သာ  

တ င်ားမရှိအိမ်သာ  

အိမ်သာမရှ ိ  

ရင််း မစ…် (၁) အ မ်ဒထာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်မူှု၊ (၂) ဦ်းတ အ်ိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - 

ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို၊ (၃) ဒ  ်းလ ်  န််းမာဒရ်းဌာန/ဒ  ်းလ ်  န််းမာဒရ်းဌာနခ  ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် ယင်လံိုအ မ်သာ  ိုသာ သံို်းစ    ပ သ ်။ 

 

( )     ာ်း −  မဒရ်းရာ 

ဇယာ်း (၃၉)   ာ်း − မဒရ်းရာ 

စဉ ်
ဒ  ်းရ ာ၏လူမှုစီ်းပ ာ်းဖ ံြို့မဖ  ်းဒစဒရ်းအတ  အ်မ   ်းသမီ်းမ ာ်း၏စ 

မ််းဒ ာင်ရ ် မြှင ်သင ်ဒသာအခ  ်မ ာ်း 

ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်းပ  တ ငတ် ်ဒရာ ်သူ
မ ာ်းမှမှန်သ ်ဟိုယူ ဒသာတစ်ခို  ိုဒရ ်းဒပ်း

ပ ရန ်

၁ 
ကက ားရ ာစ မ အုံြ်ခ  ြ်မှုစနစတ် င်အမ  ိားသမ ားမ ာားတက်ကက စ ာြါဝ
င်မှု/ကခါင်ားကဆာင်မှု 

ရှ  မရှ  
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စဉ ်
ဒ  ်းရ ာ၏လူမှုစီ်းပ ာ်းဖ ံြို့မဖ  ်းဒစဒရ်းအတ  အ်မ   ်းသမီ်းမ ာ်း၏စ 

မ််းဒ ာင်ရ ် မြှင ်သင ်ဒသာအခ  ်မ ာ်း 

ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်းပ  တ ငတ် ်ဒရာ ်သူ
မ ာ်းမှမှန်သ ်ဟိုယူ ဒသာတစ်ခို  ိုဒရ ်းဒပ်း

ပ ရန ်

၂ 
ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖ ိားကရားလုံြ်ငန်ားမ ာားနှင့််အဖ ဲြို့အစ ်ားမ ာားတ ငအ်မ  ိား
သမ ားမ ာားတက်ကက စ ာြါဝငက်ဆာင်ရ ကမ်ှု 

ရှ  မရှ  

၃ 
လ န်ခ  ဒသာနှစ်အတ င််းဒ  ်းရ ာအတ င််းရှ မ န််း ဒလ်းမ ာ်း/အ
မ   ်းသမီ်းမ ာ်းအာ်းသံသယ ဖစဖ် ယ်အ  မ််းဖ ်မှု (သ ိုေ့) 
တ ိုင်  ာ်းမှုမ ာ်း 

ရှ  မရှ  

၄ 
အမ   ်းသမီ်းဒရ်းရာအ  မ််းဖ ်မှုမ ာ်းအတ  ်ဥပဒေနှင် တရာ်း
မျှတမှု  ိုင်ရာမ ာ်းအတ  ်လူထို၏အသ အ မင်ရှ မှု 

ရှ  မရှ  

၅ 

အမ   ်းသမီ်းမ ာ်းသတင််းအခ  ်အလ ်နငှ ်သငတ်န််းမ ာ်းလ ်
လှမ််းမီမှု (ဥပမာ- 
စ ို ပ်   ်းဒရ်း  ိုင်ရာတ ို်းခ  ြို့ပ ာဒပ်းဝနဒ် ာင်မှုမ ာ်း၊အ မ်တ င််း
မှုသ ်ဒမ ်းသင်တန််းမ ာ်း၊ဒဘ်းအနတရာယ်က   တင် ပင် င်မှုနှင ်
အသ အ မင် မြှင တ်င် ခင််းမ ာ်း) 

ရှ  မရှ  

၆ 
အမ   ်းသမီ်းမ ာ်း၏ဘဏ်နှင်ဒင ဒ  ်းဝနဒ် ာင်မှုမ ာ်းလ လှ်
မ််းမီမှု 

ရှ  မရှ  

၇ 
စ ို ပ်   ်းဒရ်းနှင ်စ ို ်ပ   ်းဒရ်းမဟိုတ်ဒသာ ဏ္ဍမ ာ်းတ ငအ်မ   ်း
သာ်းနှင ်အမ   ်းသမီ်းမ ာ်းအတ  ်တူ ဒီသာအလိုပ်အ  ိုငအ်ခ 
င ်အလမ််းမ ာ်း 

ရှ  မရှ  

၈ 
အ မ်ဒထာငစ်ို (သ ိုေ့) 
ဒ  ်းရ ာထ ဒ်  ာ်လ န်၍အမ   ်းသမီ်းမ ာ်း၏ဦ်းဒ ာင်လှုပ်ရှာ်း
မှု 

ရှ  မရှ  

ရင််း မစ ်(၁) အဖ  ြို့အစ ််းမ ာ်းစာရင််း၊ (၂) ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း- ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ အဖ  ြို့အစ ််းမ ာ်းတ င် အမ   ်းသမီ်းမ ာ်းပ ဝင်မှု အာ်းန ််းပ သ ်။ 

 

(ဋ)     အဒ ခခအံဒ ာ ်အဦမ ာ်းအဒ ခအဒန 

(ဋ-၁)  ဒ  ်းရ ာ၏လမ််းတ ရှ် မှု 

ဇယာ်း (၄၀) ဒ  ်းရ ာ၏လမ််းတ ်ရှ မှုအဒ ခအဒန 

လမ််းအမ   ်းအစာ်း 
အမ   ်း 

အစာ်း 

အရ ်အ

ဒသ ်း 

တ ်ဒ ာ  ်

ခ  ဒသာနှစ ်

ရာသီအလ ို

 ်သံို်းစ  န ိုင်မှု 

လမ််းအရှ ် 

(မ ိုင်) 

ဒဘ်းအနတရာ

ယ်မ ာ်းဒ  ာင  ်

ပ  စ်ီ်းမှုရှ ပ 

 ဒဖာ် ပရန ်
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လမ််းအမ   ်းအစာ်း 
အမ   ်း 

အစာ်း 

အရ ်အ

ဒသ ်း 

တ ်ဒ ာ  ်

ခ  ဒသာနှစ ်

ရာသီအလ ို

 ်သံို်းစ  န ိုင်မှု 

လမ််းအရှ ် 

(မ ိုင်) 

ဒဘ်းအနတရာ

ယ်မ ာ်းဒ  ာင  ်

ပ  စ်ီ်းမှုရှ ပ 

 ဒဖာ် ပရန ်

ရ ာတ င််းလမ််း 
၁၂၃

၄၅ 

ဒ ာင််း

သင ် 

 ံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င် လင််းရာ

သီ 

တစ်နှစပ်တ်

လံို်း 

၀−၁မ ိုင် 

၁−၅မ ိုင် 

၅−၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင ်

အထ ် 

ရှ  

မရှ  

ခ ဉ််း ပ်လမ််း 
၁၂၃

၄၅ 

ဒ ာင််း

သင ် 

 ံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င် လင််းရာ

သီ 

တစ်နှစပ်တ်

လံို်း 

၀−၁မ ိုင် 

၁−၅မ ိုင် 

၅−၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင ်

အထ ် 

ရှ  

မရှ  

ရ ာခ င််း  ်လမ််း 
၁၂၃

၄၅ 

ဒ ာင််း

သင ် ံ 
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င် လင််းရာ

သီ 

တစ်နှစပ်တ်

လံို်း 

၀−၁မ ိုင် 

၁−၅မ ိုင် 

၅−၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင် 

အထ ် 

ရှ  

မရှ  

 ိုန်ထိုတ်လမ််း 
၁၂၃

၄၅ 

ဒ ာင််း

သင ် 

 ံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င် လင််းရာ

သီ 

တစ်နှစပ်တ်

လံို်း 

၀−၁မ ိုင် 

၁−၅မ ိုင် 

၅−၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင ်

အထ ် 

ရှ မရှ  

ရင််း မစ…် ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ  ်။ ။ဒ မသာ်းလမ််း - ၁၊ဒ  ာ ်ခင််းလမ််း - ၂၊ဒ  ာ ်ဒခ ာလမ််း - ၃၊  န် ရစ်လမ််း - ၄၊ တတရာလမ််း - 

၅ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာရှ လမ််းမှာလ န်ခ  ဒသာ နှစ်မ ာ်းစ ာ လိုပ်ခ  ဒသာလမ််းမ ာ်း ဖစ်၍  ံ ပ သ ်။ 

ဒင ဒ  ်း အခ ်အခ ဒ  ာင် လ ််း  ဖစပ် သ ်။  ပ  ပင်ရန်လ ိုအပ်ပ သ ်။ ဒ  ်းလ ်ဦ်းစီ်းဌာနမှ  ူ ီမှု ဖင  ်

ဒ  ်းရ ာအတ င််းလမ််း  န် ရစ်ခင််း ခင််းလိုပ်ငန််းအာ်း ဒ ာင်ရ  ်ခ  ဒသာ်လ ််း အန ််းငယ် ဒ ာင်ရ  ်ရန် 

  နရှ် ဒနပ သ ်။ 

 

(ဋ-၂)   ဒ  ်းရ ာ၏တံတာ်းတ ်ရှ မှု 

ဇယာ်း (၄၁) ဒ  ်းရ ာ၏တတံာ်းတ ်ရှ မှုအဒ ခအဒန 
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တံတာ်းအမ   ်း

အစာ်း 

အရ ယ်အစာ်း 

(အလ ာ်း၊အနံ၊အ မင် ) 
အရ ်အဒသ ်း 

တ ်ဒ ာ  ်

ခ  ဒသာနှစ ်

ရာသီအလ ို ်

သံို်းစ  န ိုင်မှု 

ဒဘ်းအနတရာယ်

မ ာ်းဒ  ာင  ်

ပ  စ်ီ်းမှုရှ ပ  

ဒဖာ် ပရန ်

ဆိြ်ခ တ တာား 

 ဒ ာင််း 

သင ် 

 ံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င် လင််းရာသီ

တစ်နှစပ်တ်လံို်း
 

ရှ  

မရှ  

က န်ကရစတ် 

တာား 

 ဒ ာင််း 

သင ် 

 ံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င် လင််းရာသီ

တစ်နှစပ်တ်လံို်း
 

ရှ  

မရှ  

သစ်သာား 

တ တာား 

 ဒ ာင််း 

သင ် 

 ံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င် လင််းရာသီ

တစ်နှစပ်တ်လံို်း
 

ရှ  

မရှ  

ကကိ ားတ တာား 

 ဒ ာင််း 

သင ် 

 ံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င် လင််းရာသီ

တစ်နှစပ်တ်လံို်း
 

ရှ  

မရှ  

ဝါားတ တာား 

 ဒ ာင််း 

သင ် 

 ံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င် လင််းရာသီ

တစ်နှစပ်တ်လံို်း
 

ရှ  

မရှ  

ကရ ြ န ်

 ဒ ာင််း 

သင ် 

 ံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င် လင််းရာသီ

တစ်နှစပ်တ်လံို်း
 

ရှ  

မရှ  

ကရကက ာ ်

 ဒ ာင််း 

သင ် 

 ံ  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နစှ် 

၅နှစ်အထ ် 

ပ င် လင််းရာသီ

တစ်နှစပ်တ်လံို်း
 

ရှ  

မရှ  

ရင််း မစ…် ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် တတံာ်းမရှ ပ ။ 

 

(ဋ-၃)  ဒရဒ  ာင််းသယယ်ူပ ိုေ့ဒ ာငဒ်ရ်း 

ဇယာ်း (၄၂) ဒရဒ  ာင််းသယ်ယူပ ိုေ့ဒ ာင်ဒရ်း (အသံို်းမ ပ ပ   အ  ာအဒဝ်း (မ ိုင)် 

အ   ်ဒအာ ်ရှ အသံို်းမ ပ ပ အ   တ် င်✓ ခစ်ပ )။ 

သယ်ယူပ ိုေ့ဒ ာင်ဒရ်း အ  ာအဒဝ်း  (မ ိုင်) ယာဉအ်မ   ်းအစာ်း ရာသီအလ ို သံ်ို်းစ  န ိုင်မှု 
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သယ်ယူပ ိုေ့ဒ ာင်ဒရ်း အ  ာအဒဝ်း  (မ ိုင်) ယာဉအ်မ   ်းအစာ်း ရာသီအလ ို သံ်ို်းစ  န ိုင်မှု 

မမစက် ကာင်ား 

၀မှ၁၀မိုံင် 

၁၁မှ၂၀မိုံင် 

၂၁မှ၅၀မိုံင် 

၅၀မိုံင်အထက် 

အသ ုံားမမြ ြါ 

၁၂၃ 
ြ င့််လင်ားရာသ တစ်နစှ်ြတ်

လ ုံား 

ြင်လယက်ရက ကာင်ား 

၀မှ၁၀မိုံင် 

၁၁မှ၂၀မိုံင် 

၂၁မှ၅၀မိုံင် 

၅၀မိုံင်အထက် 

အသ ုံားမမြ ြါ 

၁၂၃ 
ြ င့််လင်ားရာသ  

တစ်နှစြ်တ်လ ုံား 

အမခာား 

(ကခ ာင်ား၊ကမမာင်ား၊ 

အင်ား၊အိုံင်) 

၀မှ၁၀မိုံင် 

၁၁မှ၂၀မိုံင် 

၂၁မှ၅၀မိုံင် 

၅၀မိုံင်အထက် 

အသ ုံားမမြ ြါ 

၁၂၃ 
ြ င့််လင်ားရာသ  

တစ်နှစြ်တ်လ ုံား 

ရင််း မစ…် ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ  ်။၁ – ကလှ၊သမ္ာန်၊၂ - စကက်လှ၊၃ - သကဘဘာ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် အင််း၊ အ ိုင၊် ဒခ ာင််းဒ မာင််းမ ာ်း န ််းပ ်းဒသာဒ  ာင ် ဒရဒ  ာင််းခရီ်း 

အသံို်း ပ  ခင််းမရှ ပ ။ 

 

(ဋ-၄)  သယယ်ူပ ိုေ့ဒ ာင်ဒရ်းယာဉ်မ ာ်းနှင် ဝန်ဒ ာင်မှုမ ာ်း 

ဇယာ်း (၄၃) သယ်ယူပ ိုေ့ဒ ာင်ဒရ်းယာဉ်မ ာ်း 

ယာဉအ်မ   ်း

အစာ်း 

ဒလှ၊သ

မ္ာန် 

စ ်

ဒလှ 

စ ်

ဘီ်း 

ဒမာ်ဒတာ်

  ိုင် ယ ်

သံို်းဘီ်း  ို

င် ယ ်

ဒထာ်လာ

ဂ  ီ
 ာ်း  မင််းလှ ််း န ာ်းလှ ််း 

အဒရအတ   ်   ၃၅ ၂၈ ၁ ၂ - - - 

ရင််း မစ…်အ မ်ဒထာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် စ ်ဘီ်း(၃၅)စီ်း၊   ိုင် ယ်(၂၈)စီ်း၊ ဒထာ်လာဂ (ီ၂)စီ်းနှင်  သံို်းဘီ်း 

  ိုင် ယ်(၁)စီ်း သာရှ ပ သ ်။ 

 

(ဌ)  လျှပ်စစ်မီ်းရရှ မှု 

ဇယာ်း (၄၄) လျှပ်စစ်မီ်းရရှ မှုအဒ ခအဒန 

ရင််း မစ ် အ မ်ဒထာငစ်ို 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းဒ ာင်သ  ်

အ မ်ဒထာငစ်ို 

 ပ  ပင်ထ န််းသ မ််းဒရ်းစနစ် အခ ်အခ  
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ရင််း မစ ် အ မ်ဒထာငစ်ို 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းဒ ာင်သ  ်

အ မ်ဒထာငစ်ို 

 ပ  ပင်ထ န််းသ မ််းဒရ်းစနစ် အခ ်အခ  

မဟာဓာတ်အာ်းလ ိုင််း 
  ကကာင်ားသင့််  ့် 

မကမဖဆိုံ 
ရှိမရှိ 

ဆိုံလာစနစ ်  ၄၃ 
 ကကာင်ားသင့််  ့် 

မကမဖဆိုံ 
ရှိမရှိ 

အကသားစာားကရအာားလျှြ်စစ်  
 ကကာင်ားသင့််  ့် 

မကမဖဆိုံ 
ရှိမရှိ 

ဒ ဇယ်သ ုံားအင်ဂ င ်  
 ကကာင်ားသင့််  ့် 

မကမဖဆိုံ 
ရှိမရှိ 

ကလစ မ်ားအင ်  
 ကကာင်ားသင့််  ့် 

မကမဖဆိုံ 
ရှိမရှိ 

ဇ ဝကလာင်စာ  
 ကကာင်ားသင့််  ့် 

မကမဖဆိုံ 
ရှိမရှိ 

အမ  ိားအမ ်ခ မဲခာားကဖာ်မြမခ

င်ားမမြ နိုံငက်သာလျှြ်စစ်ဓာ

တ်အာားကြားစနစ ်

၄၂ 

 
ကကာင်ားသင့််  ့် 

မကမဖဆိုံ 
ရှိမရှိ 

လျှပ်စစ်မီ်းအသံို်းမ ပ န ိုင်

ဒသာ 
 

 
  

ရင််း မစ…် (၁) အ မ်ဒထာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု၊ (၂) ဦ်းတ အ်ိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။   ဒ  ်းရ ာတ င် အ မ်ဒထာငစ်ို (၄၃)စိုသ ်   ိုလာစနစသ်ာ အသံို်း ပ   သ ်။ 

  နအ် မ်ဒထာင်စိုမ ာ်းမှာ ဘ ထရီမီ်းဒခ ာင််း  ို အသံို်း ပ    သ ်။ 

 

(ဍ)    ်သ ယ်ဒရ်းနှင် သတင််းအခ  အ်လ ်  ိုင်ရာန ််းပ ာ 

ဇယာ်း (၄၅)   ်သ ယ်ဒရ်းနှင် သတင််းအခ  အ်လ ်န ််းပ ာအဒ ခအဒန 

စဉ ် ဖိုန််း ဒရေီယ ို တီဗ  ီ မဂ  လတ်ိုစဒလာင််း 
အငတ်ာန ်လ ်လှမ််းမီ 

သ  ်အ မ်ဒထာင်စို 

အဒရအတ   ်
၄၂ ၅၂ ၂၀ ၆ ၂၀ 

ရင််း မစ…် အ မ်ဒထာင်စိုစာရင််းဒ ာ ယ်ူမှု။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒခတ်မီဖ      ံ  မဖ  ်းတ ို်းတ ဒ်သာ  ာလ ဖစ်၍ မ ိုဘ ိုင််းဖိုန််းမ ာ်း၊ ဒရေီယ ို၊ 

တီဗီစသ ် ဖင်  အသံို်း ပ    ပ သ ်။ 

 

(ဎ)  ယဉ်ဒ  ်းမှုနှင် လူငယ်ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 
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ဇယာ်း (၄၆) ယဉ်ဒ  ်းမှုနှင် လူငယ်ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းအဒ ခအဒန 

 ယဉ်ဒ  ်းမှုနှင ်လူငယ်ဖ ံမဖ  ်းဒရ်း  ိုင်ရာမ ာ်း ဝနဒ် ာင်မှု 

လူငယ်မ ာားအနှာားယူအြန်ားကမဖရနက်နရာမ ာားကြ ာ်ြ ဲရ င်ြ ဲမ ာားရှိမခင်ား ရှိမရှိမကမဖဆိုံြါ 

လူမှုကရားလုံြ်ငန်ားမ ာားတ င်ြါဝင်မှု ကကာင်ားသင့််  ့်မကမဖဆိုံြါ 

ဘာသာကရားလုံြ်ငန်ားမ ာားတ ငြ်ါဝင်မှု ကကာင်ားသင့််  ့်မကမဖဆိုံြါ 

အာားကစာားနှင့််ကာယကလ့်က င့််ခန်ားမ ာားမြ လုံြ်ရနက်နရာနငှ့်အ်ကထာ

က်အကူမြ ြစစ ်ားမ ာားရှိမခင်ား 
ကကာင်ားသင့််  ့်မကမဖဆိုံြါ 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလုံြ်ငန်ားမ ာားတ င်ြါဝင်မှု ကကာင်ားသင့််  ့်မကမဖဆိုံြါ 

ရိုံားရာဓကလ့်ထ ုံားစ မ ာားနှင့်ယ်ဉက်က ားမှုအကမ အနှစ်မ ာားထိန်ားသိမ်ားကစာ

င့််ကရာှက်မခင်ားတ င်ြါဝင်မှု 
မရှိန ်ားမ ာား 

စိတ်ဝငစ်ာားရာမ ာားကိုံမိမိကိုံယ်တိုံငက်လ့်လာသငယ်ူနိုံင်မ ့််ကနရာ

မ ာား၊လူငယ်ရိြ်သာမ ာား၊စာ က ့််တိုံက်မ ာားစသ တ်ိုံ့်တ င်ဝင်ကရာ

က်ကလ့်လာသငယ်ူနိုံင်မခင်ား 

ရှိမရှိမကမဖဆိုံြါ 

ရင််း မစ…် ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - လူငယ်အိုပ်စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာတ င် အပန််းဒ ဖဒနရာမရှ ပ ။ ဒ  ်းရ ာအတ င််းရှ  လူငယ်မ ာ်းသ ် လူမှုဒရ်း 

နှင်  ဘာသာဒရ်းလိုပ်ငန််းမ ာ်းတ င် တ ်   စ ာပ ဝင်လိုပ်ဒ ာင်  ပ သ ်။ ရ ို်းရာဓဒလ နှင်  ယဉ်ဒ  ်းမှု မ ာ်း 

လ ််း ထ န််းသ မ််းလ  ရှ် ပ သ ်။ 

 

(ဏ)  ဒ  ်းရ ာတ ်မင မ်ဒရ်းနှင် ဒဘ်း င််းလံိုခခ ံဒရ်းအဒ ခအဒန 

(ဏ-၁) လံိုခခ ံဒရ်း  ိုင်ရာဝနဒ် ာင်မှုမ ာ်းအာ်းလ ်လှမ််းမီမှု 

ဇယာ်း (၄၇) ဒဘ်း င််းလံိုခခ ံဒရ်း၊ဝန်ဒ ာင်မှုအဒထာ အ် ူမ ာ်းအာ်းလ ်လှမ််းမီမှု 

ဝနဒ် ာင်မှုမ ာ်း   ာ်း မ 

တယ်လီဖိုန််းလ ိုင််း၊တယ်လီဖိုန််းတာဝ တ ိုင်မ ာ်း၊ဒ  ်း

နန််းလ ိုင််း၊အငတ်ာန ်လ ိုင််း၊ရိုပ် မင်သ ံ ာ်းလ ိုင််း၊ 

ဒရေီယ ိုလ ိုင််းစဒသာ  ်သ ယ်ဒရ်းနှင ်သတင််း 

အခ  ်အလ ် ဖနေ့်ဒဝ ခင််း  ိုင်ရာအဒထာ ်အ  

 ပ အဒ ာ ်အဦမ ာ်းရှ  ခင််းနငှ ်လ ်လှမ််းမီ ခင််း 

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ  ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ  

အာမခံလိုပ်ငန််းမ ာ်း၏ဝနဒ် ာင်မှုမ ာ်း  ိုရရှ န ိုင ်ခင််း ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ  ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ  

လူထိုအဒ ခ ပ သဘာဝဒဘ်းအနတရာယ်ဒလျှာ ခ ဒရ်းအ

စီအစဉ ်
ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ  ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ  

  ိုင် လိုန််း (သ ိုေ့) အဒရ်းဒပေါ်အဒ ခအဒန အ ာ 

အ  ယ်မ ာ်း နငှ ်လ ်လှမ််းမီ ခင််း 
ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ  ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ  

မှုခင််းမ ာ်း ာ  ယတ်ာ်း ီ်းဒလ ာ ခ ဒရ်းအတ  ်ရ  

ဘ ်  ိုင်ရာမ ာ်းမှဝန်ဒ ာငမ်ှုဒပ်း ခင််း 
ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ  ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ  
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ဝနဒ် ာင်မှုမ ာ်း   ာ်း မ 

မီ်းဒဘ်းအနတရာယ် ာ  ယ် ခင််း  ိုင်ရာဝနဒ် ာင်မှု 

မ ာ်းနှင ်လ ်လှမ််းမီ ခင််း 
ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ  ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပ  

ရင််း မစ…် ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒဘ်း င််းလံိုခခ ံဒရ်းနှင် ပတသ် ်၍   ်သ ယ်ဒရ်း  ိုင်ရာအဒ ာ ်အအံိုမ ာ်း၊ 

အာမခ ံ လိုပ်ငန််းမ ာ်း လ လှ်မ််းမီမှုရှ ပ သ ်။ သ ိုေ့ဒသာ် သဘာဝဒဘ်းအနတရာယ်ဒလ ာ ခ ဒရ်း အစီအစဉ ် နှင် ရ  

စခန််းမ ာ်း လ ်လှမ််းမီမှုရှ ပ သ ်။ 

 

(ဏ-၂)   မှုခင််း ဖစပ် ာ်းမှု 

ဇယာ်း (၄၈) မှုခင််း ဖစပ် ာ်းမှုအဒ ခအဒန 

မှုခင််း ဖစ ်

ပ ာ်းမှုအ 

ဒ ခအဒန 

လူ ိုန ်ူ်းမှု ခ ို်းမှု မူ်းယစ်ဒ ်းသံို်းစ  မှု အ  မ််းဖ ်မှု 

စ ို်းရ မ်ရသ ်သာ

မန် 

မရှ  

စ ို်းရ မ်ရသ ်သာမ

န် 

မရှ  

စ ို်းရ မ်ရသ ်သာမ

န် 

မရှ  

စ ို်းရ မ်ရသ ်သာမ

န် 

မရှ  

ရင််း မစ…် ဦ်းတ ်အိုပ်စိုဒ  ်းဒန ်း ခင််း - ရပ်မ ရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ်စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ  ်။။ ဒ  ်းရ ာသ  ် ဒအ်းခ မ််းဒသာရ ာဒလ်း ဖစ၍် မှုခင််းမ ာ်း ဖစ်ဒပေါ် ခင််းမရှ ပ ။ ထ ိုေ့ ပင် 

လူ ိုန ်ူ်းမှု၊ ခ ို်းမှု၊ မူ်းယစ်ဒ ်းသံို်းစ  မှုနှ ှင်  အ  မ််းဖ မ်ှုမ ာ်း  ဖစဒ်ပေါ် ခင််း လံို်းဝမရှ သ ်  ို ဒတ ြို့ရပ သ ်။ 

 

 

 

 

 

        ကနှာက်ဆကတ် ဲ (၂) 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားကိုံ အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစမ ့်် အကမခအကနကကာင်ားမ ာား၊ အဟန့််အတာား 

နှင့်် ရင်ဆိုံင်ကက ာ်လွှာားရမ ့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားကိုံ အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ  ် 

အဒ ခအဒနဒ ာင််းမ ာ်း 
ရှင််းလင််း ဒဖာ် ပခ  ်မ ာ်း 

လူသာ်း အရင််းအ မစ် 

• အလိုပ်လိုပ ် ိုင်န ိုင်ဒသာ 

လူဦ်းဒရ မ ာ်း ပာ်း ခင််း။ 

• ဒ  ်းရ ာတ င် အလိုပ်လိုပန် ိုင်ဒသာလူဦ်းဒရမှာ မှခီ ိုသူ လူဦ်း 

ဒရထ ်ပ ိုမ ာ်းဒ  ာင််းဒတ ြို့ရှ ရပ သ ်။ 

• ကက ားရ ာ၏ အုံြခ်  ြ်ကရားကဏ္ဍတ င် လူကက ား၊ လူငယ ်



 

87 
 

ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ  ် 

အဒ ခအဒနဒ ာင််းမ ာ်း 
ရှင််းလင််း ဒဖာ် ပခ  ်မ ာ်း 

• လူက ီ်း၊လူငယ်မ ာ်း စိုဒပ င််း 

လ ်တ   ဒ ာင်ရ  ်ဒလ ရှ  ခင််း။ 

လက်တ ဲမြ ားကကာင်ားမ နစ် ာ တိုံင်ြင်  ိနိှုင်ား လုံြ်ကဆာင် က 

ကသာအကလ့်အထကကာင်ားမ ာားကလ ်ား အနှာဂတ် ကာလ 

အတ က် အာားရဖ ယ်ရာ ြင်မဖစ်သ ။် 

သီ်းနှံ ထိုတ်လိုပ်ဒရ်း 

• စပ ်းထိုတ်လိုပ်ဒရ်းမ ှ

အလိုပ်အ  ိုင် 

အခ င် အလမ််းမ ာ်းဖန်တီ်းဒပ်းန ိုင်

 ခင််း 

•  

• မိုံားစြါား၊ ကန စြါား နှစ်သ ားစိုံက်ြ  ိား 

ထုံတ်လုံြ်နိုံင်မခင်ား 

•  ကက ားရ ာတ သ်မိုံားစြါား၊ ကန စြါား နှစ်သ ားစိုံက်ြ  ိား ထုံတ်လုံြ ်

နိုံင်သ ။်ကရာင်ားခ ခ နိ်တ င်  စြါားကစ ားနှုန်ား မကကာင်ား၍ 

မိမိလုံြအ်ာားခမြန်ရရ ုံထုံတ်လုံြ်မှုအဆင့််သာမဖစ်ကသာ်လ ာ်း 

လယ်သမာားမိသာားစုံမ ာားနှင့်် က ြန်ားလုံြ်ငန်ားမ ာား အတ က် 

အလုံြ်အကိုံင်အခ င့််အလမ်ားမ ာား၊စြါားအကမခခ ကရာင်ားဝယ်မှု၊ 

ထုံတ်လုံြ်မှုလုံြင်န်ား အဆင့််ဆင့််မ ာား တ င် ကရာင်ားဝယ် 

ကဖာက်ကာားသူစသ မ်ဖင့််စြါားထုံတ်လုံြ်မှုတစ်ခုံမှကက ားရ ာ သူ 

ကက ားရ ာသာား မ ာား အတ က် ဝင်ကင နှင့်် စာားနြ်ရကိခာကိုံ အတန ်

အသင့်် ဖူလ ုံကစသ ်ဟုံ ဆိုံရမ ်မဖစ်ြါသ ်။ 

ဒခ ်းဒင  ဝန်ဒ ာင်မှု 

• သင် ဒတာ်ဒသာ ရင််းနှီ်းဒင  

ဒခ ်းယူရန ိုင် ခင််း 

• စိုံက်ြ  ိားကရားလုံြ်ငန်ားမ ာားမဖင့်် အိမက်ထာင်စုံ အမ ာားစုံမှ အသက် 

ကမ ားမှုမြ  ကသမဖင့်် မမန်မာ့်လယ်ယာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်မှ 

ထုံတ်ကခ ားကသာ ကခ ားကင ကိုံ ထုံတ်ယူနိုံင်မခင်ား၊ သမဝါယမ 

ကခ ားကင  နှင့်် ြက်-မမန်မာမှ ကခ ားကင  စသ ်မဖင့်် ကခ ားကင မ ာား 

ကိုံလက်လှမာ်းမ  သ ့််အတ က် က ကာင့်် မိမိတိုံ့်အသက်ကမ ား 

ဝမ်ားကက ာင်ား လုံြ်ငန်ားမ ာားအတ က် သင့််ကတာ်ကသာ ရင်ားနှ ား ကင  

ြမာဏအာား ရရှိနိုံင်ြါသ ်။  

ပ ာဒရ်း 

• မူလတန််းဒ  ာင််းမှာ 

ဒ ာင််းမ န် ခင််း 

• အလယ်တန်ား နှင့်် 

အထက်တန်ားြ ာအတ က် 

အလှမ်ားမကဝားမခင်ား 

• ကက ားရ ာတ င်မူလတန်ားကက ာင်ားတစ်ကက ာင်ားရှိမြ ားကက ာင်ား 

အကဆာက်အဦားအကမခကနနှင့််စာသင် ကာား သ ့််ဆရာ/ 

ဆရာမ လ ုံကလာက်မှုရှိမခင်ားနှင့််မူလတန်ား 

အဆင့််တက်ကမမာက်မြ ားြါက အလယ်တန်ား နှင့်် 

အထက်တန်ားြ ာရြမ် ာားကိုံ ကက ားရ ာ အန ားရှိအထက်တန်ား 

ကက ာင်ားနှင့််က ာင်တုံန်ား မမိ ြို့ကြေါ်ရှိ ကက ာင်ားသိုံ့် 

သ ာားကရာက်ြ ာသင်ယူရန် ခရ ားမိုံင်မာှ (၁၃) မိုံင်ခန့်သ်ာ 

ရှိကသာက ကာင့်် ြ ာဆက်လက် သင် ကာားနိုံင် ရန် 

အခ င့််အလမ်ားမ ာားရှိမခင်ားတိုံ့်ကိုံ ကတ ြို့ရှရိြါသ ။် 
 

  န််းမာဒရ်း 

• မမိ ြို့နယ်ကဆားရ ုံနှင့်် (၇) မိုံင်သာ 

က ာကဝားမခင်ား 

• ကက ားရ ာသ ် မမိ ြို့နယ်ကဆားရ ုံနှင့်် မိုံင်အန ်ားငယ် သာ 

က ာကဝားကသာက ကာင့်် က န်ားမာကရား ကစာင့််ကရှာက်မှု မ ာားအာား 

လ ယ်ကူစ ာ ရယူနိုံင်သ ့်် ကက ားရ ာတစ်ရ ာ မဖစ်ြါ သ ။် 

လူငယ ်နှင်  ယဉ်ဒ  ်းမှု • ဒ  ်းရ ာတ င် လူငယ်မ ာ်းအဒန ဖင်  သာဒရ်း၊ နာဒရ်း၊ ဘာသာ 
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ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ  ် 

အဒ ခအဒနဒ ာင််းမ ာ်း 
ရှင််းလင််း ဒဖာ် ပခ  ်မ ာ်း 

• လူငယ်မ ာ်း သ  ်လူငယ် 

အသင််း အဖ  ြို့ အဒန ဖင်  

လူက ီ်းမ ာ်း၏ ဦ်း

ဒ ာင်မှုဒအာ ်တ င် လိုပ်  ိုင် 

ဒ ာင်ရ  ်တတ် ခင််း။ 

• မ သာ်းစိုဒ  ်းရ ာ ဖစ်၍ မှုခင််း 

က ီ်းက ီ်း မာ်းမာ်းမရှ  ခင််း။ 

ဒရ်းတ ိုေ့တ င်ပ ဝင်မှုရှ   မပီ်းဒ  ်းရ ာလူက ီ်းမ ာ်း၏ လမ််းညွှန်မှု 

မ ာ်းအတ ိုင််း ဒဝယ ာဝစစလိုပ် ခင််း၊ လိုပ်အာ်းဒပ်း ခင််းတ ိုေ့  ို 

ဒ ာင်ရ  ်  သ ်။ ဒ  ်းရ ာရှ  အ မဒ်ထာင်စိုမ ာ်းသ ် 

ဒ  မ   ်းမ င််း  သူမ ာ်း  ဖစ်  မပီ်း က ီ်းက ီ်းမာ်းမာ်း မှုခင််း 

မ ာ်း ဖစ်ပ ာ်းမှုန ််းပ ်း ခင််း လ ််းဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်း တ ို်းတ ် 

ဒရ်း အတ  ် အခ င် အလမ််း တစ်ရပ်လ ််း  ဖစ်သ ။် 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရားအတ က် အဟန့််အတာားနှင့်် ရင်ဆိုံင်ကက ာ်လွှာားရမ ့်် စိန်ကခေါ်မှု မ ာား 

ဒ  ်းရ ာ ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ  ် 

အဟန့််အတာားနှင့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 
ရှင််းလင််း ဒဖာ် ပခ  ်မ ာ်း 

အဖ ြဲို့အစ ်ားဆိုံင်ရာ ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရား 

• အဖ  ြို့အစ ််း  ိုင်ရာ သဒဘာ 

တရာ်းမ ာ်း  ို နာ်းလ မ်ှု အာ်းန ််း ခင််း။ 

• စ မာ်းရ မ်မ င့်် ဝန်ကဆာင်မှု 

အဖ ြဲို့မ ာားနှင့််အလှမာ်းကဝားမခင်ား။ 

• ကက ားရ ာတ င် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ အဖ ြဲို့ 

မ ာား ရှိကသာ်လ ်ား အုံြခ်  ြ်ကရားကဏ္ဍမှ လ ဲ၍ အဖ ဲြို့ 

တစ်ခုံနှင့်် တစ်ခုံ ခ တိ်ဆက် ကဆာင်ရ က်မခင်ား၊  

လုံြ်ကဆာင်ခ က်မ ာားတ င် အာားန ်ားမှုရိှြါသ ်။ 

ထိုံ့်အမြင် မိမိတိုံ့်ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအတ က် အဖ ဲြို့ 

အစ ်ားမ ာား၏ စ မ်ားကဆာင်ရ ် မမ င့််တင်ရန် 

အခ နိ်ယူကလ့်က င့်် လုံြ်ကဆာင်ရမ ့််အမြင် ကက ားရ ာ 

လူထုံအကနမဖင့်် မမိ ြို့နယ်ရှိ ဦားစ ားဌာနမ ာားနှင့်် 

ခ တိ်ဆက် ကဆာင်ရ က်ရာတ င် အကတ ြို့အ က  န ်ား 

မခင်ား၊အဖ ြဲို့အစ ်ားဆိုံင်ရာ စ မ်ား ရ ်မမ င့််ဝန် ကဆာင်မှု 

အဖ ြဲို့မ ာား နှင့်် အလှမ်ားကဝားမခင်ား စသ ်တိုံ့်ကလ ်ား 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ား တိုံားတက်ကရားတ င် စိန်ကခေါ်မှု တစ်ရြ် 

မဖစ ်သ ်။ 

သီ်းနှံ ထိုတ်လိုပ်ဒရ်း 

• ငှာ်းရမ််း အသံို်း ပ  လ ိုဒသာ် လ ််း  

လယ်   ်မ ာ်းဒသ်းငယ ်ခင််း၊ 

ရ ို်းဒခ ာင််းမ ာ်း ဒပ မ ာ်း ခင််းဒ  ာင်  

ရ တသ် မ််း ဒ ခ ဒလှေ့စ မ် ာ်း အသံို်း ပ ရန် 

ခ ်ခ  ခင််း၊ 

 

 

• ဒ  ်းရ ာတ င် စပ ်းခင််းမ ာ်းအခ  န်မီ ရ တသ် မ််း န ိုင်ရန် 

အတ  ် ရ တသ် မ််း ဒ ခ ဒလှေ့စ မ် ာ်း ငှာ်းရမ််း 

အသံို်း ပ လ ိုဒသာ်လ ််း  လယ်   ်မ ာ်း၏ အ   ် 

အ  ယ်အဝန််းမှာ  ဉ််းဒ မာင််း ခင််း၊ ရ ို်းဒခ ာင််းမ ာ်း 

ဒပ မ ာ်း၍ စ ်ဒရ ြို့ရာတ င် အခ  န်   န်ေ့  ာမှုရှ  ခင််း 

စသ ် တ ိုေ့ဒ  ာင်  မ မ တ ိုေ့ဒ  ်းရ ာနှင်  သင် ဒတာ် 

မ ်  စ ်အာ်း ငှာ်းရမ််းရန ်ခ ်ခ န ိုင်ပ သ ။် 
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ဒ  ်းရ ာ ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ  ် 

အဟန့််အတာားနှင့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 
ရှင််းလင််း ဒဖာ် ပခ  ်မ ာ်း 

• သ င််းအာ်းစိုမ ာ်း  ို အခ  န်မထီ ် သ င််းန ိုင်မှု 

မရှ န ိုင် ခင််း၊ 

• ဒတာင်သူအာ်းလံို်း 

စိုဒပ င််းဒ ာင်ရ  ်တတ်သ ်  

အဒလ အထမ ာ်း မရှ  ခင််း 

 

• စပ ်းအထ  ်တ ို်းန ််းပ ာမ ာ်း  ို န ််းပ ာ 

ဝန်ဒ ာင် မှုအဖ  ြို့မ ာ်းထံမှ ရရှ န ိုင်ဒသာ်လ ််း 

လ ိုအပ်ဒသာသ င််းအာ်း စိုမ ာ်း  ို အခ  န်မီ ထ ် သ င််း 

န ိုင်မှုမရှ န ိုင် ခင််းဒ  ာင် အထ  ်တ ို်း န ််းပ ာမ ာ်း 

၏ ရလေ်  ို အထင်အရှာ်း မ မင်ရန ိုင်၍ န ််းပ ာ 

 ပန်ေ့ပ ာ်း  င် သံို်းမှုနှင်  ဒတာင်သူ အာ်းလံို်း အ    ်း 

အ မတ် ဖစ် ထ န််းလာရန် မ ာ်းစ ာအခ  န် ယူရအံို်းမ ် 

 ဖစ်ပ သ ်။ 

• ၎င််းအ ပင် လယ်ယာစ ို ်ပ   ်းဒရ်းလိုပင်န််းတ င် အခ   ြို့ 

ဒသာ လိုပ်ငန််းမ ာ်း(ဉပမာဒရသ ယ်ယ ူခင််း၊ ဒ မာင််း 

ဒဖာ် ခင််း၊ ပ ို်းမွှာ်းဒရာဂ အာ်းစိုဒပ င််း ာ   ယ် 

 ခင််း)တ ိုေ့တ င် ဒတာင် သူ တစ်ဦ်းတ ််း ဒ ဖရှင််း၍ 

မရန ိုင်ပ  စိုဒပ င််း လိုပ်  ိုင်   ရသ ် ဖစ်ရာ ၎င််း 

အခ ်အခ မ ာ်းနှင်  က ံ ဒတ ြို့ လာတ ိုင််း ရင်  ိုင် 

ဒ ဖရှင််းရန်အတ  ် ဒတာင်သူအာ်းလံို်း စိုဒပ င််း 

ပ ဝင်ဖ ိုေ့ စ ််းစ ််းရံို်းရံို်း ဒ ာင်ရ  ်တတ် သ ်  

အဒလ အထမ ာ်း မရှ သ ဖင်  အခ ်အခ မ ာ်း 

က ံ ဒတ ြို့ ရဦ်း မ ် ဖစ်ပ သ ။်  

စိုံက်ြ  ိား ကမ ားမမျူကရား မဟုံတ် ကသာ 

အမခာားဝင်ကင ရ လုံြ်ငန်ား မ ာား 

• အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ားြ ာမ ာား 

တတက်မမာက်မှု အာားန ်ားမခင်ား၊ 

• ရင်ားနှ ားကင မရိှမခင်ား။ 

•  စိုံက်ြ  ိားကမ ားမမျူကရားမဟုံတ်ကသာ အမခာားဝင်ကင ရ 

လုံြ်ငန်ားမ ာား လုံြ်ကိုံင် ကကသာ မိသာားစုံမ ာားမှာ 

အသက်ကမ ားဝမ်ား ကက ာင်ားြ ာမ ာား တတက်မမာက်မှု 

အာားန ်ားမခင်ား၊ အလုံြ်အကိုံင် အခ င့််အလမ်ား 

အတ က်န ားစြ်ရာကက ားရ ာမ ာား၊ ကုံန် ကမ်ားမှကုံန် 

ကခ ာ ထုံတ်လုံြ်ရန ် န ်ားြ ာမ ာား မသိရှိ ကမခင်ား၊ 

ရင်ားနှ ားလုံြ်ကိုံင်ရန်အတ က် လိုံအြ်သ ့်် အခ နိ်တ င် 

လိုံအြ်သကလာက် ကခ ားကင  ရရှိ ရန် အကန့်် 

အသတ်မ ာားရှိမခင်ား စသ ်တိုံ့်ကလ ်ား လိုံအြ်ခ က် 

မ ာား ရှိကနဆဲ မဖစ်သ ။် 
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ဒ  ်းရ ာ ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ  ် 

အဟန့််အတာားနှင့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 
ရှင််းလင််း ဒဖာ် ပခ  ်မ ာ်း 

လမ််း၊ တံတာ်း 

• လမ်ား၊ တ တာားမ ာား အဆင့််မမ င့််တင်ကရား 

အတ က် ကက ားရ ာလူထုံမှ 

မတ က်င လိုံအြ်မခင်ား၊ 

• လမ်ား၊ တ တာားမ ာား အဆင့််မမ င့််တင်ကရား အတ က် 

ကက ားရ ာ လူထုံမှ မတ က်င လိုံအြ်မခင်ား၊ နှင့်် 

ကက ားလက် အကမခခ  အကဆာက်အအ ုံမ ာား ဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

ကဆာင်ရ က်ကနကသာ 

လက်ရှိသက်ဆိုံင်ရာမမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားမှလ ်ား 

တမြိ ငန်က်ကဆာင်ရ က်နိုံင်ရန်နှင့်် ၎င်ားဌာနမ ာား တ င် 

လ ်ားရရှိသ ့််ခ င့််မြ ရန်ြ ုံကင ြမာဏမ ာား အကြေါ်မူ 

တ ်နိုံင်သမဖင့််ဦားစာားကြားကဆာင်ရ က် မ ့်် ကက ားရ ာ 

စာရင်ားတ င်ြါဝင်နိုံင်ရန် အခ င့််အလမ်ားန ်ားြါားလ န်ား 

ြါသ ။် 
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ဒနာ ်  တ်   (၃) 

နတ်ဒပ်းဒ  ်းရ ာအိုပစ်ို၊နတ်ကြားကက ားရ ာ၏ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်း  င််း  ်- ပဿနာမ ာ်းအာ်း  န််းစစဒ်လ လာ ခင််းမှသ ်  ဖစ်န ိုင်ဒခ ရှ သ ်  ဒ ဖရှင််းန ််း ီသ ိုေ့ 

ဇယာ်း (၅၁)ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရားက င်ားဆက် (မြဿနှာ ဆန်ားစစ်မခင်ားမှ ကမဖရှင်ားန ်ား အထိ) 

စဉ် 
အခက်အခဲ/ 

မြဿနှာ 

အခက်အခဲမဖစ် ကစကသာ 

အက ကာင်ားအရင်ား/ 

ဇစ်မမစ ်

အလာားအလာ အဟန့််အတာား ကမဖရင်ှားရန်န ်ားလမ်ား အဆိုံမြ စ မ ခ က် 

ကဏ္ဍ - အဖ ြဲို့အစ ်ား 

၁။ 

• အဖ ြဲို့အစ ်ားမ ာား၏ 

အဖ ြဲို့အစ ်ား 

ဆိုံင်ရာ စ မာ်းကဆာင် 

ရ  ်အာားန ်ားမခင်ား 

 

• အဖ ြဲို့အစ ်ားဆိုံင်ရာ 

သကဘာတရာားမ ာားကိုံ 

နှာားလ ် သိရှိမှု 

အာားန ်ားမခင်ား 

• စိတပ် ဝင်စာ်းမှု မရှ  ခင််း 

• တ   သ ်  ဦ်းဒ ာင်မှု 

မရ ခင််း 

• ကက ားလက်ဦား/စ ား ကဲ့်သိုံ့် 

ကက ားရ ာ 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအတ က် 

ကဆာင်ရ က်ကနကသာ 

ဌာနမ ာားထ  အဖ ြဲို့အစ ်ား 

ဖ  ြို့မဖိ ား 

ကရားအကူအ  မ ာား 

ဆက် သ ယ ်

ကတာင်ားခ နိုံင်မခင်ား 

• အဖ ြဲို့အစ ်ားဆိုံင်ရာ  

စ မာ်း 

ရ မ်မ င့််ဝနက်ဆာင်မှု 

အဖ ြဲို့ မ ာားနှင့်် 

အလှမ်ားကဝားမခင်ား 

• ကက ားရ ာလူထုံသ ် 

အစိုံားရ ဌာနမ ာားနှင့်် 

ဆက် သ ယ ်

ကဆာင်ရ က်သ ့်် 

အကတ ြို့ အကက   

န ်ားပ ်း ခင််း 

• ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ား   

တိုံားတက်ကရားဦားစ ားဌာန 

နှင့််ခ တိ်ဆက်ကဆာင် 

ရ က် မခင်ား 

• ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

ကကာ်မတ  ဖ ြဲို့စ ်ား 

ကဆာင်ရ က် မခင်ား 

၁။အဖ ြဲို့အစ ်ားဆိုံင်ရာ စ မ ခန့််ခ  ဲ

မှုစ မ်ားရ မ် ာား တိုံားတက်ကရား 

• ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့မဖိ ား 

တိုံားတက်ကရား ဦားစ ားဌာန နှင့်် 

ခ တိ်ဆက် ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

• ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား ကကာ်မတ  

ဖ ြဲို့စ ာ်းကဆာင်ရ က်မခင်ား 

• အလုံြ်အမှုကဆာင် ကကာ်မတ  

မ ာား ဖ ြဲို့စ ်ားမခင်ား 

• ကခါင်ားကဆာင်မှုနှင့်် ကင က ကား 

စ မ ခန့််ခ မဲှု သင်တန်ားမ ာား 

စ စဉ်မခင်ား 

• အဖ ြဲို့အစ ်ားဆိုံင်ရာ 
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စဉ် 
အခက်အခဲ/ 

မြဿနှာ 

အခက်အခဲမဖစ် ကစကသာ 

အက ကာင်ားအရင်ား/ 

ဇစ်မမစ ်

အလာားအလာ အဟန့််အတာား ကမဖရင်ှားရန်န ်ားလမ်ား အဆိုံမြ စ မ ခ က် 

အုံြခ်  ြ်ကရား နှင့်် စ မ ခန့််ခ ကဲရား 

သင်တန်ားမ ာား စ စဉ်မခင်ား 

 

ကဏ္ဍ - စိုံက်ြ  ိားကရား 

၂။ 

• ြိုံားမွှာားကရာဂါ 

က ကရာက်မခင်ား 

• ကစ ားက က်နှင့်် ကိုံက် 

  ကသာ အရ  ်

အကသ ား 

ကကာင်ားစြါား မ  ိား 

မ ာား ထုံတ်လုံြ်မှု 

မရှိမခင်ား 

• စိုံက်ြ  ိားန ်ားြ ာမ ာား၊ 

ကရာဂါ ကာက ယ်န ာ်း 

စနစ်မ ာား မသိရှိမခင်ား 

• စြါားမ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့်် 

ထုံတ်လုံြ်သ ့်် န ်ား 

လမ်ား မ ာားကိုံ သိရှိသူ 

န ်ားကနမခင်ား 

• သမာားရိုံားက  န ်ားလမ်ား 

မ ာား ကိုံသာ လုံြ်ကဆာင် 

ကနမြ ား ကစ ားက က်မှ 

လိုံအြ်ခ က်မ ာားကိုံ 

သိရှိရန် နှာားမလ ်မခင်ား 

(သိုံ့်) အာားထုံတ်မှု 

• စပ ်း  ို နှစ်သီ်းစ ို ်ပ   ်း 

ထိုတ်လိုပ်န ိုင် ခင််း 

• ဒန စပ ်းအတ  ် စ ို ် 

ပ   ်း 

ဒရအလံိုအဒလာ ်ရရှ 

 ခင််း 

• န ာ်းဒခ ်းဒ မ သဇာ  ို 

လယ်ဒ မမ ာ်းထ သ ိုေ့ 

ထ ် သ င််း  ခင််း၊ 

ဒ ာ ်ရ ို်းဒ  ်းမ ာ်း 

ထ ် သ င််း ခင််း စသ ်  

ပတ်ဝန််း  င်  ိုထ ခ ို ်

မှုမရှ ဘ  ဒ မ ီ သဇာ 

• ကင က ကားအရင်ားအနှ ား 

လက်လှမာ်းမ မှုအာားန ်ား 

(ကခ ားကင မာှ 

မလ ုံကလာက် မခင်ား) 

• သ င်ားအာားစုံ တတန်ိုံင်မှု 

အာားန ်ားမခင်ား(မ  ိားကကာ

င်ား မ  ိားသန့််ကရ ားခ ယ်၍ 

မစိုံက်ြ  ိားနိုံင်မခင်ား၊ 

ကမမ သ ဇာ 

အလ ုံအကလာက်မထ ့်် 

နိုံင်မခင်ား၊စိုံက်ြ  ိားစရိတ် 

မတတ်နိုံင်မခင်ား) 

• န ်ားြ ာအကူအ   

• န ်ားြ ာဝန်ကဆာင်မှု

မ ာားတိုံားတက်ကအာင် 

ကဆာင်ရ က် မခင်ား 

• ကစ ားက က် လိုံအြ်ခ က်မ ာား 

ကိုံ ဆန်ားစစ်မခင်ား 

• ကစ ားက က်မ ှ

ကတာင်ားဆိုံခ က် အတိုံင်ား 

ထုံတ်လုံြ်ရန ်မြင် 

ဆင်မခင်ား 

• စြါားမ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့်် 

ထုံတ်လုံြ်မခင်ား န ်ားလမ်ား 

မ ာားကိုံ စနစ်တက  လုံြ် 

ကဆာင်မခင်ား 

၂။ စိုံက်ြ  ိားကရားဆိုံင်ရာ န ်ားြ 

 ာ ဗဟုံသုံတ၊ 

ကျွမ်ားက င်မှုမ ာား တိုံားတက်ကရား 

• စိုံက်ြ  ိားကရား သ င်ားအာားစုံမ ာား  

• ဆက်သ ယ်မှု ရရှိရန် 

• ကစ ားက က်နှင့်် သတင်ားခ တိ် 

ဆက်လုံြက်ဆာင်မှု 

မြ လုံြ်မခင်ား 

• မ  ိားကကာင်ားမ  ိားသန့်် 

ထုံတ်လုံြ်ကရား န ်ားြ ာ 

သင်တန်ား 

• စြါားအထ က်တိုံားန ်ားြ ာ 

သင်တန်ား (ြိုံားမွှာားနှင့်် ကရာဂါ) 
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စဉ် 
အခက်အခဲ/ 

မြဿနှာ 

အခက်အခဲမဖစ် ကစကသာ 

အက ကာင်ားအရင်ား/ 

ဇစ်မမစ ်

အလာားအလာ အဟန့််အတာား ကမဖရင်ှားရန်န ်ားလမ်ား အဆိုံမြ စ မ ခ က် 

မရှိမခင်ား ပ ိုမ ို ဒ ာင််းမ န်ဒစဒသာ 

သဘာ ဝ 

ဒ မ သဇာမ ာ်း  ို 

အသံို်း ပ ဒန     

 ဖစ် ခင််း 

နှင့်် န ်ားလမ်ားမ ာား 

လက်လှမာ်း မ မှု 

အာားန ်ားမခင်ား 

• အရ အ်ကသ ားကကာင်ား 

ထုံတ ်ကုံန်မ ာား 

ထုံတ်လုံြ်မခင်ား 

• ကစ ားက က်ဆန်ားစစ်မခင်ားနှင့်် 

တန်ဖိုံားမမ င့်် 

ထုံတ်ကုံန်ကစ ားက က်သိုံ့် 

တက်လှမာ်းမခင်ား။ 

• ရိတသိ်မာ်းက ခ ကလှ့်စက်မ ာား 

ငှာားရမာ်းနိုံင်ရန် ြုံဂဂလိက 

လုံြ်ငန်ားရှင်မ ာားနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်မခင်ား 
၃။ 

• စြါားရိတသိ်မာ်းခ နိ် 

ကာလ ကာမမင့််မှု 

က ကာင့်် ဆ ုံားရ ှုားမှု 

မ ာားမခင်ား 

• စက်မ ာား အစာားထိုံား 

မသ ုံားစ ဲ နိုံင်မခင်ား 

• အရင်ားအနှ ား မတတ်နိုံင် 

မခင်ား 

 

• ရိတသိ်မာ်းက ခ ကလှ့်စက် 

ငှာား ရမ်ားသ ့်် 

လုံြ်ငန်ားရှင်မ ာား က 

၎င်ားတိုံ့်စက် ငှာားမ ့်် 

ကက ားရ ာမ ာားအာား 

ကလ့်လာ ကနမခင်ား။ 

• လယ်က င်ားမ ာားတ င် 

ရိုံားကခ ာင်ားမ ာား မ ာားစ ာ 

ရှိကနမခင်ား။ 

 

• ရိတသိ်မာ်းက ခ ကလှ့်စက် 

မ ာားငှာားရမ်ားနိုံင်ရန် 

ြုံဂဂလိက လုံြ်ငန်ားရှင် မ ာား 

နှင့်် ကဆ ားကန ားမခင်ား 
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စဉ် 
အခက်အခဲ/ 

မြဿနှာ 

အခက်အခဲမဖစ် ကစကသာ 

အက ကာင်ားအရင်ား/ 

ဇစ်မမစ ်

အလာားအလာ အဟန့််အတာား ကမဖရင်ှားရန်န ်ားလမ်ား အဆိုံမြ စ မ ခ က် 

 

 

 

 

 

 

 

 

ကဏ္ဍ - စိုံက်ြ  ိား၊ကမ ားမမျူကရားမဟုံတက်သာအမခာား  ဝင်ကင တိုံားလုံြ်ငန်ားမ ာား 
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စဉ် 
အခက်အခဲ/ 

မြဿနှာ 

အခက်အခဲမဖစ် ကစကသာ 

အက ကာင်ားအရင်ား/ 

ဇစ်မမစ ်

အလာားအလာ အဟန့််အတာား ကမဖရင်ှားရန်န ်ားလမ်ား အဆိုံမြ စ မ ခ က် 

၄။ 

• အလုံြ်အကိုံင် 

အခ င့််အလမ်ား 

န ်ားမခင်ား 

 

• လုံြ်ငန်ားရှင်၊ကုံမမဏ ြိုံင်ရှ

င်မ ာားတ င်သာ 

အလုံြ်အကိုံင် ရရှိရန် 

မူတ က်နရမခင်ား 

• လုံြ်ငန်ားကရရ ှတ် ်တ ့်

ရန်န ်ားစနစ်မ ာား 

မသိမခင်ား 

• က ားက က်ဆိုံင်ရာန ်ားြ

 ာ ကိုံ မသိရှိမခင်ား 

• အသက်ကမ ားဝမ်ားက ကာင်ား 

ြ ာမ ာား 

တတက်မမာက်မှု 

န ်ားမခင်ား 

• မြင်ြ ဗဟုံသုံတ မရာှနိုံင် 

မခင်ား 

• က ာင်တုံန်ားနှင့််(၄) 

မိုံင်ခန့်် သာက ာကဝားမခင်ား 

• ဝင်ကင ရလုံြ်ငန်ားမ ာား 

လုံြ ်ကိုံင်ရန်စိတအ်ာား 

ထက် သန်မခင်ား 

• န ်ားြ ာမ ာားလိုံအြ် 

မခင်ား နှင့်် သင်ယူလိုံစိတ် 

ရှိမခင်ား 

 

• လုံြ်ငန်ားသစ် တစ်ခုံ လုံြ ်

ကိုံင်ရန် ယ ုံ က မ်ှု မရှ ိ

မခင်ား 

• မိရိုံားဖလာ ကကာက်စိုံက်၊ 

ကကာက်ရိတ် လုံြ်ငန်ားမှ 

လ ဲ၍ မြင်ြ ဗဟုံသုံတ 

မရှိမခင်ား 

• ကစ ားက က် လိုံအြ်ခ က် 

မ ာားကိုံ နှာားမလ ်မခင်ား 

(သိုံ့်) ကလ့်လာမှု 

အာားန ်ား မခင်ား 

• Business Develop -

ment သင်တန်ားမ ာား 

ကြားရန် 

• က ားက က်ဆိုံင်ရာ 

န ်ားြ ာ သင်တန်ားမ ာား 

ကြားမခင်ား 

• အသက်ကမ ားဝမ်ားက ကာင်ား

သင်တန်ားမ ာားကြားမခင်ား 

၄။ အလုံြ်အကိုံင် အခ င့််အလမ်ား 

မ ာားမြာား လာကစကရား 

• Business Development 

သင်တန်ားမ ာားနှင့်် 

က ားက က်ဆိုံင်ရာ 

န ်ားြ ာသင်တန်ားမ ာား 

ကြားမခင်ား 

• ကဒသနှင့်် သင့််ကလ ာ်ကသာ 

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာင်ား 

ြ ာမ ာားကြားမခင်ား (အလှမြင်၊ 

မုံန့််လုံြ်၊ 

စက်မြင်၊ဆိုံင်ကယ်မြင်) 

• ကုံန်ကခ ာထုံတ်လုံြ်မခင်ား 

န ်ားြ ာတိုံားတက်ဖ  ြို့မဖိ ားကရား 
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စဉ် 
အခက်အခဲ/ 

မြဿနှာ 

အခက်အခဲမဖစ် ကစကသာ 

အက ကာင်ားအရင်ား/ 

ဇစ်မမစ ်

အလာားအလာ အဟန့််အတာား ကမဖရင်ှားရန်န ်ားလမ်ား အဆိုံမြ စ မ ခ က် 

 

 

ကဏ္ဍ - ကင က ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လုံြ်ငန်ား 

၆။ 

• စိုံက်ြ  ိားကရား 

သ င်ားအာားစုံမ ာား 

အတ က် ရင်ားနှ ားကင  

နှင့်် ကခ ားကင  

မလ ုံကလာက်မခင်ား 

• အရင်ားအနှ ား 

မတတ်နိုံင်မခင်ား 

• ကခ ားကင ြမာဏ 

န ်ားြါားမခင်ား 

• ကခ ားကင ကာလ 

တိုံကတာင်ားမခင်ား 

•  မန်ေ့မာလယ်ယာဖ မံဖ  ်း 

ဒရ်းဘဏ်မ ှစ ို ်ပ   ်းဒရ်း 

ဒခ ်းဒင ၊ သမဝ  ယမ မှ 

စ ို ်ပ   ်းဒရ်း ဒခ ်းဒင  

၊ပ ် မန်မာ မှဒခ ်းဒင  

တ ိုေ့  ို လ ်လှမ််းမီ ခင််း 

• လက်ရှ ိမမန်မာ့်လယ်ယာ 

ဖ  မဖိ ားကရားဘဏ် အမြင် 

သ င်ားအာားစုံမ ာား (ဓာတ ်

ကမမ သဇာ) အတ က် ခ  

ထာား ကြားသ ့်် ကုံမပဏ  

ရှိမခင်ား။ 

• ကခ ားကင ကိုံ အကန့်် 

အသတ် မဖင့််သာ ထုံတ ်

ကြားသ ့်် စနစ်ကိုံ 

လက်ရှိတ င် က င့််သ ုံား 

ကနမခင်ား။ 

• ကုံမပဏ မ ာားမှ ထုံတ်ကြား 

ကသာ သ င်ားအာားစုံ 

အတ က် အတိုံားနှုန်ား 

မ ာားမြာားမခင်ား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• ကခ ားကင ဝန်ကဆာင်မှုအဖ ြဲို့

မ ာားနှင့််ခ တိ်ဆက်မခင်ား 

• အတိုံားနှုန်ားသက်သာမြ ား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၅။ သင့််တင့််ကသာ 

၇။ 

• ကမ ားမမျူကရား 

လုံြ်ငန်ား 

လုံြ်ကိုံင်ရန် ရင်ားနှ ား 

• အတိုံားနှုန်ားသက်သာမြ ား 

ကာလရှ  ်ထုံတ်ကခ ား 

ကြားနိုံင်မ ့််အဖ ြဲို့မရှိမခင်ား 

• လယ်စိုံက်ြ  ိားကရားမှ 

တိရစိဆာန်အစာားအစာ 

အလ ယ်တကူ ရရှိနိုံင် 

• စ ားြ ာားမဖစ်ကမ ားမမျူရန် 

ကခ ားကင ကိုံ 

လက်လှမာ်းမ မှု မရှိမခင်ား 
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စဉ် 
အခက်အခဲ/ 

မြဿနှာ 

အခက်အခဲမဖစ် ကစကသာ 

အက ကာင်ားအရင်ား/ 

ဇစ်မမစ ်

အလာားအလာ အဟန့််အတာား ကမဖရင်ှားရန်န ်ားလမ်ား အဆိုံမြ စ မ ခ က် 

မတ က်င မရိှမခင်ား မခင်ား။ 

• ဝက်ကမ ားမမျူရန်  စိတ်ဝင် 

စာားကသာမိသာားစုံမ ာား 

ရှိမခင်ား။ 

• ကာလရှ ်ကခ ားကင  အကူ 

အ  ကြားကရားအဖ ြဲို့မ ာား 

ကဒသတ င်ား လုံြ်ငန်ား 

အကကာင်အထ ် မကဖာ် 

ကသားမခင်ား။ 

ကာလရှ ် ထုံတ်ကခ ား 

ကြားနိုံင်မ ့််အဖ ြဲို့မ ာားနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကြားမခင်ား 

• လုံြ်ငန်ားအကြေါ် မူတ ၍် 

ကခ ားကင မြန်လ ် 

ကြားဆြ်မှု ြ ုံစ နှင့်် 

ကင ြမာဏ သတ် 

မှတ်ကသာ 

လ ုံကလာက်သ ့်် ကခ ားကင  

ရရှိနိုံင်မ ့်် အရင်ား 

အမမစ်မ ာား နှင့်် ခ တိ်ဆက် 

မခင်ား 

 

အတိုံားနှုန်ားမဖင့်် ကာလရှ ် 

ကခ ားကင ကြားနိုံင်မ ့်် အဖ ြဲို့မ ာားနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်မခင်ား။ 

• ကခ ားကင ဝန်ကဆာင်မှုအဖ ြဲို့မ ာားနှ

င့််ခ တိ်ဆက်မခင်ား 

• အတိုံားနှုန်ားသက်သာမြ ား ကာလ 

ရှ  ်ထုံတ်ကခ ားကြားနိုံင်မ ့်် 

အဖ ြဲို့မ ာားနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကြားမခင်ား 

• ကခ ားကင အတ က် လိုံအြ်ကသာ 

အကထာက်အထာားမ ာား 

မြင်ဆင် မခင်ား 

 

၈။ 

• ကရလုံြင်န်ားသ ုံား 

ကိရ ိ

ယာမ ာားမမြ ့််စ ုံမခ

င်ား 

• လုံြ်ငန်ားသ ုံား 

ကိရိယာမ ာား 

ဝယ်ယူရန်ရင်ားနှ ား 

မတ က်င မရိှမခင်ား 

• ကရသယ ဇာတ ငါားမ ာား 

ဖမ်ားယူ ရရှိနိုံင်မခင်ား။ 

• ကရလုံြင်န်ားမဖင့်် အသက် 

ကမ ားကသာ မိသာားစုံမ ာား ရှ ိ

မခင်ား။ 

• ငါားဖမ်ားရာသ  အကန့်် 

အသတ်ရှိမခင်ား။ 

• ကာလရှ ်ကခ ားကင အကူ 

အ  ကြားကရားအဖ ြဲို့မ ာား 

ကဒ သတ င်ား 

လုံြ်ငန်ားအကကာင် 

အထ ်မကဖာ် 

ကသားမခင်ား။ 

၉။ 

• ဝင်ကင တိုံားလုံြ်ငန်ား 

မ ာားအတ က်အရင်ား

အနှ ားမတတ်နိုံင် မခင်ား 

• လ ုံကလာက်ကသာ 

ရင်ားနှ ားကင  မရရှိမခင်ား 

• ဝင်ကင ရလုံြ်ငန်ား မ ာား 

လုံြ်ကိုံင်ရန်စိတအ်ာား 

ထက်သန်မခင်ား 

• အသက်ကမ ားဝမ်ားက ကာင်ား 

ြ ာရြမ် ာား သင်ယူရန ်

အခ င့််အလမ်ား န ်ားမခင်ား 
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စဉ် 
အခက်အခဲ/ 

မြဿနှာ 

အခက်အခဲမဖစ် ကစကသာ 

အက ကာင်ားအရင်ား/ 

ဇစ်မမစ ်

အလာားအလာ အဟန့််အတာား ကမဖရင်ှားရန်န ်ားလမ်ား အဆိုံမြ စ မ ခ က် 

 

 

 

 

 

 

 

ကဏ္ဍ - ြ ာကရား 

၁၀ 

• မူကကိ ကက ာင်ားမရှိမခ

င်ား 

• ကကလား ကစာားက င်ား 

မရှိမခင်ား 

• ကက ာင်ားတ င်ကသာ

က်သ ုံားကရအခက်အခဲ

ရှိမခင်ား 

• ကက ာင်ားခခ စ ်ားရိုံား 

ကာရ မှုမမြ ားကသားမခ

င်ား 

• ကကလားဦားကရမ ာားမြာားမခ

င်ား 

• မိဘမ ာားမအာားလြ်မခင်ား 

• ကကလားမ ာားကဆာ့်ကစာား 

ရန်ကနရာ နှင့်် ကစာားစရာ 

အကထာက် အကူမြ  

ြစစ ်ား မ ာား မရှိမခင်ား  

• ကက ားရ ာအတ င်ား 

ကသာက် ကရတ င်ား (၁) 

တ င်ားသာ ရှိမခင်ား 

• အနှာဂတ်ကာလတ င် 

ကကလားမ ာားအာား စနစ ်

တက  သင်ကြားနိုံင်မခင်ား 

• မိဘမ ာား အလုံြ်ခ နိ်တ င် 

ကအားခ မာ်းစ ာ အလုံြ်လုံြ ်

နိုံင်မခင်ား 

• ကက ာင်ားသာားမ ာား၏ 

က န်ားမာကရား အတ က် 

အကထာက်အကူ မြ နိုံင် 

မခင်ား 

• ကင က ကားကုံန်က စရိတ် 

မတတ်နိုံင်မခင်ား  

• ကက ာင်ားသာားမိဘမ ာား၏ 

ြူားကြါင်ားြါဝင်မှု 

အာားန ်ား ကနမခင်ား 

• ကက ားရ ာ၏ အမခာား 

ကဏ္ဍ မ ာား တိုံားတက်ရန် 

အာား ထ ့်် ကနရသမဖင့်် 

ြ ာ ကရားကဏ္ဍ 

ရန်ြ ုံကင အတ က် 

• မူကကိ ကက ာင်ားကဆာက် 

လုံြ်ရန ်

• ကင ကုံန်က ကားက  သက် 

သာ ကသာ 

ကကလားကစာားက င်ား 

တ ်ကဆာက်မခင်ား 

• ကရကလှာင်ကန်တ ်ကဆာ

က်ကြားရန် နှင့်် 

ကရသန့််စက်မ ာား 

တြ်ဆငက်ြားရန် 

၆။ 

ကက ားရ ာ၏ြ ာတတက်မမာက် 

မှု တိုံားတက်ကရား 

• ကိုံယထ်ူကိုံယထ် 

မူကကိ ကက ာင်ား 

နှင့််ကကလားအာားကစာားက င်ား 

တ ်ကဆာက်မခင်ား။  

• ဂါလ  (၂၀၀၀) ဆန့်် 

မိုံားကရကလှာင် 

ကန်တ ်ကဆာက်မခင်ားနှင့််ကရ
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စဉ် 
အခက်အခဲ/ 

မြဿနှာ 

အခက်အခဲမဖစ် ကစကသာ 

အက ကာင်ားအရင်ား/ 

ဇစ်မမစ ်

အလာားအလာ အဟန့််အတာား ကမဖရင်ှားရန်န ်ားလမ်ား အဆိုံမြ စ မ ခ က် 

• မိဘမ ာားမှ ကကလား 

   ြ ာ

ကရားအာားအကလား 

ကြားမှု အာားန ်ားမခင်ား 

• ကသာက်ကရကန်နှင့််

ကက ာင်ား 

ကဝားက ာကသာက ကာင့်် 

ကက ာင်ားသာားမ ာားကသာ

က် ကရ အခက်အခဲ 

ရှိမခင်ား 

အာားမစိုံက်နိုံင်ကတာ့်မခင်ား  သန့််စက်မ ာား 

တြ်ဆငက်ြားမခင်ား။ 

 

 

 

ကဏ္ဍ - က န်ားမာကရား 

၁၁ 

• ရြရ် ာအတ င်ား နှာမ 

က န်ား မဖစ်ရာတ င် 

လ ယ်ကူန ားစြ်ကသာ

ကဆားကြားခန်ားမရှိမခ

• ကဆားရ ုံ၊ ကဆားကြားခန်ားသိုံ့် 

သ ာားရန် လမ်ားမကကာင်ား 

မခင်ား 

• ကက ားရ ာ ကဆားကြားခန်ား၊ 

• ကဆားကြားခန်ား 

ဖ င့််လှစ်ကြား မခင်ားမဖင့်် 

ကက ားရ ာကန လူထုံ 

၏အကသားစာားက န်ားမာ 

• ကဆားကြားခန်ားတရာား၀င် 

မဖ င့််လှစ်ရ ကသားမခင်ား 

• က န်ားမာကရား အသိြ ာ 

ကြား လုံြ်ငန်ားမ ာား 

• ကက ားရ ာမှကဆားကြားခန်ား 

ကနရာ လှျူဒါန်ားရန် 

• က န်ားမာကရားဦားစ ားဌာန နှင့်် 

ခ တိ်ဆက်၍ကဆားကြားခန်ား၊ 

၇။ ကက ားရ ာ၏ က န်ားမာကရား 

ကဏ္ဍ တိုံားတက်လာကစကရား 

• ကက ားလက် 

က န်ားမာကရားကဆားကြား ခန်ားနှင့်် 
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စဉ် 
အခက်အခဲ/ 

မြဿနှာ 

အခက်အခဲမဖစ် ကစကသာ 

အက ကာင်ားအရင်ား/ 

ဇစ်မမစ ်

အလာားအလာ အဟန့််အတာား ကမဖရင်ှားရန်န ်ားလမ်ား အဆိုံမြ စ မ ခ က် 

င်ား 

• က န်ားမာကရားအသိ 

ြ ာအာားန ်ားမခင်ား 

က န်ားမာကရား ဝန်ထမ်ား 

မရှိမခင်ား 

• က န်ားမာကရား ဗဟုံသုံတ 

အာားန ်ားမခင်ား 

ကရား 

အတ က်လ ုံခခ  စိတ်ခ ရမခ

င်ား 

• ကက ားရ ာရှိကိုံယဝ်န်ကဆာ

င် မ ာားနှင့်် နိုံ့်တိုံက် 

မိခင်မ ာား အတ က် 

က န်ားမာကရား 

ကစာင့််ကရှာက်မှု 

လ ယ်ကူစ ာ ရရှိမခင်ား 

ကဆာင် ရ က်မှု 

အာားန ်ားကနမခင်ား 

က န်ားမာကရား ဝန်ထမ်ားခ  

ထာားကြားကရား ခ တိ်ဆက် 

ကဆာင်ရ က်ရန် 

• က န်ားမာကရား အသိြ ာ 

ကြားကဟာကမြာြ မဲ ာားစ စဉ်မခ

င်ား 

က န်ားမာကရား ဝန်ထမ်ား ရရှိရန် 

မမိ ြို့နယ်က န်ားမာကရား 

ဦားစ ားဌာနနှင့်် ခ တိ်ဆက်မခင်ား 

• က န်ားမာကရား အသိြ ာကြား 

ကဟာကမြာြ မဲ ာား မြ လုံြ်မခင်ား 

ကဏ္ဍ - ကသာက်သ ုံားကရရရှိကရား နှင့်် ြတ်ဝန်ားက င် သန့််ရှင်ားကရား 

၁၃  

• က န်ားမာကရား အသိန ာ်း  

ြါားမခင်ား  

• အကလ့်အက င့်် မဖစ်ကန 

မခင်ား 

• ကင က ကား မတတ်နိုံင်မခင်ား 

• ကက ားလက်ဦား/စ ား ကဲ့်သိုံ့် 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအတ 

က် ကဆာင်ရ က်ကန ကသာ 

ဌာန ရှိကနမခင်ား 

• ကက ားရ ာမှလိုံအြ်ကသာ 

   လုံြ်အာား ြါဝင်နိုံင်မခင်ား 

•  

• ကရတိမတ် င်ား၊ လက်နှိြ် 

တ ုံကင်တ င်ားမ ာားမှာ သ ုံား 

ကရ အတ က်သာ အဆင် 

ကမြမြ ား ကသာက်ကရ မရ 

ရှိမခင်ား 

• ဝင်ကင အန ်ားဆ ုံားမိသာား

စုံ မ ာားမှ 

လူအာား/ကင အာားြူား 

• ကရတ င်ားတူားကဖာ်ရန် နှင့်် 

ြိုံက်လိုံင်ားသ ယ်ရန် 

• ရ ာလူထုံထ မ ှြူားကြါင်ား 

ြါဝင်မှု ရယူမခင်ား 

• ြုံဂဂလိကအလှျူရှင်၊ ကက ား 

လက် ကဒသဖ  ြို့မဖိ ားကရားအဖ ြဲို့ 

မ ာား နှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင် 

ရ က်မခင်ား 

၈။ ကက ားရ ာ၏ ကသာက်သ ုံားကရ 

ကိစစ အဆင်ကမြကစကရား 

• ၄ လက်မ စက်ကရတ င်ား 

တူားကဖာ်မခင်ား။ 

• ရ ာလူထုံထ မ ှြူားကြါင်ားြါဝင်မှု 

ရယူမခင်ား 

•  
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စဉ် 
အခက်အခဲ/ 

မြဿနှာ 

အခက်အခဲမဖစ် ကစကသာ 

အက ကာင်ားအရင်ား/ 

ဇစ်မမစ ်

အလာားအလာ အဟန့််အတာား ကမဖရင်ှားရန်န ်ားလမ်ား အဆိုံမြ စ မ ခ က် 

ကြါင်ားြါဝင်နိုံင်ရန် 

ခက်ခဲမခင်ား 

• မိရိုံားဖလာ အစ ဲမ ာား 

ရှိကန ကမခင်ား 

• က န်ားမာကရား၊ ြတ်ဝန်ား 

က င် ထိန်ားသိမ်ားကရား 

အသိစိတ် အာားန ်ားမခင်ား 

•  

ကဏ္ဍ - လမ်ား၊ တ တာား 

၁၄ 

• ကက ားရ ာခ ဉ်ားကြ် 

လမ်ားကကာင်ားမ နမ်ှု 

မရှိမခင်ား 

• ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ား 

မ ာားကကာင်ားမ နမ်ှု 

မရှိမခင်ား 

• ကမမသာားလမ်ားမဖစ်ကနမခင်ား 

 

• ကက ားရ ာမှလိုံအြ်ကသာ 

လုံြ်အာားနှင့််ကက ားရ ာ 

ထ က် ြစစ ်ားမ ာား ြါဝင် 

နိုံင်မခင်ား 

• ကက ားလက်ဦား/စ ား ကဲ့်သိုံ့် 

ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအတ 

က် ကဆာင်ရ က်ကန ကသာ 

ဌာန ရှိကနမခင်ား 

• ကက ားရ ာလူထုံ၏အမှန်

တကယ်လိုံအြ်ခ က် 

• လမ်ားခင်ားသ ့််အကတ ြို့ 

အကက  မရှိမခင်ား 

 

• သက်ဆိုံင်ရာ ဌာန မှ 

ြ ့်ြိုံားမှု န ာ်းကနမခင်ား 

• အကထာက်အြ ့် ြ ့်ြိုံားကြား 

နိုံင်မ ့်် အဖ ြဲို့အစ ်ား မ ာား 

နှင့််ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က် 

မခင်ား 
 

၉။ ြိုံ့်ကဆာင်ကရား အကမခခ  

အကဆာက်အဦမ ာား တိုံားတက် 

လာကစကရား 

ကက ားရ ာတ င်ားလမ်ားမ ာားအာား 

က န်ကရစ်ခင်ားမခင်ား 
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စဉ် 
အခက်အခဲ/ 

မြဿနှာ 

အခက်အခဲမဖစ် ကစကသာ 

အက ကာင်ားအရင်ား/ 

ဇစ်မမစ ်

အလာားအလာ အဟန့််အတာား ကမဖရင်ှားရန်န ်ားလမ်ား အဆိုံမြ စ မ ခ က် 

မဖစ်၍ 

ကက ားရ ာသာား၊သူမ ာားလုံြ်

ကိုံင်လိုံစိတမ်ြင်ားထန်မခ

င်ား 

 

 

 

 

 

 

 

ကဏ္ဍ - လျှြ်စစ်မ ားရရှိကရား 
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စဉ် 
အခက်အခဲ/ 

မြဿနှာ 

အခက်အခဲမဖစ် ကစကသာ 

အက ကာင်ားအရင်ား/ 

ဇစ်မမစ ်

အလာားအလာ အဟန့််အတာား ကမဖရင်ှားရန်န ်ားလမ်ား အဆိုံမြ စ မ ခ က် 

၁၅ 

• ကက ာင်ားသာားမ ာား စာ 

က က်နိုံင်ရန် အလင်ား 

ကကာင်ားစ ာ မရရှိမခင်ား 

• ကင က ကားမတတ်နိုံင်မခင်ား 

• ဆိုံလာမြာားငယ်မ ာား 

အသ ုံား မြ ကနကသာ အိမ ်

ကထာင်စုံမ ာား ရှိကနမခင်ား 

• ဓာတ်အာားလိုံင်ားဆ ဲယရူန် 

ကဝား လ န်ား မခင်ား 

 

• သက်ဆိုံင်ရာဌာနဆိုံင်ရာ 

မ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆာင် 

ရ က်မခင်ား 

၁၀။ ဆိုံလာမ ားရရှိကရား 

ခ တိ်ဆက် ကဆာင်ရ က်ကရား။ 

• ကက ားရ ာမ ားလင်ားကရားကကာ် 

မတ ဖ ဲြို့စ ်ားရန်။ 

• ကက ားလက်ကဒသဦားစ ားဌာနနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ က်မခင်ား 

ကဏ္ဍ - လူငယ်မ ာား ဖ  ြို့မဖိ ားတိုံားတက်ကရား 

၁၆ 

• လူငယ်မ ာား၏ကဆာ

င်ရ က်လုံြက်ဆာင်နိုံ

င်မှု အာားန ်ားမခင်ား 

• မြင်ြ ဗဟုံသုံတ 

ကလ့်လာမှု အာားန ်ားမခင်ား 

• မိရိုံားဖလာအတိုံင်ား 

လူငယ ်မ ာား 

ဖ ြဲို့စ ာ်းကဆာင်ရ က် မခင်ား 

• ရြရ် ာအက  ိားကဆာင်ရ က်

လိုံစိတ်ရှိကသာ 

လူငယ်မ ာား ရှိကနမခင်ား 

• အခ င်ားခ င်ား စ ်ားလ ုံားစ ာ 

ကဆာင်ရ က် ကမခင်ား 

• လူကက မ ာား မှ ကနရာကြား 

ခိုံင်ားကစမှု မရှိမခင်ား 

• လူကက ားမ ာားမှ လူငယ်မ ာား 

အာား အသိအမှတ် မြ မှု 

အာားန ်ားမခင်ား 

• လူငယ ်အဖ ြဲို့ စနစ် တက  

ဖ ြဲို့စ ာ်းမခင်ားနှင့်် စ မ်ား 

ကဆာင်ရ  ်မမ င့််တင် ကရား 

သင်တန်ားမ ာား စ စဉ် 

ကြားမခင်ား 

၁၁။ လူငယ်မ ာားအာား 

စ မာ်းကဆာင် ရ  ်

မမ င့််တင်ကြားကရား 

• အကမခခ ကခါင်ားကဆာင်မှု 

သင်တန်ား 

• အဖ ြဲို့အစ ်ား စ မ ခန့််ခ မဲှု 

သင်တန်ား 

• ဆက်ဆ ကရားနှင့်် ြ ့်ြိုံားမှု 

တိုံားတက် လာကစကရား 



 

104 
 

စဉ် 
အခက်အခဲ/ 

မြဿနှာ 

အခက်အခဲမဖစ် ကစကသာ 

အက ကာင်ားအရင်ား/ 

ဇစ်မမစ ်

အလာားအလာ အဟန့််အတာား ကမဖရင်ှားရန်န ်ားလမ်ား အဆိုံမြ စ မ ခ က် 

သင်တန်ား 
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